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PERFIL DA ORGANIZAÇÃO

Nome da Organização ASSEMESO (ASSOCIAÇÃO SEGUINDO O MESMO SONHO)

Data de criação 01 de Janeiro de 2016

Estatuto Jurídico (Registo 
no Boletim da República) 08 de Janeiro de 2018, nas páginas 132 a 135 (III Série do BR Nr.5)

Endereço Bairro Chirangano Cidade de Quelimane, provincia de Zambezia e Delegacao na provincia de 
Nampula Distrito de Monapo.

Distrito Quelimane; Monapo
Província Zambezia; Nampula
Telefone da Organização  (+258) 847682244 / 861367321 ou 827301062

Email assemesoafrica@gmail.com ; bongessefole@gmail.com

NUIT 700175375

Identidade organizacional

Objectivo Geral Apoiar as comunidades na implementação de programas na àrea de saúde pública especificamente 
nas componentes de Nuttrição, HIV e SIDA, T.B, direitos Humanos e outras
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Missão
Fortalecimento das instituições públicas e da sociedade civil para a Prevenção, controlo, Tratamento 
e Mitigação do impacto das doenças endémicas e transmissíveis, através da Capacitação, Pesquisa, 
Advocacia e Implementação de Programas de Saúde centrados na família.

Visão Tornar a associação um veículo de promoção do direito e acesso à saúde duma forma inovadora 
para garantir melhores condições de vida da população.

Valores/principios 
orientadores

• Lealdade, responsabilidade, Igualdade: Acreditamos que a Lealdade e responsabilidade fazem o 
homem e a igualdade é um direito humano universal, pois defendemos como princípios orientadores 
em todo o nosso trabalho. 
• Amor; Excelência; Respeito às diferenças: Valorizamos o amor ao próximo sem distinção da cor, 
pele ou religião, reconhecemos que a excelência e respeito as diferenças contribui para um mundo 
melhor pois a força e a sabedoria que vêm de todas as vozes, a pluralidade e a diversidade são 
base da convivência ética e solidária, elementos essenciais da nossa identidade como organização.  

Estrutura de 
funcionamento dos 

orgãos sociais 

Os órgãos sociais da ASSEMESO são:

a) A Assembleia geral 
b) O Conselho Fiscal 
c)  O Conselho de Direcção

A Assembleia Geral é o órgão supremo da ASSEMESO, é constituído por todos os seus membros 
no pleno gozo dos seus direitos, reúne-se ordinariamente no período de um (1) ano e a Mesa da 
Assembleia Geral é constituída por:
a) Presidente
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b) Vice-Presidente e 
c) Secretariado
A Assembleia geral é convocada pelo presidente da assembleia geral ou quem o substitui por meio 
de um aviso escrito, expedido para cada um dos membros da ASSEMESO com antecedência 
mínima de 15 dias. 
Em caso de reuniões extraordinárias poderá ser reduzida para sete dias.
A convocação para a Assembleia geral contará obrigatóriamente com a indicação da data, a hora, o 
local, bem como os assuntos constantes da agenda de trabalho.
As deliberações da assembleia geral são tomadas por uma maioria absoluta dos votos dos membros 
presentes, membros efectivos.

A ASSEMESO conta com (38) Trinta e Oito membros.

 Nome Contacto 
(telefónico)  Email Função na 

Organização

Representante Legal Abel Bongesse Fole 847682244 / 861367321 bongessefole@gmail.com Director 
Executivo

Areas de imtervenção

Areas de Intervenção 
nesta fase, trabalhamos 

com a populaçao no geral

Nutrição
Direitos Humanos
HIV & SIDA
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População-chave, neste 
momento trabalhamos com 

um sub grupo subgrupo, 
mas pretendemos envolver 
a todos na implementação 

das  actividades 

MTS – Mulheres Trabalhadoras de Sexo   SIM
HSH – Homens que fazem Sexo com Homens   
PID – Pessoas Usuarios de droga  
PESSOAS TRANS  
PRISIONEIROS 

Actividades Realizadas 

Principais actividades

1. Mobilização Comunitária com enfoque ao grupo alvo e com a comunidade no geral;
2. Diálogos comunitários;
4. Palestras na Comunidade 
5. Debates radiofónicos,
6. Envolvimento dos líderes comunitários e toda estrutura local e governamental
7. Envolvimento dos grupos culturais, teatrais na sensibilização da comunidade. 

Fontes de Financiamento 
da organização Fundos de contribuição dos Membros e Outros Parceiros Locais

Total dos membros e colaboradores da ASSEMESO
  Mulher  Homem  Total

Número total de membros 
efectivos/ associados 12 26  38
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Número de pessoal de 
suporte- contratados 0 0  0

Total dos que trabalham em 
tempo integral 2 4  6

Total dos associados 
envolvidos na intervenções 
no terreno

6 8  14
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