A Associacdo Positiva Em Prol da Juventude de Mocambique — APOJ, é constituido por trés
Orgdos Sociais, nomeadamente Assembleia Geral, Conselho de Direc¢do e Conselho Fiscal. O
Conselho de Direcgdo criou dois Sub-6rgaos nomeadamente o Conselho Consultivo para
assessora - lo e Direc¢do Executiva para responder pela execugdo/implementacdo diaria das
directrizes emanadas pelo Conselho de Direccdo. APOJ realiza assembleias gerais ordinarias
para a prestacao de contas do exercicio anual, aos seus Membros.

A associacdo tem como grupo alvo principal adolescentes e jovens de 12 a 35 anos de
idade de ambos sexos e com uma Missao de Criar, promover e apoiar iniciativas dos jovens
e doutras camadas sociais desfavorecidas nas zonas rurais, nas areas de desenvolvimento
comunitario sustentavel e integrado; prevencdo e mitigacdo das ITS/HIV e SIDA e ac¢bes de
prevencdo e ou combate/mitigacdo aos desastres naturais( epidemias/ pandemias, ciclones
e secas).

O Voluntarismo, Apartidarismo e Laicidade, Renovacdo, Solidariedade, Transparéncia e
Criatividade sdo os valores que guiam os Membros da APOJ.

Tendo sempre em mente a sua visdo duma juventude fortalecida sécio-economicamente,
empreendedora e prdspera nas comunidades rurais de Mocambique, a APOJ desenvolve
suas actividades pretendendo estrategicamente o seguinte:

I.  Reduzir a taxa de novas infeccoes de ITS, HIV e Sida nos jovens, raparigas e
rapazes, bem como mitigar o seu impacto social.
¢ Formacdo e enquadramento de activistas comunitarios em bairros ( mulheres
e homens)
¢ Palestras, sensibilizacdo entre pares, teatro, eventos desportivos
Distribui¢cdo de brochuras e de preservativos masculinos e femininos
¢ Apoio a pessoas seropositivas e a criancas e jovens orfaos e vulneraveis em
cabazes alimentares, actividades de geracdo de renda (horticolas, galinhas
landinas e frangos de corte).
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Il. Reduzir o desemprego dos jovens, raparigas e rapazes, nas comunidades rurais,
fortalecendo as suas capacidades e experiéncia pratica em vista do emprego e do
auto-emprego.

¢ Apoio a escolariza¢do da rapariga

Formacao técnico profissional e estagio para jovens

Animacao de grupos culturais e de desporto

Formacao em lideranga para jovens e particularmente para mulheres.

Apoio na realizagao de programas radiofénicos para os jovens
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lll. Fortalecer a capacidade e o desenvolvimento organizacional da associagao para
cumprir com éxito os seus planos de actividades e tornar-se uma organizagao de
referéncia, sustentavel e actuando além do Distrito de Marracuene.

Ao longo dos anos da existéncia da APOJ e implementando actividades nas comunidades,
conseguiu ter um patrimdénio prdprio como escritérios, residéncia para Técnicos, armazém,

Sala de reunides, motorizadas e viaturas. Com estes meios a APOJ demonstra uma



capacidade de expansdo das suas actividades e servicos a medida que os recursos
mobilizados surgirem, bem como enfrentar o desafio que acompanha esta situacdo de
assegurar a manunten¢do e uma gestdo rigorosa e transparente destes meios.



