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Provincia de Cabo delgado

Mocimboa da Praia

Associac¢io Desafio Jovem de Mogambique é uma pessoa colectiva de direito privado,
apartidaria, de Aambito nacional, gozando de personalidade juridica e de autonomia

administrativa, financeira e patrimonial, regendo-se pelos presentes Estatutos e demais legislagio
aplicavel.

Associacio Desafio Jovem de Mogambique é organizagdo de base comunitiria, sem fins
lucrutivos, fundado,aprovado e publicado oficialmente pelo Boletim da Republica de
Mogcambique , serie 111 do n°49, 7 de Dezembro de 2005.

Missiao:

= Gerir, promover e dinamizar a resposta multisectorial do HIV/SIDA;
= Traduzir ideias, comunicar as mudangas e factos;

= Criagdo de Oportunidades e desenvolvimentos das capacidades locais para melhorar
niveis de vida;

Visao:

= Contribuir para que a resposta do HIV/SIDA seja parte integrante das prioridades de cada
individuo, minimizar os problemas sociais, decorrente de infeccio e melhorando a
qualidade de vida dos PVHS;

= Inovagdo, das mundangas, de novos habitos e novas tendénciais sustentaveis;

= Consolidagdo da paz e coesdo social como questdo de extrema importancia;

= Contribuir para criagdo de uma sociedade democratica e justiga social.

Valores:

s Efectividade e Voluntarismo;

= Integridade e Transparéncia

= Objectividade e Imparcialidade

= Democracia e Capacidade Juridica
» Respeito aos Direitos Humanos.
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Provincia de Cabo delgado

Mocimboa da Praia

CAPITULO I

DA DENOMINACAO, NATUREZA AMBITO, DURACAO, SEDE, OBJECTO, AREAS
DE ACTUACAO E RELACOES COM OUTRAS ASSOCIACOES

Artigo 1°° Denominagiio
Associagio adopta a denominagdo de Associagdo Desafio Jovem de Mogambique, doravante
designada por ADJM, é uma pessoa colectiva de direito privado, apartiddria, de &mbito nacional,
gozando de personalidade juridica e de autonomia administrativa, financeira e patrimonial,
regendo-se pelos presentes Estatutos e demais legislag@o aplicavel.

Artigo 2°// Natureza e Ambito
A Associagdo Desafio Jovem de Mogambique — Mocimboa da Praia ¢ do dmbito nacional e
exerce, livremente, as suas actividades sem fins lucrativos, podendo desenvolver acgdes

especificas de geragdo de renda prépria para sua sustentabilidade.

Artigo 3° Duraciio
A Associagdo Desafio Jovem de Mogambique ¢ constituida por um periodo indeterminado,
contando-se a partir da data do Despacho de Reconhecimento proferido pelo Ministério da

Justica.

Artigo 4°° Sede
A Associagdo Desafio Jovem de Mogambique tem a sua Sede no Distrito de Mocimboa da Praia,
Cabo Delgado, podendo criar Delegagdes Distritais e outras formas de representagio na
Provincia onde for julgado necessario por deliberagio da Assembleia Geral.

Artigo 5° Objecti.vo

1. A Associagio Desafio Jovem de Mogambique tem como objectivo geral
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a) Gerir, promover e dinamizar resposta multissectorial do HIV/SIDA, através de

programas e projectos de cuidados e tratamento.
b) Criagdo de oportunidade e desenvolvimentos locais para melhorar niveis de vida através

de programas de responsabilidade social entre outros programas congeneres

2. Objectivos especificos
A Associagio Desafio Jovem de Mogambique tem os seguintes objectivos especificos:

a) Realizar actividades relacionadas com foco no combate ao HIV/SIDA tais como
mitigagdo e prevengio, reabilitagio, tratamento, consciencializar e etc.

b) Cooperar com instituigdes Nacionais e Internacionais, congéneres através da concertagdo
de programas de inovagio das mudangas de novas tendéncias sustentdveis, consolidagio
da paz e coesdo social através de programas sociais e combate contra 0 consumo de

drogas, violéncias (domestica, sexual a menores) ¢ do HIV/SIDA.

Artigo 6° ' Principios Fundamentais

A Associagdo Desafio Jovem de Mogambique adopta os seguintes principios que norteiam o scu
funcionamento, bem como no seu relacionamento com terceiros:

a) Democracia e Capacidade Juridica;
b) Independéncia;

c) Autonomia;

d) Voluntarismo;

e) Integridade e Transparéncia;

f) .Respeito ao Directos Humanos

Artigo 7° Fontes de recursos da Associagiio

1. Constituem fontes de recursos para o funcionamento da Associagdo, entre outras:
a) O produto da j6ia, quotas e outras contribuigdes dos membros;
b) As herangas, legados, doagdes que lhe sejam atribuidos a qualquer titulo;
c) Outras fontes de rendimento previstas neste regulamento ¢, noutros instrumentos legais
internos, aprovados para o efeito.

Artigo 8° Protocolos de Cooperagilo e Filiagio
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A Associagio pode celebrar protocolos de cooperagio (acordos de parceria, memorandos
de entendimentos e outros tipos de acordos) com instituigdes governamentais ¢ nio-
governamentais nacionais ou estrangeiras, Fundagdes, Sector Privado, entre outras;

I. O Conselho de Direcgio (CD) é o responsavel pela assinatura de acordos, na qualidade de
representante legal da Associagdo Desafio Jovem de Mogambique

2. Associagdo Desafio Jovem de Mogambique, por decisio da AG, pode filiar-se em redes ou
plataformas de Organizagdes da sociedade civil, no ambito da advocacia e desenvolvimento
sustentavel.

CAPITULO II
DOS MEMBROS

Artigo 9° Admissio de Membros

I. Os candidatos a membro submetem o seu pedido de admissdo ao Presidente do Conselho de
Direcg¢do, para admissdo provisoria. 7

2. O Conselho de Direcgio, por sua vez, submete as candidaturas para apreciagdo ¢ deliberagdio
da Assembleia Geral.

3. Os procedimentos para admissdo de membro serdo definidos num regulamento especifico.

Artigo 10° Qualidade de Membro

Sdo elegiveis como membros da Associagio Desafio Jovem de Mogambique, as pessoas
singulares ou colectivas nacionais ou estrangeiras, com domicilio profissional sediado na
Provincia de Cabo Delgado em Mogambique, ou no estrangeiro, que comunguem os objectivos
da Associagdo, revelando expressamente a sua adesdo aos valores, Visdo, Missdo ¢ aceitem os
presentes Estatutos.

Artigo 11° Categorias de Membros

I. A Associagdo Desafio Jovem de Mogambique ¢ constituida por quatro categorias de
membros, nomeadamente:
a) Fundadores;
a) Efectivos;
¢) Honorérios;
d) Beneméritos.

> O Regulamento dos Orgios Sociais ¢ Membros (ADJM) define, com precisiio, os
critérios de atribuicdo da categoria de membros referidos no nimero anterior.
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Artigo 12° Dircitos dos Membros

I. Constituem Direitos dos membros da Associagio Desafio Jovem de Mogambique:

a) Participar nas Assembleias Gerais da Associagio Desafio Jovem de Mogambique;

b) Eleger e ser eleito para os cargos dos Orgios Sociais;

c) Propor a admissdo de novos membros;

d) Recorrer das decisdes ou deliberagdes que considere injustas;

€) Exercer outros direitos, e gozar de outras regalias estabelecidas pelos Orgios Sociais, no
uso das suas competéncias.

f) Receber anualmente uma cépia de relatérios e contas quando este esteja impresso, e
examinar os livros de escrituragio durante os cincos dias anteriores;

g) Gozar de todos os beneficios e garantias que lhe conferem nos presentes Estatutos ¢
Regulamentos geral interno, bem como aqueles que vierem ser decididos pela
Assembleia Geral.

h) Recorrer para a Assembleia Geral da decisdo do Conselho de Direcgdo que o excluiu de
associado;

i) Avisar, por escritos, a qualquer momento, da sua decisdo de deixar de ser associado a
Associagio Desafio Jovem de Mogambique.

Artigo 13° Deveres dos Membros
1. Sido deveres dos Membros da Associagio Desafio Jovem de Mogambique:

a) Cumprir as disposi¢des estatutarias e regulamentares, e outras que forem estabelecidas
pelos érgidos da Associagio;

b) Concorrer pela forma mais eficiente, para o prestigio da Associagio;

¢) Tomar parte activa das actividades da Associagio;

d) Exercer os cargos para que foram eleitos com eficiéncia, probidade e lealdade;

e) Contribuir financeiramente para a Associagdo, de acordo com as resolugées e/ou
deliberagdes tomadas pela Assembleia Geral, nos termos dos presentes Estatutos;

f) Participar nas reunides da Assembleia Geral;

g) Honrar a Associagiio em todas as circunsténcias, e contribuir para o seu prestigio;

h) Colaborar e participar, de acordo com a sua experiéncia profissional, nas actividades e
iniciativas da Associagdo;

i) Comunicar, por escrito, sugestdes de interesse colectivo para uma melhor realizagdo dos
objectivos estatutérios;

j) Guardar sigilo sobre os trabalhos que Ihe tenham sido confiados pela Associagdo, salvo
com a autorizagdo expressa.

Associag3o Desafio Jovem de Mogambigue - Macimboa da Praia
Site no Bawro Unidade Av dos Pescadores
Emall ad) [ aprala@gmailcom
conatactos 824670182 - 846200517

Digitalizada com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Artigo 14° Perda da qualidade de Membro

Perdem a qualidade de membro:

a) Os que se demitirem;

b) Os que praticarem actos contririos aos objectivos da Associagdo ou que, de qualquer
modo, possam afectar o seu prestigio ou dos seus membros;

O pedido de demissdo do membro nos termos da alinea a) do nimero anterior é dirigido ao

Conselho de Direcgio, sendo ratificada pela Assembleia Geral.

Artigo 15°  Sancoes

Os membros que violarem os deveres estabelecidos nos presentes Estatutos ficam sujeitos as
seguintes sangdes, de acordo com a gravidade da violagdo:

a) Admoestagdo verbal;

b) Repreensdo registada;

¢) Suspensio;

d) Expulsdo.

As sangdes previstas nas alineas a) e b) do nimero anterior sdo da competéncia do Conselho
de Direcgio.

As sangdes previstas nas alineas c) e d) sio da competéncia da Assembleia Geral.

Os procedimentos para a suspensio e expulsdo dos membros da Associagiio Desafio Jovem
de Mogambique serdo indicados em regulamento especifico.

CAPITULO 1T
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS SOCIAIS

Artigo 16° Natureza dos 6rgios sociais

A governagdo da Associagdo Desafio Jovem de Mogambique ¢ exercida pelos seguintes
drgdos sociais:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho de Direcgdo;

c) Conselho Fiscal.
A Associagio Desafio Jovem de Mogambique podera, querendo, constituir outros 0rgdos
facultativos, nomeadamente Comissdes Especializadas de Trabalho (CET), com uma

finalidade especificamente definida e um periodo de mandato determinado.
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Artigo 17° Eleigio e duragio do mandato
Os titulares dos 6rgdos sociais sdo eleitos pela Assembleia Geral, por um mandato de cinco
anos, renovaveis dua vezes.
Os cargos dos 6rgdos sociais ndo sdo remunerados, mas as despesas decorrentes das
deslocagbes em missidio de servigo, serdo suportadas pela Associagio.
Os critérios de substituigdo dos titulares dos 6rgios sociais siio definidos em regulamento
especifico.

Artigo 18° Responsabilidades dos titulares dos Orgios Sociais

Os titulares dos 6rgdos sociais sdo responsaveis civil e criminalmente, pelas faltas ou
irregularidades cometidas, durante o exercicio das suas fungges.

SECCAO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 19° Natureza e composigiio

A Assembleia Geral € o érgdo maximo da Associagdo Desafio Jovem de Mogambique, e é
constituida por todos os membros, em pleno gozo dos seus direitos civicos e estatutdrios,
cujas deliberag¢des sdo de cumprimento obrigatdrio.

S6 os membros fundadores e os efectivos possuem capacidade de exercicio, de eleger e serem
eleitos para os 6rgdos sociais da Associagio. .

Artigo 20° Votos

Os membros fundadores e efectivos tém direito a um unico voto, cada.
Os membros Honorarios e Beneméritos ndo tém direito a voto.

Artigo 21° Competéncias da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e destituir os titulares dos 6rgiios sociais;

b) Aprovar a admissdio de novos membros;

c) Aprovar o Regulamento dos érgdos Sociais e Membros (ADJM);
d) Conceder o titulo de membro Honordrio ou Benemérito;

Associag3o Desalio Jovem de Mogambique ~ Mocimboa da Praia
Site no Bairro Unidade Av.dos Pescadores

conatactos 824670182 - 846200517

Digitalizada com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

e) Modificar e aprovar as alteragdes dos instrumentos normativos internos, nomeadamente
Estatutos e ADJM, sob a proposta do Conselho de Direcgdio;

f) Deliberar sobre a filiagdo, fusdo, cisio e dissolugio da Associagdo, bem como
sobre o destino a dar ao seu patrimonio;

g) Apreciar, discutir, votar e aprovar o plano de actividades, relatério e contas do
exercicio anuais;

h) Deliberar sobre o parecer e relatério de actividades do Conselho Fiscal;

i) Fixar, rever e aprovar a joia, as quotas e outras fontes de receita da Associagio;

j) Apreciar recursos contra decisdes do Conselho de Direcgio;

k) Exercer todas as demais fungdes, previstas na lei e nos presentes estatutos.
Artigo 22° Funcionamento da Assembleia Geral Ordiniria

A Assembleia Geral Ordindria re(ine-se no primeiro trimestre de cada ano civil, até 31 de

Margo.

A Assembleia Geral sera convocada e dirigida pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral,
com 30 dias de antecedéncia, por e-mail ou convite fisico, dirigido a todos os Membros, que
incluira no seu teor a indicag¢do do local, dia e hora de realizagdo, e a respectiva ordem de

trabalhos.

Artigo 23° Assembleia Geral Extraordindiria

A Assembleia Geral Extraordindria reunir-se-a, sempre que se justificar, mediante convocagdo
efectuada, a pedido do Conselho de Direcgdio ou Conselho Fiscal, ou de, pelo menos cinquenta
por cento dos Membros.

Artigo 24° Quérum

1. A Assembleia Geral s6 pode deliberar, em primeira convocagdo, com a presenga de, pelo

23

menos, cinquenta por cento mais um membro. A

A Assembleia Geral pode ter lugar, apds a segunda convocatdria, nos termos definidos
no ADJM.

Nas convocatérias, além da ordem do dia, podera ser marcada a reunifio em primeira e
segunda convocagiio, devendo esta estipular o dia e hora da sua realizagio.

Sdo anulaveis as deliberagdes tomadas sobre matéria estranha a ordem do dia, salvo

se todos os membros comparecerem a reunido da Assembleia Geral e todos concordarem
com o aditamento.

Artigo 25° Mesa da Assembleia Geral
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A Mesa da Assembleia Geral é constituida por um Presidente, um Vice-presidente, um
Secretdrio e um Suplente, eleitos em Assembleia Geral para um periodo de 5 anos, sendo
obrigatdria a renovagdo de pelo menos 1/3 dos seus titulares.

Os titulares da Mesa da Assembleia Geral obrigam-se a exercer as suas fungdes com
imparcialidade e neutralidade, com vista a protecgdo dos interesses da Associagdo e dos
seus membros.

O presidente da Mesa assegura todos os procedimentos, para o funcionamento efectivo da
Assembleia Geral.

A eventual vacatura na Mesa da Assembleia Geral serd preenchida pelo Suplente do mesmo
orgdo social.

Artigo 26° Competéncias da Mesa

Compete a Mesa da Assembleia Geral:

a) Dirigir os trabalhos da Assembleia Geral, mantendo a ordem e a disciplina das sessdes;

b) Verificar a regularidade das candidaturas aos cargos dos 6rgios sociais;

c) Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes da Assembleia Geral que lhes dizem respeito;

d) Dar posse aos titulares dos érgdos sociais recém-cleitos;

e) Rubricar e assinar todas as actas da Assembleia Geral;

f) Analisar e esclarecer sobre o tratamento a dar aos assuntos fora da ordem do dia,
requerimentos especificos e protestos.

g) Definir anualmente o valor de joia e quotas a pagar pelos associados.
Artigo 27° Competéncias do Presidente

Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral:

a) Convocar a Assembleia Geral;

b) Presidir ou dirigir os trabalhos das sessées da Assembleia Geral;

c) Proceder a investidura dos titulares dos Onmwa Sociais, eleitos em Assembleia Geral;
d) Rubricar e assinar as actas das sessdes da Assembleia-geral.

Artigo 28° Competéncias do Vice-presidente

Compete ao Vice-Presidente da Mesa da Assembleia Geral:

a) Auxiliar as tarefas dos titulares do mesmo orgdo;
b) Substituir os outros membros do érgdo durante as auséncias ou impedimentos;
c) Representar o Presidente nas suas auséncias.

Artigo 29° Competéncias do Secretario
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Compete ao Secretério da Mesa da Assembleia Geral:

a) Coadjuvar o Presidente da Mesa da Assembleia Geral na condugio dos trabalhos;

b) Elaborar as Actas das sessdes e assind-las com o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral;

c) Redigir a correspondéncia inerente as actividades da Assembleia Geral;

d) Colaborar com os outros titulares do mesmo orgéo.

Artigo 30° Deliberagoes

As deliberagdes sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos membros presentes, salvo as

que nos termos legais ou destes Estatutos da ADJM.

Exceptuam-se os seguintes casos:

a) As deliberagdes sobre alteragdes dos Estatutos, que terdo de ser tomadas por maioria
qualificada de 1/3 dos membros presentes;

b) As deliberagdes relativas a admissdo de membros Honordrios que terdio de ser tomadas
por maioria qualificada de 1/3 dos membros presentes.

c) A destitui¢do dos titulares dos 6rgdos sociais da Associagiio, que exige o voto favoravel
de 1/3 dos membros presentes.

d) As deliberagdes, relativas & dissolu¢do da Associagdio, que exige o voto favorével de 1/3
dos membros presentes na Assembleia Geral extraordindria, convocada expressamente
para o efeito.

Nas reunides da Assembleia Geral niio poderiio ser tomadas deliberagdes estranhas a

respectiva agenda de trabalhos, contudo, nas ndo eleitorais o Presidente pode conceder

um periodo até 30 minutos para serem apresentadas comunicagdes e informagdes de

interesse geral.

As deliberagdes da Assembleia Geral s6 serdo tomadas por escrutinio secreto, quando

respeitem a eleig¢éio ou destitui¢do dos 6rgdos sociais, ou quando tal for deliberado por

maioria simples, na sequéncia de pedido de algum dos membros presentes.

As deliberagdes da Assembleia Geral s6 podem ser alteradas, substituidas e revogadas por

uma nova am:cm_,mamo da Assembleia Geral.

SECCAO I
DO CONSELHO DE DIRECCAQ

Artigo 31° Natureza e composicio

O Conselho de Direcgdio € o 6rgdo de governagdo e responsavel pela Associagio, no
intervalo entre as sessoes da Assembleia Geral.
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2. O Conselho de Direcg¢io ¢ um o6rgio colegial, constittiido por:
a) Um Presidente;
b) Um Vice-presidente;
c) Um Secretdrio;
d) Um Tesoureiro;
e) Um Vogal e
f) Dois Suplentes.

3. Ostitulares do Conselho de Direcgdo sdo eleitos pela Assembleia Geral para um mandato
de 5 anos:

a) O exercicio das fungdes dos titulares do Conselho de Direcgdo ¢ de caricter voluntario;
b) Os titulares do Conselho de Direcgiio no seu mandato planificam e realizam visitas de

supervisdo na érea de actuagdio da Associagdo Desafio Jovem de Mogambique;

¢) Os titulares do Conselho de Direc¢do, ndo sdo permitidos desempenhar, em simultineo,

as fungdes de Administragdo e Gestdo da Associagio, por incompatibilidade;

d) Em caso de existéncia de vacaturas, no Conselho de Direcgio, elas serdo preenchidas por

um dos seus Suplentes.

Artigo 32° Competéncias do Conselho de Direcgiio

1. Compete ao Conselho de Direcgao:

a)

b)

c)
d)

Administrar e supervisionar no geral, a Associagdo;

Cumprir e fazer cumprir os Estatutos, a ADJM e as demais deliberagdes

da Assembleia Geral;

Propor estratégias da Associag¢dio 8 Assembleia Geral

Admitir provisoriamente novos membros e submete-los a deliberagdo da

Assembleia Geral;

Aprovar politicas e procedimentos da Associagdo.

Exercer as demais atribuigdes estabelecidas nos presentes Estatutos, e praticar os actos
que, por lei ou por estes Estatutos, nio sio da competéncia de outros 6rgios sociais.

Artigo 33° Competéncias do Presidente do Conselho de Direcgiio

1. Compete ao Presidente do Conselho de Direcgdo:

a)
b)

<)
d)

Convocar e orientar as reunides ordindrias e extraordinarias do Conselho de Direc¢do;
Assinar, em nome da Organizagdo, todos os acordos, convénios, memorandos de
entendimento, contratos inerentes ao funcionamento da Associagio;

Representar a Associagdo em juizo e fora dele; _

Garantir a implementagdo dos planos de actividades e de todas as deliberagoes da
Assembleia Geral,
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e) Respeitar e fazer respeitar os Estatutos e Regula}ncnlos da Associagdo;

f) Participar no processo de elaboragdo dos instrumentos de regulamentagfo interna, em
colaboragdo com o executivo sénior;

@) Exercer todas as outras fungdes que lhe sejam atribuidas por estes Estatutos e
regulamentos da Associagdo. :

Artigo 34° Competéncias do Vice-presidente do Consclho de Direcgiio

1. Compete ao Vice-presidente:

a) Coadjuvar o Presidente do Conselho de Direcgdo no exercicio das suas fungdes;

b) Representar a Associagdo junto do governo e parceiros, doadores ¢ outras instituigdes,
durante as auséncias ou impedimentos do Presidente;

c) Supervisionar as actividades da Organizagdo junto dos grupos alvos;

d) Preparar, em coordenagdo com o presidente e demais titulares, os planos de trabalho
do CD;

e) Representar a Associagdo em quaisquer actos ou em juizo e fora dele, sempre que se
julgar necessirio.

Artigo 35° Competéncias do Secretirio do Conselho de Dirccgiio

1. Compete ao Secretdrio:

a) Preparar, em coordenagdo com o presidente, toda a documentagdo das reunides
ordinarias do Conselho de Direcgio; 3

b) Verificar o cumprimento do calenddario de encontros do CD;

c) Verificar, com regularidade, a entrada e saida de expediente do Conselho de Dirccgdio;

d) Criar e manter actualizado o directério dos membros;

e) Lavrar, ler, assinar e arquivar as actas das reunides ordinérias e extraordindrias do
Conselho de Direcgao.

Artigo 36° Competéncias do Tesoureiro

1. Compete ao Tesoureiro:
a) Preparar, em coordenagdo com o Presidente, a documentagdo necessaria para as reunides
do Conselho de Direcgdo;
b) Cobrar joia e quotas dos membros;
c) Em coordenagdo com o Executivo, garantir o dep6sito regular dos valores cobrados;
d) Compilar e disseminar informagdo sobre a situagdo de pagamento das quotas
dos membros;

Associag3o Desafio Jovem de Mogambique = Mocimboa da Praia
Site no Bairro Unidade Av dos Pescadores
mail adjmocimboapraia@gmail ¢
conatactos 824670182 - 846200517

Digitalizada com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

e) Prestar contas sobre a utilizagdo, e saldos dos fundos resultantes das cobrangas
aos membros. g

Artigo 37° Competéncias do 1° Vogal

1. Compete ao 1° Vogal do Conselho de Direcgdo:
a) Coadjuvar o Presidente, o Vice-presidente e os restantes titulares do mesmo
orgdo social;
b) Cumprir outras fung¢des que lhe forem atribuidas, no ambito da governagao
participativa da Organizagdo.

Artigo 38° Funcionamento do Conselho de Direc¢iio

1. O Conselho de Direcgio retine-se, ordinariamente uma vez por trimestre;
2. O Conselho de Direcgdo retine-se, ordinariamente, por convocagio do seu Presidente e,
extraordinariamente, a pedido de, pelo menos, dois dos seus titulares.

Artigo 39° Deliberacoes

1. As deliberagdes so sio validas se forem tomadas na presenga da maioria dos titulares do
Conselho de Direc¢do, tendo o presidente, além do seu voto, o direito a voto de qualidade.

2. Os assuntos discutidos e as decisdes tomadas, sdo consignadas em acta que, depois de lida e
aprovada, € assinada por todos os titulares presentes.

SECCAOIII
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 40° Natureza e Composigiio

1. O Conselho Fiscal tem o mandado para fiscalizar os actos de administragdo e de Gestdo.
2. O Conselho Fiscal € constituido por um Presidente, um Vice-presidente, um Secretdrio € um
Suplente, eleitos em Assembleia Geral.

Artigo 41° Duracio de mandato
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O mandato para o Conselho Fiscal tem a duragfo de 5 anos, renovaveis por mais um mandato de
igual duragdo.

Artigo 42° . Competéncias do Conselho Fiscal

1. Compete ao Conselho Fiscal:
a) Analisar os relatérios programaticos e financeiros, bem como as propostas de
planos e orgamentos submetidos a Assembleia Geral, e emitir os devidos pareceres;
b) Verificar a eficacia e eficiéncia dos Sistemas de Controlo Interno;
c) Avaliar o grau de cumprimento dos planos operacionais;
d) Verificar a existéncia e aplicagdo efectiva das politicas e procedimentos;
e) Solicitar a convocagdo da Assembleia Geral, sempre que julgar conveniente;
f) Analisar e comentar os relatérios de Auditoria Externa;
g) Apresentar o relatdrio anual da acgdo de fiscalizagdo dos actos Administrativos

e de Gestdo.

Artigo 43° Competéncias do Presidente

I. Compete ao Presidente do Conselho Fiscal: i

a) Convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal;

b) Assegurar para que o CF examine e dé parecer formal aos relatérios financeiros e de
actividades, do plano de dctividades e respectivo orgamento, a serem submetidos a
Assembleia Geral.

c) Coordenar com o CD as visitas e outras actividades do CF, assegurando a
Emuozmc:ﬁmnmm de condigdes logisticas para o seu trabalho.

Artigo 44° Competéncias do Vice-presidente

1. Compete ao Vice-presidente:
a) Coadjuvar o presidente do Conselho Fiscal;
b) Representar ou substituir o Presidente do Conselho Fiscal, nos casos de auséncia
ou impedimento.

Artigo 45° Competéncias do Secretirio

Compete ao Secretério:
a) Lavrar as actas das reunides ordinarias e extraordinérias do Conselho Fiscal e
distribui-las aos membros do mesmo 6rgdo social, e outras partes interessadas;
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b) Redigir os pareceres do Conselho Fiscal e demais correspondéncia;
c) Organizar o arquivo do Conselho Fiscal

Artigo 46° Funcionamento

[. O Conselho Fiscal retine-se ordinariamente uma vez por trimestre, para resolver questoes
relacionadas com a sua fungio fiscalizadora e emitir parecer sobre tudo aquilo que seja da
sua competéncia.

2. Asdeliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria dos seus titulares presentes

na reunifio, cabendo ao Presidente o voto de qualidade a constar da respectiva acta.

O Presidente do Conselho Fiscal ou seu representante podera assistir as reuniées do

Conselho de Direcg¢do, podendo tomar parte na discussao dos assuntos tratados, mas sem

direito de voto.

(93]

SECCAO 1V
: DA EQUIPA DE GESTAO

Artigo 47° Natureza e Composi¢iio

I. A vmﬁmo do A_E- -dia da Associagio Desafio Jovem de chm_s_u_nzo serd dirigida por um
Director mrnn_::,o\ﬁooao:mao_ assalariado e, vo_‘ uma nn:ﬁm Eo:B:S:S administrativa
e financeira.

O Director Executivo/Coordenador seré contratado e supervisionado pelo Censelho de
Direc¢do a quem prestara contas nos termos da sua descri¢do de fungdes.

[N

'"CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS -

Artigo 48° Alteragiio dos Estatutos’

I. Om _unom.m_:cm Estatutos poderdo ser alterados por deliberagdo de vn_o menos _\u de membros
c?mosﬁ ‘com direito a voto, na reuniiio da Assémbleia Geral.

2. As m_aanomm aprovadas, nos termos do niimero anterior, deverdo ser submetidas ao
reconhecimento pela entidade de registo de entidades legais, e publicadas no Boletim da
Republica, conforme a legislagdo em vigor.

~
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Artigo 49° Causas de Extin¢io

A Associagio Desafio Jovem de Mogambique poderd extinguir-se pelas seguintes causas:

a) Por deliberagdo da Assembleia Geral, convocada mmnmnmmom_:m_:o para o efeito, com voto
favoravel a 1/3 dos seus membros;

b) Se o nimero dos seus membros for inferior a dez por mais de seis meses;

c) Por decisdo judicial que declare a sua insolvéncia.

Artigo 50° Efeitos da extingiio

I. A Assembleia Geral, que delibera sobre a extingéio, devera, igualmente, criar uma
comissdo liquidataria. .

2. Extinta Associagdo, os poderes dos seus Orgdos sociais ficam limitados a prética dos
actos meramente conservatorios e dos necessarios.

3. Os membros dos Onmmo,@ Sociais respondem solidariamente pelos actos e omissdes

que praticarem.

4. A Associag¢do Desafio Jovem de Mogambique s6 responde perante terceiros, se estes
estiverem de boa-fé, e se a extingdo ndo tiver sido dada a devida publicidade.

5. Apurados o activo e o passivo, sem prejuizo da legislagdo em vigor, o patriménio liquido
sera doado a outras instituigdes congéneres, cujos fins sdo consentdneos com os da
Associagdo Desafio Jovem de Mogambique.

Artigo 51° Omissdes e duvidas

1. Os casos omissos e diividas nos presentes Estatutos serio resolvidos pelo Conselho

de Direcgdo. i
2. Aos casos omissos aplicar-se-a subsidiariamente a Legislag¢do vigente na Republica

de Mogambique.
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