Associacao Mocambicana para Ajuda a Populacao Chave - AMAPC

ENCONTRO DE PARCEIROS

NPLA, JAN DE 2025



A Associcao Mogambicana para Ajuda a Populagao Chave - AMAPC é uma pessoa colectiva
de direito privado, sem fins lucrativos, dotada de personalidade juridica e com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, reconhecida juridicamente.

Tem a sua sede na Cidade de Nampula, sem representacao nas provincias de Mocambique.
A AMAPC, € membro da Platafoma recentemente aprovada.

Actualmente;

Esta implementar o Projecto Luz nas comunidades na Provincia de Nampula, com as
populacdes chaves desde 7 de Outubro de 2021, com a certidao emitido e
aprovado pelo Intidade Regais de Registo de Nampula, em 22 de Marco de
2022, de Numero 101725693 tendo a sua sede Provincial na Cidade de
Nampula, no Bairro de Muhala Expansao na Unidade Comunal Serra da Mesa
N® 4, Quarteirdo 4, podendo abrir delegacGes ou qualquer outra forma de
representacao social em qualquer ponto da Provincia de Nampula.



dTem como objectivo geral da AMAPC é assegurar que as Populacoes
Chaves tenham acesso ao Servicos de Satde de Qualidade, livres de
descriminacao e baseados em evidéncias, de modo a contribuir para
uma resposta efectiva a epidemia do HIV em Mocambique.

MEMBROS:

A AMAPC, tem cerca de 10 membros fundadores na provincia acima

indicadas, dos quais 70% sao da populaciao chave (trabalhadoras de

sexo e homens que fazem sexo com Eomens) para além de amigos e
simpatizantes.
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Ser uma_Associagao dinamica e actuante, que garante o desenvolvimento humano,
com accoes que visem o fortalecimento, do grupo alvo vulneravel. Ser a entidade
reconhecidas pelas causa da vida e saude da Populagao Chave na garantia de
Visibilidade, Inclusao e Diretos acesso a saude.

Contribuir para o desenvolvimento na saude da Populacao Chave em melhorar
as suas condicoes de vida na imitigacao das barreiras legais e sociais que
dificultam o seu acesso aos servicos de ordem diversa como também reduzir a

sua vulnerabilidade ao HIV.

Respeito; Integridade; Imparcialidade; Transparéncia; Equidade de Género:
Respeito aos direitos humanos.



A AMAPC é constituida pelos seguintes ORGAOS CENTRAIS:
O Assembleia Geral; Conselho Fiscal; Conselho de Direccao e Direccao Executiva.
ORGAOQOS DE GESTAO PARA OS FUTURAS PROJECTOS

O Director Executivo, Coordenador do Projecto, Oficial de Programas, Oficial de Administracao

e Financas, Oficial de Monitoria & e Assistente de "Admnistracao, Contabilidade e
Procurement.

NA PROVINCIA:

0 Coordenador Provincial, Oficial de Programas, Oficial de Administracao e Financas e Oficial

ge |IDVI&A’ Supervisores Distritais, Conselheiros Leigos, Educadores de pares e Navegadoras
e Pares.

O A provincia de Nampula, inclui a Coordenador Provincial do Projecto Luz da comunidades,
para responder todos os assuntos inerentes ao projecto.

O Futuras equipe do campo composta por:
Supervisores Distritais
Conselheiras Leigas
Educadoras de Pares
Navegadoras de Pares



a)  Restruturagdo e funcionamento da organizagdo

QO Actualizados em 2022 todos os documentos de condi¢cdes especiais tais como: (Estatutos, Regulamentos, Manual de
Procedimentos, Politicas de recrutamento, Politicas Salarial, de Viagem e de Backup).

O Fortalecimento da associacao com formacdes sobre Gestao, Lideranca dos membros dos Orgaos Sociais e outros;
b) Gestado de Projectos

O A gestdo e feita através da coordenacao e articulacao de: Coordenador do Projecto, Oficial de Programas, Oficial de
M&A, Oficial de Administracdo e Financeira, Oficial Clinica, Ponto Focal de VBG, Conselheiras Leigas, Navegadoras de
Pares, Educadoras de Pares e Mobilizadores de Pares.

c) Implementacao de actividades

O A organizacao esta focalizada para responder as exigéncias do doador nos seguintes indicadores: Alcance, Testagem,
Ligacdo, criacao de demanda da PrEP, Carga Viral, VBG e Fortalecimento econdmico, no caso concreto deste Projecto
Luz da comunidade, com PC.

U Assinatura de memorando de entendimento com SPS por um periodo de 2 anos renovalvel;



O envolvimento dos membros fundadores 70% que sao de populacao Chave (trabalhadoras de sexo

e Homens que fazem sexo com homens);
O Programas que resultem da coordenacdo multissectorial para gerar resultados mensuraveis;

L Desmistificar alguns dos nossos valores e crencas culturais que incentivam o estigma e a

descriminacao para com o nosso grupo alvo;

O Processo de tomada de consciéncia e mudanca de atitude requer intervencdes graduais e

acompanhadas de medidas e politicas;

O cometimento das liderancas a varios niveis devem ser de individuos com experiencia significativa
de trabalho nas areas de HIV/sida nas Populcao Chave nos Direitos Humanos das Mulheres
Trabalhadoras de sexo e Raparigas, da Igualdade de Género e na reducao da violéncia contra as

mulheres e raparigas;



SPS de Nampula;
(ANucleo Provincial de Combate o HIV;
dPRM - GAMCVYV,;
Outros parceiros a nivel da provincia;

(1Governo Provincial;



[ Continuar a trabalhar com as Populacdo Chave, através de fornecimentos

de conhecimentos basicas de saude especialmente para as populacao
chave;

 Fortalecimento com formacdes aos membros e Grgaos sociais em garantir
a saude e direitos humanos;

1 Elaboracao de mais projectos e angariacao de fundos;

Q Garantir maior coordenacao com os outros membros da Plataforma das
MTs (Mulher trabalhadora de sexo);

O Recruitamento de mais membros na associacao;
 Renovacao do memorando com SPS para mais periodo;
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Cidade de Nampula, Bairro Muahivire Expensao,

amapc32@gmail.com

® + 258 845190667/875302308/860604818/842697600
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