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 PERFIL  

 

Nome: GAD Grupo de Advocacia para o Desenvolvimento. 

 

Carácter: GAD é uma associação de carácter social e humanitário sem fins 

lucrativos criada por tempo indeterminado. Está registada, acto ocorrido aos 

10/9/2007 com o n° 100089629 e publicado no BR_44_III_Serie_2011.  

 

Missão 

O GAD tem por missão promover o movimento de reflexão em torno das 

questões do desenvolvimento económico equilibrado da Província de Maputo 

em particular e do País em geral, quer concorrendo ao desenho, implementação, 

monitoria e avaliação de estratégias e políticas de erradicação da pobreza e 

geração de auto-suficiência a partir do contexto local, como procurando gerar 

sinergias com outros segmentos da sociedade com vista a redução/eliminação 

dos factores de dependência exterior e melhorar a participação da Sociedade 

Civil nos processos de Desenvolvimento, na melhoria dos índices de Saúde e 

Saneamento do Meio, de Escolarização e Literacia, e no Combate a endemias 

entre curáveis e crónicas, como a Tuberculose e o HIV SIDA 

 

 Objectivos do GAD 

1. Promover a capacitação da Sociedade Civil nos processos de 

Desenvolvimento local e comunitário por via de acções de capacitação e 

engajamento;  

2. Intervir em matérias fundamentais do desenvolvimento sócio económico 

do país particularmente a nível Provincial e Distrital. 
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3. Avaliar o sistema de informação, sua circulação, periodicidade e tipo de 

indicadores e relatórios preparados e submetidos aos diferentes 

intervenientes do sistema de governação. 

4. Promover reflexões e exercer advocacia junto de decisores públicos 

sobre o modo de implementar estratégias e políticas de desenvolvimento 

conducentes a erradicação da pobreza a nível local  

5. Promover acções de divulgação dos direitos da Criança na comunidade 

com atenção aos COVs.  

6. Sensibilizar a sociedade com vista a elevar o seu nível de conhecimento, 

combate e mitigação da TB e HIV SIDA na sociedade, por vias de acções 

comunitárias e ao domicilio como os DOTs, a mobilização e 

consciencialização para Adesão ao Tratamento, incluindo a retenção, 

dinamização de acções interligando as comunidades, os pacientes e as 

Unidades sanitárias locais através de Sistemas de Referências e Contra 

referências.. 

7. Promover eventos relacionados com a promoção e equilíbrio de género 

nas políticas e programas de Desenvolvimento. 

 

Áreas de Actuação 

 
O GAD  trabalha nas áreas dos Direitos Humanos em: 

 Governação participativa da comunidade local 

 Engajamento masculino, com enfoque ao combate a VBG 

 Monitoria e Avaliação dos programas de Desenvolvimento  

 Prevenção e combate a TB e a o HIVSIDA, advocando para uma vida 

saudável das populações, com enfoque aos cuidados as COVs 

 Conservação de meio ambiente e mudanças Climáticas 
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Maputo, 26 de dezembro de 2024 


