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ARTIGO SEGUNDO

A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, Avenida Ahmed Sekou
Touré n.” 849, 1.” andar, bairro da Polana
Cimento B.

ARTIGO QUINTO

O capital social € de cento e cinquenta
mil meticais, representado por uma tinica
quota, pertencente ao sdcio Celso Eurico
Moiane.

Maputo, dez de Maio de dois mil e dezanove.
— O Técnico, llegivel.

Huitong Investiment Co,
Limited

Certifico, para efeitos de publicagio, que
no dia dez de Junho de dois mil e dezanove,
foi matriculada, na Conservatdria do Registo
de Entidade Legais de Nampula. sob
NUEL 101162095, a cargo de Sita Salimo,
conservador e notdrio superior, uma sociedade
por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Huitong Investiment Co, Limited,
constituida entre os sdcios: Haidong Lin, de
nacionalidade chinesa, portador do Passaporte
n.” EA2343971, emitido pelos Servigos de
Migracao da Repiiblica de China, aos 22
de Maio de 2017 e residente na cidade de
Nampula, bairro Urbano Central e Rongzu Lin,
de nacionalidade chinesa portador do DIRE
n.” D3CNOOOI8511C, emitido pelos Servigos
de Migracio de Nampula, aos 23 de Outubro
de 2018 e residente na cidade de Nampula,
bairro Urbano Central. Pelo presente contrato
de sociedade outorgam e constituem entre si
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, que se regerd pelos artigos seguintes:

CAPITULO I
De denominacéo, sede e duragao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominagdo, sede e duracgido)

A sociedade adopta a denominacio de
Huitong Investiment Co, Limited.
ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede no bairro
Urbano Central, cidade de Nampula.

Dois) A sociedade poderd estabelecer e
manter ou encerrar sucursais. agéncias ou
qualquer forma de representacdo social, bem
como estabelecimentos indispensdveis, em
territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto o exercicio
das seguintes actividades:

a) Prospecgio, pesquisas, concessio;
b) Comercializagcio mineira.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovacao das
entidades competentes.

CAPITULO 1T
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
(20.000,00MT), dividido em duas partes
desiguais pelos seguintes socios:

a) Haidong Lin, com uma guota no
valor de dezasseis mil meticais
(16.000,00MT), correspondente a
80% oitenta por cento do capital
social:

b)Rongzu Lin, com uma quota no valor de
quatro mil meticais (4.000,00MT),

correspondente a 20% do capital
social, respectivamente.

ARTIGO QUINTO
Divisdo e cessdo de quotas

Sem prejuizo das disposicdes legais em
vigor, a cessdo ou alienagio de quotas deverd
ser do consentimento dos sdcios, gozando estes
do direito de preferéncia.

CAPITULO I
Da administragcao e representacao
ARTIGO SEXTO
(Administracao e representagao)

Um) A administracio e gestio da sociedade
@ sua representacao em juizo e fora dele, activae
passivamente, passam desde ja a cargo do sécio
Haidong Lin, como administrador, ficando o
outro como sécio gerente, facto que deve ser
indicado em acta assinada por ambos.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatirios i sociedade, conferindo
0s necessdrios poderes de representacio.

Trés) E vedado a gualquer dos gerentes
ou mandatdrio assinar em nome da sociedade
quaisquer actos ou contratos que digam respeito

anegocios estranhos & mesma, tais como letras
de favor, fiancas, vales ou abonacdes.

Nampula, 10 de Junho de 2019.
— O Conservador, Hegivel.

Igreja Anglicana em
Mocambique

Certifico, Livro A, folhas 15 (quinze) de
Registo das Confissdes Religiosas, encontra-se
registada por depdsito dos estatutos sob n.” 15
(quinze) Igreja Anglicana em Mocambique,
cujos titulares sio:

Carlos Simao Matsinhe — Bispo da
Diocese dos Libombos;

Vicente Msosa — Bispo da Diocese de
Niassa:

Sérgio Bambo — Secretdrio da Diocese
dos Libombos;

Joagquina Daniel Gumeta — Chanceler.

A presente certiddo destina —se a facilitar
0s contactos com 0s organismos estatais,
governamentais e privados, abrir contas
bancarias, aquisicio de bens e outros previstos
nos estatutos da igreja.

Por ser verdade mandei passar a presente
certiddo que vai por mim assinada e selada com
celo branco em uso nesta Direcgio.

Maputo, dezoito de Junho de dois mil e
dezoito. — O Director Nacional, Ardo Litsure.

CAPITULO
Dos principios gerais
ARTIGO UM
(Denominagao e natureza juridica)

Um) A Igreja Anglicana em Mogambique,
doravante designada IAM, é uma instituicio
religiosa mocambicana. A [AM € uma pessoa
colectiva de direito privado e sem fins lucrativos,
dotada de personalidade juridica com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

Dois) A TAM, na sua actuacgio rege-se
pelas normas do Direito mogambicano, pela
Constituicio e Canones da Igreja Anglicana
da Africa Austral, pelos presentes estatutos e
outros actos normativos emanados pelos érgaos
competentes da Igreja Anglicana da Africa
Austral e das respectivas dioceses.

ARTIGO DOIS
(Ambito e duragéo)

A TAM exerce as suas actividades em toda a
extensao do territério mo¢ambicano e dura por
tempo indeterminado.

ARTIGO TRES
(Sede)

Um) A IAM tem a sua sede na Avenida do
Trabalho nimero duzentos e noventa € nove,
cidade de Maputo.

Dois) A IAM pode mudar a sua sede para
o escritério do Bispo que em determinado
periodo esteja a exercer o cargo de Presidente
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do Conselho Anglicano de Mocambique, nos
termos previstos no artigo 23 dos presentes
estatutos.

ARTIGO QUATRO
(Doutrina)

A TAM aceita e prega a fé cristd afirmada nos
credos da igreja indivisa, bem como a fé de que
os 39 artigos de religido dao testemunho, tendo
como base a Biblia.

ARTIGO CINCO

(Objectivos)

Um) Sao objectivos da IAM:

a) Evangelizar, ensinar, promover
cuidados pastorais e accio social
segundo os principios da Igreja
Anglicana da Africa Austral e da
Comunhio Anglicana;

B) Harmonizar as actividades das dioceses
integrantes, de acordo com os seus
objectivos:

c) Pronunciar-se sobre planos e
estratégias de desenvolvimento
das dioceses e emitir as necessdrias
recomendacdes:

d) Promover a aplicagao uniforme de
estratégias de desenvolvimento das
dioceses, com vista & prossecucio
efectiva dos objectivos da ITAM;

e) Harmonizar as estratégias no imbito da
evangelizacio e desenvolvimento
das dioceses membros da TAM.

Dois) Na prossecucao dos seus objectivos, a
IAM pode promover o seu testemunho e servigo
em coordena¢do com as demais instituicdes
religiosas.

Trés) Para o alcance dos seus objectivos a
IAM tem como meios a biblia sagrada, os trinta
enove artigos de religido, os credos, os edificios
de culto, os seus membros, o livro de oragio
comum e 0s instrumentos normativos.

CAPITULOII
Da organizagao da IAM
ARTIGO SEIS
(Estruturacao)

Um) A [AM é estruturada em dioceses e
estas em distritos eclesidsticos, pardgquias, zonas
pastorais e congregacdes ou capelas.

Dois) As dioceses sao formadas nos termos
estabelecidos nos cinones da Igreja Anglicana
da Africa Austral e sdo dotadas de personalidade
juridica prépria, autonomia administrativa,
financeira e patrimonial.

Trés) Cada diocese € dirigida por um
Bispo eleito nos termos dos Cinones da Igreja
Anglicana de Africa Austral.

Quatro) A criagdo de novos distritos
eclesidsticos, pardquias e zonas pastorais € da
competéncia do sinodo de cada diocese.

Cinco) As congregacdes ou capelas, sio
criadas pela Conferéncia Distrital ou Conselho
Distrital.

CAPITULO 111
Dos membros, disciplina e sangoes
ARTIGO SETE
(Admissao de membros)

Um) Podem ser admitidos como membros
da IAM todas as pessoas singulares e colectivas
que aderirem aos principios, fé e doutrina
da IAM, bem como aceitarem os presentes
estatutos.

Dois) A admissio de membros é feita
em culto piblico, por um Bispo Diocesano
ou pelo Presidente do Conselho Anglicano
de Mocambique (CAM) ou por quem estes
delegarem.

ARTIGO OITO
(Categorias de membros)

Sao membros da [AM:

a) Os membros fundadores;

b) Os crentes das Dioceses integrantes da
Igreja Anglicana em Mocambique;

) Todas as pessoas singulares e colectivas
que vierem a ser admitidas.

ARTIGO NOVE
(Perda da qualidade de membro)

O membro perde a qualidade:

a) Por desvinculagdo nos termos do
artigol2;

b) Por suspensao nos termos do artigo 13;

¢} Por expulsdo nos termos do artigo 14,

ARTIGO DEZ
(Direitos dos membros)

Sao direitos dos membros da IAM:

a) Participar em todos os eventos e
desfrutar de todos os beneficios e
regalias dos membros da IAM:

b) Votar e ser eleito para os drgios da
IAM em conformidade com o
estabelecido nos Canones da Igreja
Anglicana da Africa Austral;

¢) Ser informado sobre actividades da
vida da [AM;

d) Recorrer das decisoes dos drgaos da
IAM em que julgar inconformado,
nos termos legalmente
estabelecidos:

¢) Ser lhe atribuida uma carta em caso de
desvinculagido, certificando sobre
o seu comportamento, a qualidade
de trabalho que tenha realizado
na IAM:;

Jf) Nio ser punido antes de ser ouvido
pelos érgaos competentes e exercer
a sua legitima defesa.

ARTIGO ONZE
(Deveres dos membros)

Sio deveres dos membros da IAM:

a) Promover o evangelho de Cristo;

b) Servir os propdsitos da igreja e da
comunidade;

¢) Promover a paz e harmonia na igreja
e na sociedade;

¢) Respeitar os presentes estatutos e os
demais instrumentos normativos
da IAM e da Igreja Anglicana da
Africa Austral.

ARTIGO DOZE
(Desvinculagao)

Qualquer membro da IAM pode desvincular-
se ordeiramente da igreja sempre que o
entenda, por manifesta vontade pessoal, sem
necessidade de fundamentar os motivos, através
de uma carta dirigida 4 congregacio a que se
encontra adstrito ou ao Conselho Anglicano de
Mocambique, ou ainda por declaracao verbal
no mesmo local, devidamente registada pelos
drgaos competentes.

ARTIGO TREZE
(Suspensao)

Um) Qualquer membro da IAM pode ser
suspenso temporariamente da sua condicio
por um Bispo Diocesano, ou pelo Presidente
do Conselho Anglicano de Mocambique, por
comportamento manifestamente contririo aos
presentes estatutos.

Dois) A suspensdo de pessoas colectivas
membros da IAM compete ao Conselho
Anglicano de Mogambique.

Trés) Os termos em que se processa a
suspensdo sao estabelecidos por Regulamento
do Conselho Anglicano de Mocambique.

ARTIGO CATORZE
(Expuls&o)

A decisido sobre a expulsio de membros
da TAM compete ao Conselho Anglicano de
Mocambique, nos termos da alinea f) do artigo
10 dos presentes estatutos.

ARTIGO QUINZE
(Readmissio)

Podem ser readmitidos como membros da
IAM, todos aqueles membros que, estando
na condi¢io de expulsio, se mostrarem
arrependidos e apresentarem sinais de
compromisso para com a disciplina da igreja e
cumprimento dos deveres de membro.
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CAPITULO IV

Dos 6rgaos sociais, seus titulares,
competéncia e funcionamento

ARTIGO DEZASSEIS
(Orgaos sociais)

Um) Sdo drgaos sociais da Igreja Anglicana
em Mocambique:

a) O Conselho Anglicano de Mogambique
(CAM);

b) O Presidente do Conselho Anglicano
de Mogambique:

¢) A Comissao Permanente do Conselho
Anglicano de Mocambique;

d) O Conselho Fiscal.

Dois) As dioceses membros da TAM
possuem seus Grgaos sociais auténomos.

Trés) O mandato dos membros dos drgios
sociais da IAM € de trés anos, podendo ser
reeleitos ndo mais do que uma vez consecutiva.

SECCAOTI
Do Conselho Anglicano de Mogambique

ARTIGO DEZASSETE

(Natureza e composi¢ao do Conselho
Anglicano de Mogambique)

Um) O Conselho Anglicano de Mogambique
(CAM) € o drgdo maximo deliberativo da IAM
no Ambito da pastoral, doutrina, estratégia,
posicio e identidade.

Dois) O Conselho Anglicano de Mocambique
(CAM) € o drgdo maximo deliberativo da IAM
no dmbito da pastoral, doutrina, estratégia,
posicio e identidade da igreja, coordenacio
geral e outras matérias ligadas & actividade
da Igreja Anglicana em Mocambique e das
dioceses integrantes da Igreja Anglicana em
Mog¢ambigue.

Trés) O Conselho Anglicano de Mo¢ambique
tem a seguinte composigio:

a) Os Bispos das Dioceses integrantes da
Igreja Anglicana em Mog¢ambigue:
b) Os Bispos Sufragineos, missiondrios,
assistentes e regionais das Dioceses
integrantes da Igreja Anglicana em
Mocambique;
¢) Trés representantes indicados pelo
Sinodo de cada Diocese da Igreja
Anglicana em Mocambique.,
devendo um deles ser clérigo,
assegurando-se a representagio
do género;
d) Os secretdrios ou administradores
diocesanos:
¢) Os Chancellers e os conservadores
das dioceses integrantes da Igreja
Anglicana em Mocambique.
Quatro) Podem ser convidados a participar
nas sessdes do Conselho Anglicano de
Mog¢ambique, em funcio da matéria, outros
membros da IAM e representantes de outras

institui¢oes, de reconhecida competéncia,
experiéncia e idoneidade, nos sectores
relacionados com os objectivos da Igreja
Anglicana em Mogambique.

ARTIGO DEZOITO

(Competéncias do Conselho Anglicano
de Mocambique)

O Conselho Anglicano de Mogcambique tem
as seguintes atribuigoes:

a) Eleger entre os Bispos das Dioceses
membros da IAM, o Presidente e
o Vice - Presidente do Conselho
Anglicano de Mogambique;

b) Eleger e empossar os membros
da Comissio Permanente e do
Conselho Fiscal;

) Pronunciar-se sobre a formacio de
Dioceses:

d) Pronunciar-se sobre assuntos que
envolvem o nome da IAM no pais;

e) Aprovar os estatutos e regulamento
da IAM:

1) Aprovar a alteracio dos estatutos e
regulamento da IAM;

2) Apreciar e aprovar os relatérios de
contas e de actividades da [AM:

ARTIGO DEZANOVE

(Funcic to do Ce lho Anglicano

de Mocambique)

O Conselho Anglicano de Mog¢ambique
reline-se ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que for necessdrio,
por convocagio do seu presidente, da comissio
permanente ou de dois tercos dos seus membros.

ARTIGO VINTE

(Natureza e composigao da comissao
permanente)

Um) Comissdo permanente € o érgio
executivo que funciona no intervalo das reunides
do Conselho Anglicano de Mogambique e tem
como principal funcio exercer os poderes
do Conselho Anglicano de Mocambique
relativamente ao acompanhamento das
actividades gerais e administrativas.

Dois) A Comissio Permanente cujo
presidente € o mesmo do Conselho Anglicano
de Mocambique compreende ainda o vice-
presidente e trés outros membros, provenientes
de diferentes Dioceses, dentre os quais um
clérigo, a designar pelo Conselho Anglicano
de Mogambique.

ARTIGO VINTE E UM

(Competéncias da Comissao Permanente)

Compete 2 Comissao Permanente:

a) Aconselhar o Presidente no exercicio
das suas funcoes:

b) Decidir sobre a interpretacao dos
estatutos, no intervalo das reunides
do Conselho Anglicano de
Mocambique:

¢) Decidir sobre o programa de actividades
e orcamento anuais do CAM:

d) Decidir sobre o programa de actividades
e orcamento anuais do Conselho
Anglicano de Mocambique;

¢) Preparar a agenda das reunides
do Conselho Anglicano de
Mocambique:

) Promover a execucio das deliberagdes
do Conselho Anglicano de
Mogambique:

£) Pronunciar-se sobre quaisquer
outras questdes da competéncia
do Conselho Anglicano de
Mocgambique.

ARTIGO VINTE E DOIS

(Funcionamento da Comissao Permanente)

A Comissio Permanente retline
ordinariamente uma vez por semestre e
extraordinariamente por solicitacio do
Presidente ou de dois tercos dos seus membros.

SECCAO I

(Presidéncia do Conselho Anglicano
de Mogambique)

ARTIGO VINTE E TRES

\
( ec p d0)

O presidente do CAM € um drgio executivo
da IAM a quem cabe dirigir a igreja e presidir
o Conselho Anglicano de Mocambique,
coadjuvado por um vice-presidente,
ambos eleitos pelo Conselho Anglicano de
Mogambique, por periodo rotativo de trés anos.

ARTIGO VINTE E QUATRO
(Competéncias do presidente)

O Presidente do Conselho Anglicano de
Mogambique tem as seguintes competéncias:

a) Representar a IAM dentro e fora do
pais:

b) Convocar e presidir as reunides
do Conselho Anglicano de
Mogambique:

¢) Assegurar a preparacio das reunides
do Conselho Anglicano de
Mogambique:

d) Facilitar a coesio e 0s CONSensos a
nivel da [AM;

¢) Coordenar os trabalhos do Conselho
Anglicano de Mocambique;

) Conferir posse aos membros dos drgios
sociais.
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ARTIGO VINTE E CINCO
(Competéncias do vice-presidente)
Compete ao vice-presidente:

a) Coadjuvar o presidente no exercicio
das suas funcoes;

b) Exercer as competéncias relacionadas
com as atribuicdes do Conselho
Anglicano de Mogambique que lhe
forem delegadas pelo presidente:

¢) Substituir o Presidente nas suas
auséncias ou impedimentos.

SECCAO IV
Do Conselho Fiscal

ARTIGO VINTE E SEIS

(Natureza e composi¢ao do Conselho
Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € um érgio de
controlo interno do Conselho Anglicano
de Mocambique composto por pessoas
tecnicamente qualificadas, com o objectivo de
examinar minuciosa, regular e imparcialmente
todos os actos administrativos financeiros e
normativos da IAM.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente e dois vogais efectivos e um suplente.

ARTIGO VINTE E SETE

éncias do Ce

(Comp Iho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar documentos, contas e
valores, que derem origem a
balancetes e ao Balango Geral da
TAM;

b) Dar pareceres is auditorias financeiras
das contas da IAM:

¢) Examinar os documentos normativos
da IAM e emitir pareceres sobre o
desempenho dos virios sectores e
dos demais drgaos da mesma:

d) Fiscalizar o cumprimento dos estatutos
e seu regulamento;

¢) Participar 4 Comissio Permanente
ou ao CAM, conforme os casos.
infraccoes ou irregularidades de que
tenha conhecimento.

ARTIGO VINTE E OITO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal reidne-se
trimestralmente e sempre que for convocado
pelo seu presidente ou por dois tergos dos seus
membros.

Dois) Para que o Conselho Fiscal possa
reunir e deliberar validamente é necessdria a
presenca da maioria dos seus membros.

CAPITULO V
Dos fundos e patrimonio
ARTIGO VINTE E NOVE
(Fundos)

Constituem fundos da IAM: as contribuictes
dos seus membros, as doagoes directas feitas 4
IAM e as aplicacdes financeiras da TAM.

ARTIGO TRINTA
(Patriménio)

A TAM pode ser proprietiria de bens de
qualquer espécie, mdveis, imdveis ou direitos,
podendo deles dispor de acordo com as suas
necessidades para alcancar os objectivos da sua

actividade, procedendo ao seu registo nos casos
exigidos por lei.

CAPITULO VI
Da vinculagao
ARTIGO TRINTA E UM
(Obrigagces)
A TAM fica obrigada nas seguintes condigoes:

a) Pela assinatura individualizada do
Presidente do Conselho Anglicano
de Mogambique:

b) Por duas assinaturas, sendouma do vice-
presidente € um membro indicado
pela Comissao Permanente;

¢) Pela assinatura individualizada de
mandatdrio para a pritica de certo
tipo de actos.

CAPITULO VII
Das disposi¢oes finais e transitorias
ARTIGO TRINTA E DOIS
(Aprovacgao e alteracao dos estatutos)

Um) Os presentes estatutos sé podem
aprovados ou alterados, no todo ou em parte,
mediante proposta de qualquer uma das
dioceses integrantes da Igreja Anglicana em
Moc¢ambique, devidamente aprovada pelo
respectivo Sinodo Diocesano ou pela respectiva
Comissdo permanente do Sinodo Diocesano
e pela Comissio Permanente do Conselho
Anglicano de Mocambique.

Dois) A aprovacio, alteracoes, modificacao
ou revogacdo dos presentes estatutos € feita
por maioria de dois tercos dos membros do
Conselho Anglicano de Mogambique.

ARTIGO TRINTA E TRES
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo
Conselho Anglicano de Mocambique, pela
Comissio Permanente do Conselho Anglicano
de Mocambique e demais legislacio aplicivel.

ARTIGO TRINTA E QUATRO
(Extingao e liquidacao)
Um) A TAM pode ser extinta:

a) A 1AM pode ser extinta por deliberacao
do Conselho Anglicano de
Mogambique:

b) Nos termos previstos por lei.

Dois) No caso de extingdo compete ao CAM
deliberar sobre o destino dos seus bens, nos
termos da legislagio em vigor, devendo eleger
a comissdo liquidatdria.

ARTIGO TRINTA E CINCO

(Logétipo)

A TAM usa como simbolo comum a “Rosa-
dos-ventos”, que € a marca de identificacdo da
Comunhao Anglicana, com fundo do Mapa de
Mogambique, conforme consta do logétipo,
parte integrante do presente estatuto.

ARTIGO TRINTA E SEIS
(Entrada em vigor)

Os presentes estatutos entram em vigor a sua
publicacdo no Boletim da Repiiblica.

I2A Auditores, S.A.

Certifico, para efeitos de publicagao, que
no dia 27 de Junho de 2019, foi matriculada
na Conservatdria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100587157 uma entidade
denominada. I2A Auditores, S.A.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Pelo presente contrato de sociedade, as
partes outorgam entre si uma sociedade por
andnima de responsabilidade limitada, que se
regerd pelos seguintes artigos e no que estiver
omisso i Lel Comercial:

CAPITULO
Da denominacao, duracao, objecto e sede
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duragao)

A sociedade adopta a denominagio I2A
Auditores, S.A., sob a forma de sociedade
andnima, por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto social)
A sociedade tem por objecto:

a) Prestacdo de servigcos na drea de
contabilidade:

b) Execucio de estatutos de viabilidade
econdmica e seu acompanhamento;



