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UPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL DE MOCAMBIQUE

AVISO

A matéria a publicar no «Boletim da Republica» deve
er remetida em cépia- devidamente autenticada, uma por
ada assunto, donde conste, além das indicagdes
ecessdrias para esse efeito, o averbamento seguinte,
ssinado e autenticado: Para publicagdo no «Boletim
a Republica».

Governo da Provincia do Maputo

DESPACHO

Um grupo de cidaddos em representagao da Associagio Tae-Known-
do IFT, requereu.o reconhecimento como pessoa jurfdica, juntando ao
seu pedido os estatutos da sua constitui¢do.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associag¢do que quer prosseguir fins licitos, determinados e legalmente
possiveis e que o acto de constituigdo e os estatutos da mesma cumprem
0 €scopo € 0s requisitos exigidos por lei, nada obstando, portanto, ao
seu reconhecimento.

MINISTERIO DA JUSTIGA

do IFT.

Direcgdo Nacional dos Registos e Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, é concedida
0" ~%0 a Tristeza Salvador Taicla para passar a usar o nonie completo

Noe. . Salvador Taicla,

Direcgio Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 4 de
zembro de 2007. — O Director Nacional » Manuel Didier Malung:

Nestes termos e no disposto no n.° 1 do artigo SdalLein.°8/91, de 18
de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo Tae-Known-

Matola, 15 de Setembro de 2005. - A Governadora, Telmina Manuel
Paixdo Pinho Pereira.
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Governo da Provincia de Inhambane

DESPACHO

No uso da competéncia que me € conferida no n.° 2, parte final, do
artigo 5 da Lei n.° 8/91, de 18 de Julho, reconhego a Associagdo de

Pessoas Vivendo com HIV/SIDA e Simpatizantes, denominada

KUVUNEKA.

Vicente.

Inhambane, 22 de Novembro de 2006. — A Governador, Ldzaro

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associagdo Kuvuneka

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
2scritura de treze de Dezembro de dois mil
‘e, lavrada a folhas oitenta e duas verso a
ita e quatro verso do livro de notas para
ituras diversas nimero cento e setenta e
0 desta Conservatéria dos Registos de
mbane, a cargo do conservador Carimo
hanque Noque, com fungées notariais, foi
tituida entre Quitéria Luciano Malige,
ano Alfredo Mabote, Ofélia Timéteo
10, Cacilda Alberto, Alda Rafael Guambe,
1a Anténio, Isaura Paulo, Angélica Feindo
rto, Elisa Anténio, Jodo Carlos, Améiia
ne Fernando, Esmeralda Erquidia.

ue tendo-lhes reconhecida a personalidade
ica por despacho do governador provincial

de Inhambene constituem entre si uma
associagdo denominada Associagio Kuvuneka,
que se regeré pelo documento complementar
elaborado pelos associados nos termos do
niimero dois do artigo setenta e oito do Cédigo
do Notiriado que fica a fazer parte integrante
da presente escritura:

CAPITULO 1
Das disposices gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominagio)

A Associagdo de Pessoas Vivendo com HIV/
/SIDA e Simpatizantes do Distrito de
Morrumbene, adiante designada abrevia-

damente por KUVUNEKA, é constitufda pela
vontade esclarecida e expressa dos seus
membros livremente reunidos em assembleia
geral constituida sem fins lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
(Definigao)

A KUVUNEKA € uma organizagio nio-
-governamental, a politica que integra pessoas
vivendo com HIV/SIDA e simpatizantes
afectados pelo HIV/SIDA no distrito de
Morrumbene, é uma pessoa colectiva, com
autonomia administrativa, financeira e
patrimonial e goza de personalidade juridica
prépria.
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ARTIGO TERCEIRO
(Sede)

A Associagdo KUVUNEKA a sua sede no
Distrito de Morrumbene, provincia de
Inhambene.

ARTIGO QUARTO
(Fins)

A KUVUNEKA Associagdo de pessoas
Vivendo com HIV/SIDA € Simpatizantes tem
por finalidade:

a) Construir um espago de didlogo,
intercimbio de posigdes e pontos
de vista das pessoas aderentes;

b) Reflectir sobre as aspiragdes das
pessoas vivendo e afectadas pelo
HIV/SIDA, promovendo debates e
adiscussao sobre a problemitica da
sua situagdo;

c) Contribuir para incentivar o desen-
volvimento do associativismo de
pessoas vivendo e afectadas pelo
HIV/SIDA;

d) Apoiar técnico e cientificamente as
pessoas aderentes;

€) Assumir uma posi¢do de didlogo e
intercdmbio com organizagdes
congéneres;

/) Publicar e apoiar a divulgagio de
trabalhos sobre as pessoas vivendo
com HIV/SIDA;

g) Desenvolver e apoiar a organizagio
de actividades de fndole social e
cultural;

h) Integrar as Pessoas vivendo e afectadas
pelo HIV/SIDA, na sociedade

i) Zelar pelo bem-estar das pessoas
vivendo afectadas pelo HIV/SIDA;

J) Garantir apoio para assisténcia médica
e medicamentosa as pessoas
vivendo com HIV/SIDA, sempre

_que que necessério, através dos
meios disponfveis;

k) Promover acgdes concretas na comu-
nidade com vista a sua reabilitagio
social;

I) Promover a elevago dos conhecimentos

cientificos das pessoas vivendo
com HIV/SIDA;

m) Estabelecer contactos com organismos
nacionais e internacionais
congéneres sempre que isso se
revele um contributo para melhoria
dos objectivos da associagio;

n) Participar nos organismos nacionais e
internacionais para intercimbio e
recolha de informagdes de interesse
da associagao.

ARTIGO QUINTO
(Ambito)

Um) A associagdo KUVUNEKA € de ambito
provincial.

.Dois) A associagdo congrega pessoas,
vivendo e afectadas por HIV/SIDA dos vérios
sectores sociais, que tenham entre os seus
objectivos o desenvolvendo sécio-cultural das
pessoas vevendo e afectadas por HIV/SIDA e
se identifique com valores da democracia.

Trés) A associagio KUVUNEKA e aberta a
todas as pessoas que preencham os requisitos
previstos nos presentes estatuos.

ARTIGO SEXTO
(Principais fundamentais)

Um) A associagio KUVUNEKA e indepen-
dente de toda e qualquer forma de control
partidario, ideolégico ou religioso.

Dois) A associagdo KUVUNEKA declara
aceitar os princfpios consagrados na Declaragio
Universal dos Direitos Humanos nos termos
em que Mogambique se encontra a ele
venculados.

Trés) A associagdo KUVUNEKA nio é
superestrutura das organizagdes aderentes,
mantendo estas o direito a independéncia e
identidade prépria.

CAPITULO 1I

Dos membros

ARTIGO SETIMO
(Definigdo)

Um) Os membros da associagido
KUVUNEKA sido pessoas vivendo e afectadas
pelo HIV/SIDA no distrito de Morrumbene
admitidas nessa qualidade segundo os presentes
estatutos.

Dois) Entende-se por pessoas vivendo com
HIV/SIDA aquele que se assume como tal e por
organizagdes de pessoas vivendo com HIV/
SIDA, aquela que é constituida ou integra
maioritariamente pessoas vivendo e afectadas
pelo HIV/SIDA e que possuem uma estrutura
organizacional de decisdo e de personalidade
juridica.

Trés) Entende-se por pessoas vivendo com
HIV/SIDA aque preencham, pelo menos quatro
dos seguintes requisitos:

a) Area especifica da actuago na qual a
organizagdo -desenvolva um
projecto social relevante;

b) Implantagzo a nivel do distrito de’
Morrumbene ou provincial;

¢) Explicitagdo estatutaria do seu caracter

de orgenizagdo de pessoas vivendo
com HIV/SIDA.
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ARTIGO OITAVO

Um)A associagdo é constitufda por trés
categérias de membros:

a) Fundadores;
b) Efectivos;
c) Honorérios.
Dois) Membros fundadores.

Podem ser membros efectivos todas pessoas
vivendo e afectadas pelo HIV/SIDA no distrito
de Morrumbene legalmente reconhecidas. S6 os
membros fundadores podem eleger e serem"
eleitos para orgdos sociais da associagio.

Trés) Associados sio todos os membros que,
ndo sendo pessoas vivendo ou afectadas pelo
HIV/SIDA em Morrumbene, querem participar
na realizagdo dos objectivos da associagio,
mediante manifestagdo expressa de vontade
junto dos orgdos mais préximos de
KUVUNEKA.

A categoria do membro observador, é tamb@

aberta a grupos e associagdes que se identifiquetv=
com os presentes estatutos € que manifestem
expressamente tal desejo junto da direcgao executiva
da associagdo estejam registadas ficando com
estatutos de observadores:

Quatro) Membros honorérios sdo pessoas
singulares ou colectivas que se tenham notabilizado
de forma particularmente relevante na defesa dos
interesses das PVHS, por terem realizado acgées
de mérito reconhecido.

a) A categoria do membro honorario é
atribuida pelo conselho central.

ARTIGO NONO

(Admissao)

a) Podem ser admitidos como membros
da KUVUNEKA as PVHS e afecta-

das pelo HIV/SIDA que acei(eme
presentes estatutos; g

b) A admissdo é solicitada a direc¢do que
na base do processo recebido da
audicdo da pessoa requerente,
elementos e objectivos que a pessoa
recolher elabora um relatério
fundamentando em prazo ndo
superior a sessenta dias, no qual
toma posi¢do sobre o pedido de
admissao;

c) O relatério da direc¢do previsto no
nimero anterior deve ser apreciado
de imediato pela assembleia geral;

d) Se ndo se registar nenhuma subjecgéo,
a pessoa candidata considera-se
admitida, caso contrario, a assein-
bleia geral deliberaré sobre o pedido
de admissao;

e) A pessio candidata tem o direito de
fazer uma declaragdo a assembleia
geral anies de apreciagdo e vola;do;

| 4
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Trés) As deliberages tomadas ao abrigo das

. competéncias nas alfneas c), d), S ek)doartigo

décimo nono serio tomadas por maioria de
quatro quintos dos delegados presentes, desde
que seja superior a maioria absuluta dos
delegados convidados para o efeito.

Quatro) As deliberagoes ao abrigo das
restantes alineas serdo tomadas por maioria de
dois tergos dos delegados presentes, desde que
seja superior a maioria absuluta dos delegados
convocados para o efeito, excepto o previsto
na alinea o), cujas deliberagdes serdo tomadas
por maioria absuluta dos delegados presentes.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Presidium)

O presidium da assembleia geral é constitufdo
por um presidente, um' vice-presidente e um
"=cretario eleitos em assembleia geral

ARTIGO DECIMO NONO
(Competéncias)
Assembleia geral tem corﬁpeténcia genérica,
cabendo-lhe nomeadamente:
a) Eleger o presidium;
b) Eleger e dimitir a direcg@o executiva;
c¢) Eleger e dimitir o conselho fiscal;

d) Dicidir sobre objectivos e tarefas gerais
de KUVUNEKA;

. €) Proceder a revisdo dos estatutos;

/) Aprovar os relatérios das actividades
dos restantes 6rgdos da
KUVUNEKA;

&) Aprovar as quotas anuais, precedidas
do parecer dos conselho fiscal;

h) Aprovar o seu regimento interno;

i) Analisar e aprovar o plano das }

actividades ~de KUVUNEKA,
apresentadas pela Direcgido
Executiva para o mandato seguinte;

J) Deliberar a filiagdo da KUVUNEKA
em organismos nacionais e
internacionais;

k) Aprovar o simbolo da KUVUNEKA,
definir as linhas gerais de actuaggo
de KUVUNEKA;

1) Decidir sobre ingresso o suspensio das
organizagGes membros;

m) Aprovar a proclamagdo dos membros
honorérios;

n) Pronunciar-se sobre todas as questoes
que lhe sejam submetidas;

o) Deliberar sobre a extingio de
KUVUNEKA e o destino dos seus
bens.

ARTIGO VIGESIMO
(Convocagio)

A convocagdo da assembleia geral observars
o disposto no artigo 174 do Cédigo Civil, com

a excepgdo das reunides extraordindrias, que
deverdo ser convocadas com antecedéncia de
quinze dias.
SECCAO 111
Da direcgdo executiva
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Definigao)

A direcgdo executiva ( DE ), é o 6rgao
executivo da KUVUNEKA.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Incompatibilidade)

Os 6rgdos na direcgio executiva da
KUVUNEKA, s@o incompativeis com o
exercicio de cargos de lideranga noutra
organizagao de pessoas vivendo com HIV/SDIA.

A eleicao de um individuo para cargo na
direcgdo executiva da KUVUNEKA, dever4
imediatamente suspender o cargo nessa

‘organizagio membro e, terd um periodo de trés

meses para resignar em definitivo a posigao de
lider nessa organizagdo de que e membro.

Os cargos da direcgdo executivas da

. KUVUNEKA ni#o sdo incompativeis com a

pertenca como membro da da direcgio de outra
organizagio de pessoas vivendo com HIV/
SIDA.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Composigao)

A direcgdo executiva e composta por cinco a
nove membros de pessoas vivendo com HIV/
SIDA, eleitos pela assembleia geral, sendo:

a) Um secretdrio-geral;
b) Um secretério-geral adjunto;
c¢) Trés a sete membros.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Competéncias)
A direcgdo executiva tem competéncia para:

a) Aprovar o seu regulamento interno;

b) Apresentar a assembleia geral o plano
de actividades, a proposta de
orgamento, o relatério de actividades
e o relatdrio de contas;

¢) Velar pelo dia-a-dia da KUVUNEKA:
d) Executar as decisdes de assembleia

geral e do conselho central e
submeter-lhes todas as questdes

que revelem a vida da KUVU-.

NEKA;

e) Poder se pronunciar publicamente
sobre as matérias que estdo
directamente relacionadas com os
fins preconizados pela KUVU-
NEKA, respeitando as deliberagdes
dos restantes 6rgdos;

) Coordenar todas as representagdes
externas da KUVUNEKA;

£) Administrar o patriménio e asseguray
a gestdo normal do funionamento
da KUVUNEKA,;

h) Representar a KUVUNEKA em juizo
e fora dele, através do presidente
ouem quem este delegar;

i) Requerer a convocagio da assembleia
geral, do conselho central e
submeter-lhes todos assuntos;

J) Emitir processos de pedidos de adesdo
a KUVUNEKA.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Funcionamento)

Um) A direcgdo executiva (DE) retine-se
ordinariamente uma vez por més
extraordinariamente a requerimento de qualquer
dos seus membros.

Dois) A direcgio executiva ( DE ) delibera
com presenga de, pelo menos metade dos seu,
membros epor maioria dos presentes. \

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Atribuigbes do secretédrio-geral)

Secretério-Geral:

Um) Chefe executivo da KUVUNEKA.

Dois) Presidir as sessoes do conselho central
e do secretariado.

Trés) Aplicar o programa aprovado pelos
6rgdos de KUVUNEKA.

Quatro) Delegar tarefas que achar necessarias
a.qualquer membro do conselho central ou do
secretariado.

Cinco) Emitir declaragdes relacionadas com
a KUVUNEKA.

Seis) Contra-assinar toda a documentagio
financeira e de outro tipo relacionado com ag
KUVUNEKA. e

Sete) Criar e coordenar os trabalhos de
diversos departamentos.

Oito) Representar a KUVUNEKA nos
6rgdos nacionais e internacionais.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Atribui¢do do secretario-geral adjunto)
Um) Asgsistir e substituir o secretério-geral
. Dois) Ocupar o cargo de secretario-geral até
assembleia geral seguinte, quando este cargo ficar
vago nos casos de morte, incapacidade psiquica
ou auséncia prolongada, mediante auscultagio
e aprovagdo da assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Departamento)

As tarefas especificas dos departamentos
serdo definidas em regulamento interno da
direcgdo executiva a aprovar trinta dias aps a
realizagdo da assembleia geral.
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_ o efeito mediante a aprovagdo por unanimidade
* ou por dois tergos dos seus membros, decidindo

aassembleia geral que destino a dar aos bens da

associagao.

Dois) KUVUNEKA poder4 ser dissolvida:

a) Por interesse da massa associativa;
b) Pelo afastamento dos membros;

¢) Pela falta de pagamento de quotas dos
membros;

d) Por diciséo legislativa do pafs.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Interpretagdo dos estatutos)

A aplicagdo e interpretagdo do presente
estatuto nio deve contrariar as desposi¢des
legais do pafs. '

Um) O presente estatuto poderd ser
completado por um regulamento interno da
KUVUNEKA, a ser elaborado de acordo com a
especificidade de cada escaldo de KUVUNEKA,
sessenta dias ap6s aprovagio em assembleia
geral.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Entrada em vigor )

Os presentes estatutos entram em vigor
imediatamente apés a sua aprovagao pela
assembleia geral constituente.

Inhambane, nove de Agosto de dois mil
e seis. — O Ajudante, llegivel.

Associagao Provincial de Tae
Kwon-Do “ITF” - Maputo

b CAPITULO I
(Denominagao)

E criada a Associagdo Provincial de Tae
Kwon-Do “ITF” Maputo denominada a
APTM com carécter s6cio cultural, desportivo
e recreativo sem fins lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
(Personalidade juridica e autonomia)

A APTM ¢ dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, patrimonial
e financeira de caricter ndo-governamental que
se regeré pelos presentes estatutos.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e ambito)

Um)A APTM tem a sua sede na cidade da
Matola, capital provincial de Maputo, capital
da Republica de Mogambique.

Dois) A APTM é de ambito nacional
podendo ter delegagdes e representagdes em

todos os distritos e todas as provincias onde
residam mais de cinco membros ou
simpatizantes da associag@o.

Trés) Cada delegagdo a que se refere
o nimero um do presente artigo, elaborard
o seu programa de actividades, tendo em conta
o regulamento geral da associagao.

ARTIGO QUARTO
(Filiagdo)

A APTM representa o Tae Kwon-Do ITF
peranle os 6rgdos estatais de competéncia e
encontra-se filiada a Federagdo Internacional de
Tae Kwon-Do.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos)

Um) A APTM tem por objectivo o
desenvolvimento da prética do Tae Kwon-Do
em Mogambique segundo os principios da
Federagao Internacional de Tae Kwon-Do. Tem
como objectivo principal o desenyolvimento do
desporto nacional e de qualquer actividade
complementar ao objectivo principal.

Dois) A APTM poderd, com vista a
prossecucdo do seu objecto e mediante
deliberagdo da Assembleia Geral associar-se com
outras associa¢des, federagdes, empresas ou
grupos formalmente e legalmente estabelecidos,
quer desenvolvendo actividade em conjunto,
quer participando no seu capital segundo
quaisquer modalidades admitidas por si.

ARTIGO SEXTO
(Simbolo)

A APTM tem como simbolo.

CAPITULO I

(Dos membros)
ARTIGO SETIMO
(Membros)

Um) Podem ser membros da APTM todos
os mogambicanos maiores de dezoito anos,
desde que se identifiquem com o presente
estatuto. Podem estes ser ou ndo praticantes.

Dois) Os membros da APTM classificam-
se em fundadores, efectivos e honorérios.

a)Fundadores—Todos aqueles que
participam na elaboragio do
presente estatuto.(por consultar a
um jurista); )

b) Efectivos —Todos aqueles que venham
a ser admitidos na APTM ap6s a
sua constitui¢do.(por consultar a
_um jurista);
¢) Honorérios-Todos aqueles que tenham
sido declarados tal, pela Assembleia
Geral da federagdo pelos servigos
prestados a APTM. O mesmo
podera ser atribuido a titulo
p6éstumo.

ARTIGO OITAVO
(Admissao dos membros)

A admissdo dos membros € feita mediante
simples inscri¢des voluntérios do candidato
aprovado pelo Conselho de Direcgao.

ARTIGO NONO
(Direitos dos membros)

E direito de todo o membro do APTM: -4

a) Assistir, participar e votar nas sessoes
da Assembleia Geral ordindrias e
extraordindrias;

b) Eleger ¢ ser eleito para os diversos
6rgdos da associag@o;
¢) Participar na actividades da associagdo;

d) A livre expressdo de pensamento.

ARTIGO DECIMO
(Deveres dos membros)

Sdo deveres dos membros da APTM:
a) Participar nas actividades da APTM;
b) Pagar a quota periédica (a perio-
dicidade serd estipulada em
regulamento interno);

c) Exercer bom empenho e zelo ao ca(‘»
para que foi eleito;

d) Observar o presente estatuto e cumprir
as directrizes provenientes dos,
6rgdos competentes da associagdo
e do Estado.

Unico. Estdo isentos do presente artigo 0s
membros honorarios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Sangoes)

Pela ndo observancia do presente estatuto €
demais regulamentos da associagdo, serdo
aplicadas as seguintes sangdes, por ordem da
gravidade:

a) Adverténcia oral;

b)' Repreensdo publica;
c) Multa;

d) Suspensio;

e) Expulsio.
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SUBSECCAO I

Do presidente
ARTIGO VIGESIMO QUINTO

(President.e)

O presidente do Conselho de Direcgéo & o
presidente da associagio: :

a) Compete a este em especial convocar
€ presidir as reunides do conselho.

b) Orientar e dirigir as actividades dos
trabalhos de Direcgio;

¢) Nomear e demitir todos 0s membros
ndo eleitos pela Assembleia Geral;

d) Assinar as actas € mandatos da
Direcgio bem como os cartGes dos
membros; ¢

¢) Concluir e assinar contratos com outras
organizagdes sem pPrejuizo das
sangGes posteriores da Assembleia
Geral e delinear estratégias para o
desenvolvimento do Tae kwon-do
emMogambique;
/) Apresentar o relatério anual bem como
as contas de Direcgéio a Assemblaia
Geral; . E
8) Supervisionar a execugdo do plano
anual das actividades e o orgamento
da associagio assim como
supervisionar e monitorar o
desempenho dos’ membros do
conselho directivo em relagdo aos
objectivos gerais e especificos da
associagao,
Nota. Em caso de empate nas votagées do
conselho, o presidente lhe & conferido um voto

~4lido.

Secretério-geral

Este é a segunda figura da associagdo.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Competéncias

Um) Sio competéncias deste coadjuvar o
presidente da associag¢do no desempenho das
suas fungdes.

Dois) secretdrio-geral € o substituto do
presidente da associagd@o no caso de
impedimento deste.

Trés) O secretdrio-geral coadjuva
principalmente no controlo € gestdo das
comparticipagdes da Associagdo em negécios
assim como a sua filiagdo em outras associagoes
¢ federagdes, tanto do ambito nacional assim
€omo internacional.

SUBSECCAO Il

Do secretério-geral

(0] secretdrio-geral € a segunda figura da
associagdo. i
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ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Compeléncla)

Um) O Secretario € o principal funcion4rio
na execugdo das actividades detalhadas da
associagio.

Dois) Compete a este supervisionar
diariamente e ao detalhe a €xecugao das tarefas
administrativas e técnicas.

Trés) Compete ainda emitir pareceres ao
presidente da associag@o sobre os diversos
aspectos de gestio e administragio da mesma,

SUBSECCAO I11
Da Direcgéo Técnica
ARTIGO VIGESIMO 0ITAVO
(Competéncla) )

Compete a esta tratar de todos aspectos
técnicos do desenvolvimento da modalidade em
Mogambique. No entanto devera coordenar a
normalizagdo dos aspectos técnicos com a
comissdo técnica que em ultima instancia no
pais d4 a sua aprovagdo em aspecto puramente
técnicos.

/
ARTIQO VIGESIMO NONO
(Composlc;io)

Um)A composi¢do da Direcgdo Técnica & a
seguinte:
a) Um director;
b) Um departamento de formagio;
¢) Um depanamcnto de competigio;
d) Um departamento de administragio.
Dois) Cada departamento deve ter no

méximo quatro pessoas, isto-atendendo a
especificidade das actividades do departamento.
SUBSECCA_OIV
(Conselho Administrativo)

ARTIGO TRIGESIMO
(Composlgio)

A composigio do Conselho Administrativo
€ aseguinte:
a) Um presidente;
b) Um contabilista;
¢) Um tesoureiro;

d) Um departamento de informagio
€ promogao;

e)Um gabinete jurfdico.

SECCAO 111
(Conselho Fiscal o Disciplinar)
ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
(Definigao)

Eum 6rgdo independente dos outros 6rgios -

da APTM, com fungdes de controlo do

cumprimento permanente dos estatutos,
programas e demais deliberagges da assembleia,
sem preterido da observincia da lei da APTM.

ARTIGOTRIGESIMOSECUNDO
(Composigio)
Um) A composi¢io do Conselho Fiscal e
Disciplinar é a seguinte:
a) Um presidente;
b) Um secretério;
¢) Um relator.

Dois) Todos estes sio nomeados pela
Assembleia Geral.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Competéncia)

Um) Este tem as competéncias de:

a) Compete a este conselho fiscalizar
todos os actos administrativos qu
APTM;

b) Examinar o regulamento de contas
estrutura dos livros da tesouraria;

¢) Apresentar a Assembleia o relatério
anuali sobre as contas e seu parecer
sobre 0s outros relatérios de outros
conselhos.

Dois) Compete ainda:

a) Monitorar a prética da modalidade
eliminando escolas piratas
solicitando a presencga dos agentes
dalei e ordem se necessério;

b) Propor a alteragdo dos estatutos e
regulamentos da APTM;

¢) Conduzir todos os processos
disciplinares.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO @
(Responsabilidades do presidente)

Eo responsdvel méximo do conselho que
dirige e responde pessoalmente pelo
funcionamento do mesmo perante a Assembleia
Geral.

SECCAO IV
(Conselho Técnico )
ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
(Definigao)
E um drgao que responde pelos aspectos
técnicos da APTM.
ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
(Composigao)
Este conselho ¢ composto por:

a) Um presidente;
b) Treés vogais.
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Trés),Os administradores e seus mandat4rios
néo poderdo obrigar a sociedade em quaisquer
operagGes alheias ao seu objecto social, nem
conferir a favor de terceiros garantias, fiangas
ou abonagdes.

ARTIGO OITAVO

(Dissolugao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei. Dissolvendo-se por acordo dos sécios,
todos serdo seus liquidat4rios.

" ARTIGO NONO
(Por morte ou Interdigao)

Por morte ou interdi¢do de qualquer dos
sécios, a sociedade ndo se dissolve, continuara
representada pelos seus herdeiros ou
representantes.

ARTIGO DECIMO
(Balango e lucros)

Anualmente ser4 dado um balango fechado
com a data de trinta e um de Dezembro. Os
lucros lfquidos apurados, depois de deduzidos
quinze por cento para o fundo de reserva legal e
feitas quaisquer outras dedugdes em que a

sociedade acordg e serdo divididos pelos sécios -

na proporg¢ao das suas quotas.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Con‘selho de administragdo)

As reunides do conselho de administragio
serdo convocadas por meio de cartas registadas
dirigidas aos s6cios com antecedéncia minimas
de trinta dias.

- ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Omissos)

Em tudo omisso nos presentes estatutos

aplicar-se-do as disposi¢des competentes de

legislagdo mogambicana em vigor.
Est4 conforme.

Maputo, vinte de Dezembro de dois mil
e sete. — O Ajudante, llegivel.

AUSTRAL - Cowi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao, que por
escritura de dezassete de Dezembro de dois mil
e sete, lavrada de folhas quarenta e seis e
seguintes do livro de notas para escrituras
diversas nimero seiscentos e setenta e oito
trago D do Terceiro Cartério Notarial de
Maputo, a cargo de Carolina Vitéria
Manganhela, notaria do referido cartério,
procedeu-se na sociedade em epigrafe, o aumento
do capital social e alteragdo parcial do pacto
social, onde que as redac¢6es dos artigos quarto,

quinto, décimo terceiro e décimo quarto, foram
alterados para passarem a reger-se do seguinte
modo:

ARTIGO QUARTO

Um) O objecto da sociedade consiste na
prestagdo de servigos de consultoria
multidisciplinar, a elaboragio e gestdo de
projectos e agéncia de emprego. -

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Um) A gestdo da sociedade € confiada a um
comité executivo composto por quatro
membros nomeado pelo conselho de geréncia
que determinard as suas fungdes e ao qual
prestara contas da sua actividade.

Dois) O gerente seréd designado pelo conselho
de geréncia de entre membros do comité
executivo.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura conjunta de quaisquer dois membros
do conselho de geréncia, do comité executivo
ou de quem estes mandatarem por procuragdo
especifica. ) £

ARTIGO QUINTO

Um) O capital social, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro, é de seis
milhdes e oitocentos e oito mil meticais e
correspondente a soma de duas quotas
desiguais, sendo uma de seis milhdes, seiscentos
e setenta e um mil oitocentos e quarenta
meticais pertencente a Cowi S/A Denmark e
outra de cento ¢ trinta e seis mil e cento e
sessenta meticais pertencente a Jan Mosbech
Kieler.

Que em tudo nidp alterado continuam a
vigorar as disposi¢des do pacto social anterior.

Esté conforme.

Maputo, dezoito de Dezembro de dois mil e
sete. — A Ajudante, Ilegivel.

Gestora Técnica
de Transporte, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacao, que por
escritura de onze de Dezembro de dois mil e
sete, exarada a folhas vinte e duas a vinte e trés
do livro de notas para escrituras diversas nimero
duzentos e trinta e cinco trago D do Segundo
Cartério Notarial de Maputo, perante mim
Carlos Alexandre Sidénio Velez, licenciado em
Direito, técnico superior dos registos e
notariado N1 e notdrio do mesmo cartério, se
procedeu na sociedade em epigrafe, 0 aumento
do capital a alteragdo parcial social, alterando-
se por conseguinie o pacto social dos estatutos,
que passa a ter o seguinte teor:
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Capital social

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de quarenta e cinco
milhes de meticais, correpondente 2 soma de
quatro quotas desiguais, assim distribufdas:

a) Uma quota no valor de treze milhdes
e quinhentos mil meticais,
pertenceﬂte ao sé6cio Fernando
Amado Leite Couto;

b) Uma quota no valor de treze milhdes
e quinhentos mil meticais,
pertencente ao s6cio Ahmad Yussuf
Chothia;

c) Uma quota no valor de onze milhdes e
duzentos e cinquenta mil meticais,
pertencente ao sécio Nuno
Panachande Narcy;

d) Uma quota no valor de seis milhdes e
seiscentos e cinquenta mil meticais,
pertencente ao sécio Raul Fernando
Zamith de Franco Carrilho.

Que em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura publica, continuam a vigorar as
disposigdes do pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, doze de Dezembro de dois mil e
sete. — A Ajudante, Catarina Pedro Jodo
Nhampossa.

Atlantic Investimentos
Internacional, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagao, que por
acta de dois de Janeiro de dois mil e oito, na
sociedade Atlantic Investimentos Internacional,
Limitada, matriculada sob NUEL n.® 10002876,
os sécios deliberaram expandir os objectivos da
empresa. Em relagao a este, ponto, foi propos'
e decidido por unanimidade, acrescentar au
objectivos da sociedade em epigrafe e alterando-
se por conseguinte a redacgao do artigo quarto
do pacto social, que passa a ter a seguinte nova
redacgdo:

ARTIGO QUARTO
A sociedade tem por objecto:

a) Minagem de todo o tipo de minerais;

b) Importagao e exportagdo de todo o
tipo de minerais;

¢) Construgdo civil/engenharia;

d) Actividade sanitéria, com o objectivo
de prestagéo de servigos na 4rea de
recolha e tratamento de residuas;

e) Consultoria, financiamento de
projectos e técnica para o
de.onvolvimento ambiental.

Maputo, dois de Janeiro de dois mil € cito. -~
O Técnico, llegivel.

&
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ARTIGO TERCEIRQ
Capital Social

Um)o capital social, integral mente subscrito
€ de duzentos e dois mijlhges € Quinhentog
meticais, dividido em duzentas ¢ duas mi] e
qQuinhentas acgdes no
Mmeticais cada, éncontrando-se realizado em

_ cinquenta e ¢inco por cento,

Dois) 0 Témanescente do capital socja] ser4
realizado até Dezembro de dois mil e oj to.

Que em tudo o mais no alterado por esta
escritura, ¢ regido pelas d_isposicdcs constantes
do pacto social anterjor.

Ests conforme,

Maputo, treze de Novembro de dois mij)
e sete. —Q Técnico, llegtvel, "

Cheeta Transporto, Limltada

Certifico, Para efejtos de bublicacio. que por
escritura de vinte ¢ dojg de Novembro de dois

ARTIGO PRIMEIRQ
(Denomlnagio, duragdo e sede)

E constitufda POT tempo indeterminagg uma
ociedade por quotas de Teésponsabilidade

tencerrar Sucursais, filjajs e outras formas de
Presentacdo em qualquer parte do territério
Eional ou no estrangeiro,

ARTIGO SEGUNDO

(Objecto social)

Dois) Comércio
€ exportagio,

Trés) A sociedade poder4 igualmente exercer
actividadeg Conexas, complementares ou
subsidisrias 5 actividade principal ¢ outra desde
que devidamente autorizada pelag entidades
Competentes, conforme for deliberado em
assembleia gera.

Quatro) Mediante simples delibcragio dos
sécios, poders a sociedade

geral com importacio

AR‘TIGO TERCEIRO
(Capitaij Social)

Um) O capita} sacial, integralmente subscrito
erealizado em dinheiro, ¢ de trinta mj] Mmeticais,
correspondente 3 Soma de quatro quotas
desiguais assim distribuidas:

a) Uma quota correspondente 3 sessenta
por cento Pertencente ao sgciq
Ismael Cassamo, no valor dezoito
mil meticais;

b) Uma quota correspondente a vinte por
€ento pertencente a sécia Mirza
Alaudino Abasse, no valor de sejs
mil meticais;

¢) Uma quota correspondente a dey por
cento pertencente 3 sécia Amina
Ismael Cassamo, ng valor de trag
mil meticais;

d) Uma quota correspondente 3 dez por
Cento pertencente 2 s6cia Zeine
Ismael Cassamo, o valor de trég
mil meticajg, :

ARTIGO Qua RTO

(Prosuc;io Suplementareg
e ;uprlmentos)

exigiveis prestagges
suplementares do capital, podendo, porém, os

de que necessite, nos termos e condigdes fixados
por deliberagio da assembleia gera],

ARTIGO QUINTO

(Aumento do Tapital Social)

Um) O capital pode ser aumentado mediante

observario as formalidades estabelecidas na Jej
das sociedades Por quotas,

Dois) Deliberado qualquer aumento serd o
Mmontante rateado pelos sécios na Propor¢ao
das suas quotas.

ARTIGO SEXTO

(Morte oy lnterdicio)

Em caso de morte ou interdigéio de um dos
sécios os seus direitos manterdo com os seus
herdeiros nos termos da lei, devendo estes,
escolher de enre elesum que a todos represente

ARTIGO SETIMO
(Divisao e cessdo de Quotas)

Um) A diviszo € cessdo total oy parcial de
quotas a sociedade e a terceiros depende da
deliberagzo préviada assembleia gerg,

Dois) 0 sécio que Pretender aljengr asua
quota prevenirj 5 sociedade, com antecedéncia
minima de trinta dias, por carta registada,
indicando o nome do adquirente, ¢ prego e’
demais condigges de cessio. <

Trés) A sociedade reserva-se ag direito de
Preferéncia nesta cessdo, e quando nig qQuiser
dele, esse direito € atribuido aos sécios.

Quatro) Considera-se nula qualquer divisdo
Ou cessdo de quotas feitas sem observancia do
disposto nos presentes estatutos.

ARTIGO OITavo

(Admlnlatucio OU geréncia e’syg
obrlgaclo)

Um)A adminislraqio € gerénciada sociedade
bem como a sua Tepresentagio em Jjuizo ou fora
dele, activa e passi Vamente, com dispensa de
Caugao serio eéxercidas pelo sécijo Ismael
Cassamo, desde Jdnomeado s6cio-gerente,

Dois) Para obrigar validamente em todos os

sociedade.

ARTIGO NONO
(Assembleia geral e sua co'nvoca;:io)

Um) A assembleia geral reunirg

hora, data, loca] € arespectiva agenda da reunido.
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Trés) ,Os sécios poderdo efectuar os
suprimentos de que a sociedade carecer, nos
- termos e condigdes a definir em assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
Divisdo e transmissao de quotas

Um) A transmisséo total ou parcial de quotas
entre sécios € livremente permitida, podendo
0s s6cios, para o efeito, proceder 2s necess4rias
divisdes.

Dois) A transmissiq total ou parcial de
quotas a ndo sécios carece do consentimento
expresso da sociedade, sendo atribuida a esta,
em primeiro lugar, e aos sécios nao cedentes,
em segundo lugar, o direito de preferéncia.

Trés) Caso vérios sécios concorram no
exercicio do direito de preferéncia, a quota sers
dividida, cabendo a cada s6cio uma nova quota

oporcional aquela de que Jj4 € titular, sem
+€juizo do disposto na lej a respeito do valor
nominal mfnimo das quotas.

Quatro) O sécio que queira transmitir a sua
quota a ndo sécio deverd comunicar por carta
tal intengdo 2 sociedade e aos restantes sécios,
indicando, desde logo, o prec¢o, o nome do
proposto adquirente e todos os restantes termos
e condigdes em que se propde efectuar a
respectiva transmissio.

Cinco) Os demais termos e condigdes do
direito de preferéncia serio exercidos conforme
previsto na lei.

ARTIGO SETIMO
Transmissao da quota por morte

Um) Falecendo um sécio e caso os herdeiros

ndo aceitem a transmissdo da quota, devem

“* ~lar4-lo, por escrito, 2 sociedade, nos noventa
% seguintes ao do 6bito.

Dois) Recebida a declaragdo, a sociedade
deve, no prazo de trinta dias, amortizar ou
adquirir a quota, ou autorizar a sua cessdo a
favor de sécio ou de terceiro, sob pena dos
herdeiros do sécio falecido poderem requerer a
dissolugdo judicial da sociedade.

ARTIGO OITAVO
Amortizagao de quotas

A amortizagio de quotas e o pagamento da
respectiva contrapartida serdo efectuadas nos
€asos, termos e condigdes previstos na lei.

CAPITULO 111

Das deliberagdes dos sécios
e administragao

ARTIGO NONO
Assembleias gerais

Um) As assembleias gerais serdio convocadas
por qualquer dos administradores da sociedade,
por suainiciativa ou a pedido de um dos s6cios.
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Dois) Salvo no caso em que a lei exija outras
formalidades ou estabelega um prazo mais
longo, as assembleias gerais serdo convocadas
por meio de documento escrito protocolado,
entregue com a antecedéncia minima de quinze
dias. :

Trés) Os sécios podem fazer-se representar
nas assembleias gerais por quem entenderem,
devendo a representacdo ser acreditada por meio
de simples escrito particular assinado e dirigido
a0 presidente da mesa.

Quatro) Nao possuindo, nem representando
qualquer dos sécios a maioria do capital, a
presidéncia da assembleia geral serd exercida
rotativamente por todos os sécios.

Cinco) Sdo permitidas as deliberagdes por
unanimidade em assembleia universal,
independentemente da observancia de quaisquer
formalidades prévias e, bem assim, as
deliberagdes por voto escrito nos Casos e termos
previstos na lei.

Seis) Na falta da disposigdo legal ou
estatutdria em contrério, as deliberagdes sociais
serdo tomadas por um ndmero de votos
correspondente a, pelo menos, dois tergos do

_capital social. ’

ARTIGO DECIMO
Administragiao

- Um) A administragio da sociedade ser4
composta por um nimero méximo de trés
administradores, que podem ser escolhidos de
entre pessoas estranhas 2 sociedade, conforme
for deliberado em assembleia geral.

Dois) As remuneragdes dos administradores, :

Que serdo fixadas pela assembleia geral, podem
Ser compostas por uma parte fixa e outra
varidvel.

Trés) Compete 2 administragéo exercer, em
geral, os poderes normais de administragio
social e representar a sociedade perante
terceiros, em jufzo ou fora dele.

Quatro) Compete ainda 2 administragio
decidir sobre todas as matérias que, nos termos
da lei ou do presente contrato de sociedade,
nao sejam, expressamente reservadas a0s sécios,
reunidos em assembleia geral, e, nomeadamente,
as seguintes:

a) A aquisigao, alienagio ou oneragdo de
bens méveis e iméveis;

b) A alienagio, oneragio, cessdo de
exploragio e locagdo de
estabelecimentos comerciais,
qualquer que seja a posi¢do da
sociedade na relagio contratual;

¢) A subscrigdo, realizagio ou aquisigio
de participagdes no capital social
de outras sociedades e a sua
alienagio ou oneragio;

d) Realizagdo de todas as operacdes
bancirias, incluindo, nomeada-

mente, a abertura, movimento e
encerramento de contas bancarias
de qualquer espécie e a transferéncia
de fundos, créditos, valores, por
qualquer meio ou montante;

€) A contratagio de empréstimos
banciérios de qualquer natureza ou
fim, a curto; médio ou longo prazos
€ aprestagao de garantias para tanto
necessarias; '

/) Prestagio de fiangas, avales e quaisquer
outras garantias, pessoais ou reais:

8) Aquisicdo, venda, cessdo ou concessido
de licenga para uso de marcas, nomes
comerciais, direitos de publicagdo e
quaisquer outros direitos de
propriedade industrial e direitos
autorais de que a sociedade sejaou
venha a ser titular;

h) Celebragio ou cessdo de contratos de

trabalho ou de prestagio de servigos 4

bem como a fixagio das respectivas
remuneragdes.

Cinco) A sociedade obriga-se com:
a) A assinatura de um administrador;
b) A assinatura de um procurador da

sociedade, agindo este dentro dos
limites da respectiva procuragio.

Seis) os sécios, Imraan Hamid Mussa e
Abdul Hamid Mussa Husain ficam, desde j4
nomeados administradores.

Sete) Aos administradores é vedado obrigar
a sociedade em negécios de favor através da
prestagdo de avales, fiangas e garantias ou
quaisquer outros actos alheios ao objecto e
negdcio social, respondendo aqueles perante a
sociedade pelos prejuizos que lhe causarem em
consequéncia da prética de tais actos. \\1‘

CAPITULO IV

Dos exercicios sociais e aplicacao
de resultados

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Exercicios sociais

O ano social coincide com o ano civil,
devendo ser organizada as contas anuais com
referéncia a trinta e um de Dezembro de cada
ano. i

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Aplicagao de resultados

Aprovadas as contas anuais, os lucros
apurados terdo a seguinte aplicagio:

a) Cinco por cento, pelo menos, para o
fundo de reserva legal, enquanto
este ndo estiver preenchido ou
sempre que seja necessério
reintegri-lo;
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.
quotas de responsabilidade limitada, nos termos  da sociedade, neste €aso os herdeiros oy Uma quota de valor nominal de setenta e

N .
€ sob as cliusulas Constantes dos artigos
seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta a denominagio de
Navegacio de Mogambique, Limitada, tem 2
sua sede na Rua Companhia de Mogambique,
nimero noventa, Quarto Bairro de Chaimite,
na Beira, e durarg por indefinido g contar da
data de hoje. )

.

ARTIGO SEGUNDO

A sociedade quando achar necessério podera
transferi-la, abrir e manter Ou encerrar sucursais,
filiais, agéncias, escritérios ou qualquer outra
forma de representagio social no pafs ou no
estrangeiro ao abrigo das disposi¢ses legais na
Repiiblica de Mogambique.

ARTIGO TERCEIRO

O seu objecto é o exercicio de comércio geral
deretalhoe a £rosso, importagio € exportagio,
prestagao de servigos, agenciamento de navio,
agenciamento de cargas em transite internacional
¢ nacional, servigos auxiliares de estiva,
conferéncia, Supcr intendéncia, peritagem e
servigos de logfsticos.

ARTIGO QUARTO

O capital social & de cem mil meticais,
integralmente realizado em bens e dinheiro,
repartido em duas, sendo uma no valor nominal
de cinquenta e um POr cento pertencente ao
sécio Carlos Joaquim Mula e outra de quarenta
€nove por cento do sécio Arone Simbine e que
Jjaderam entrada na caixa social.

ARTIGO QUINTO

A geréncia da sociedade, dispensada de
caugao, pertence ao sécio Arone Simbine, que
desde j4 fica nomeado gerente, bastante a sua
assinatura para obrigar validamente a sociedade.

Pardgrafo tinico. O gerente podera delegar
Por procuragao, outro sécio oy a estranho, os
seus poderes de geréncia, no todo ou em parte.

ARTIGO SEXTO

Fica expressamente profbido ao gerente
obrigar 2 sociedade em quaisquer actos oy
contratos estranhos ao objecto da sociedade,
tais como letras de favor, fiangas, abonagées e
responsabilidades semelhantes.

ARTIGO SETIMO

A sociedade nio se dissolve pela morte ou
incapacidade permanente de qualthr dos sécios
€ continuard com og restantes e com o
representante ou herdeiros do sécio falecido ou
interdito, salvo se estes resollverem apartar-se

Tepresentantes do sécio falecido ou interdito
receberdo o valor da quota que lhes pertencer.

ARTIGO OITAVO

Anualmente ser4 dado o balango de contas
com o fecho de trinta e um de Dezembro,

Paragrafo primeiro. Os lucros a apurar,
depois de deduzidos os fundos de reserva
necessdrios, serdo para os dividendos aos sécios
na proporgio das suas quotas.

ARTIGO NONO

Um) As deliberagdes serzo tomadas por
acordo dos sécios, podendo recorrer-se
mediagdo de um perito imparcial, em caso de
discérdia.

Dois) Em todo o omisso regulario as
disposigdes legais aplicdveis, designadamente
as da Lei de onze de Abri] de mil novecentos e
um.

Esta conforme.

Primeiro Cartério Notarial da Beira, vinte e
nove de Novembro de dois mil e sete. —
O Notério, Silvestre Marques Feijao.

%

Construarte — Construgao
Civil & Obras Publicas,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de dezoito de Outubro de dois mi] e
sete, exarada de folhas quarenta e seis a folhas
quarenta e oito do livro de notas para escrituras
diversas nimero oitenta trago A da
Conservatéria dos Registos e Notariado da
Matola, a cargo da notéria Isménia Luisa
Garoupa, foi celebrada uma escritura de
aumento do capital, alteragio parcial do pacto
social, entre José Alexandre da'Silva Melo da
Ascengdo e Francisco Manuel Matos Levy
Lourengo.

E por eles foi dito: ) .

Que sdo tinicos e actuais sdcios da sociedade
comercial por quotas de responsabilidade
limitada, que gira sob a denominagio de
CONSTRUARTE - Construgo Civil & Obras
Piblicas, Limitada, constituida por escritura de
vinte e oito de Janeiro de dois mil e cinco, exarada
de folhas quarenta a folha quarenta e quatro do
livro de notas para escrituras diversas nimero
Sessentae nove A da Conservatéria dos Registos
e Notariado da Matola, com sede na cidade da
Matola, zona do Infulene nimero trezentos
trinta e trés, com capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro de cento
cinquenta milhaes de meticais, correspondente
a soma de duas quotas distribuidas da seguinte
maneira:

cinco milhges de meticais correspondentes a
cinquenta por cento do capital socjal
pertencente ao sécio José Alexandre Silva Melo
daAscengio.

Uma quota de valor nominal de setenta e
cinco milhdes de meticais, correspondente a
cinquenta por cento do capital socijal
pertencente ao sécio Francisco Manuel Matos
Levy Lourengo,

Que pela presente escritura e de acordo com
aactaavulsa da assembleja geral extraordin4ria
damesma sociedade do dianove de Outubro de
dois mil e sete, deliberaram o seguinte:

Alterar o objecto social da sociedade,

Aumento do capital social Paraum milhio e
quinhentos meticais, suprimento feito pelos
s6cios José Alexandre Silva Melo da Ascengao
e Francisco Manuel Matos Levy Lourengo, que
deu entrada na caixa social, alterando desde
modo a redacgdo dos artigos terceiro e quarto
dos estatutos que passa a ser a seguinte: il

ARTIGO TERCEIRO

Um) A sociedade tem por objecto:
Obras piblicas e construgao civil.

ARTIGO QUARTO

Um) O capital social integralmente, subscrito
e realizado em dinheiro, ¢ de uim milhdo e
quinhentos mil meticais, correspondente 3 soma
de duas quotas distribuidas daseguinte maneira:

a) Uma quota no valor de sefecentos e
cinquenta mil meticais, correspon-
dente a cinquenta por cento do
capial social pertencente ao sécio
José Alexandre Silva Melo de
Ascengio;

b) Uma quota no valor de setecenitos e
cinquenta mil meticais, correspons,
dente a cinquenta por cento doN
capital social pertencente ao sécio
Francisco Manuel Matos Levy
Lourengo.

Em tudo o mais nio alterado por esta
escritura continuam a vigorar as disposi¢des
constantes no pacto social anterior.

Esta conforme.

Conservatéria dos Registos e Notariado da
Matola, quatro de Dezembro de dois mil e sete.
— OAjudante, Ilegivel.

%__
Barra Reff, Limitada

Centifico, para efeitos de publicagio, que por
escritura de quatro de Novembro de dois mi] e
quatro, lavrada a folhas quarenta e duas a
quarenta c trés do livro de notas paraescrituras
diversas nimero cento € sessenta e cinco da
Conservatéria dos Registos de Inhambane, a
cargo do substituto do conservador, Orlando
Fernando Messias, foi celebrada uma escritura
de alteragdo do pacto social entre Pankaj



