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CAPITULO I
Capitulo 1
Da denominacao, duracao, sede e objectivos
ARTIGO PRIMEIRO
Denominacao

O Conselho das ONGs Contra SIDSA na Zambézia, abreviamente denominado pela
sigla CONGSIDA, é uma pessoa colectiva de direito privado, de cariz democratico,
interesse social e sem fins lucrativos.

ARTIGO SEGUNDO
PERSONALIDADE E AUTONOMIA
O CONGSIDA goza de personalidade juridica, autonomia financeira e patrimonial.
ARTIGO TERCEIRO
Duracao
A duracdo do CONGSIDA é de caracter ilimitado.
ARTIGO QUARTO
Sede

O CONGSIDA tem a sua sede na cidade de Quelimane, capital da Provincia da
Zambézia, com delegagdes nos distritos, podendo abrir outras formas de representacéo
em qualquer parte do territério nacional, por deliberagdo da assembleia geral em
obediéncia a lei.

Artigo 5°




Visao

Contribuir para a minimizacdo dos problemas sociais decorrentes da infec¢cdo com HIV
e SIDA, através da continua melhoria de qualidade de vida dos mogcambicanos, de
pessoas que vivem com HIV e SIDA e seus dependentes, promovendo a insercdo de
defesa da vida na cultura de toda a populacéo.

Artigo 6°
Missao

Coordenar, facilitar, monitorar e avaliar a resposta multissectorial de combate ao HIV e
SIDA na Provincia.

ARTIGO SETIMO
Objectivo geral

1. O CONGSIDA tem como objectivo social contribuir e apoiar no associativismo
através de ligacdo entre as ONGs, governo, parceiros e doadores para 0
cumprimento dos seus programas e projectos de desenvolvimento sustentavel
das comunidades de base, com particular atencdo para mulheres, vilvas,
criancas oOrfas e PVHIV, visando a elevacdo das condi¢Ges de vida e 0 aumento
da sua capacidade de participacdo e gestdo nos processos de desenvolvimento e
direitos humanos.

2. Com base no nimero anterior o CONGSIDA prossegue 0s seguintes objectivos
especificos:

v Melhorar a convivéncia social, auto estima e auto confianca nas mulheres,
vilvas, criancas e PVHIV;

v"Incutir nas PVHIV os seus direitos e deveres como parte da sociedade;

v" Criar um espagco fisico de animacéo e de expressdo onde as pessoas tenham uma
referéncia dos seus problemas sociais quotidianos;

v Promover 0 acesso e a retencdo da crianca na educacao, incluindo criancas com
necessidades educativas especiais;

v' Interpretar as causas e natureza dos problemas sociais e as condicionantes que
afectam a vulnerabilidade da crianga

v' Identificar as praticas comunitarias, institucionais nas comunidades;

v’ Participar na realizacdo de actividades de iniciativa local, nos dominios de
educacdo, corte e costura, salde e agricultura;

v' Apoiar e participar na investigacdo e divulgacdo de conhecimentos e praticas
Uteis a comunidade;

v Incentivar as actividades que visam a defesa, preservacao e correcto maneio do
meio ambiente;

v" Encorajar o auto-financiamento com vista ao aumento da producdo, geracao de
rendimentos e seguranca social;

v Apoiar e promover 0 movimento associativo bem como o desenvolvimento de
associag0es de base;

v Formar e capacitar os membros do CONGSIDA.




CAPITULO II
SECCAO I
ARTIGO OITAVO
Dos membros

Um) Podem ser membros do CONGSIDA, associagdes mocambicanas, todas as
pessoas singulares legalmente constituidas e sem fins lucrativos com idade maiores
de 18 anos com capacidade activa, sem descriminacao de raca, sexo, filiacdo politica
e religiosa, identificados com a causa da associagdo desde que aceitem o presente
estatuto e programas do CONGSIDA, devendo expressamente requerer a adesdo,
por deliberacdo dos respectivos 6rgaos.

ARTIGO NONO
Classificacao

Os membros do CONGSIDA, podem ser

Os membros Conselho das ONGs contra o SIDA na Zambézia, classificam-se:

a)
b)

c)

d)

€)

f)

9)

Membros fundadores — Os primeiros que lancaram a ideia genuina da fundagédo do
Conselho das ONGs contra SIDA na Zambézia.

Membros Subscritores — Os dez membros que subscreveram na fundacdo do
CONGSIDA atraveés da assinatura da escritura publica e registo da organizacéo;
Membros Efectivos - todos aqueles que candidatados a membros do CONGSIDA,
cumprem 0s seus deveres estatutarios e prestem fielmente e voluntariamente as suas
energias param o desenvolvimento da organizag&o;

Membros Honorarios — todos aqueles que reconhecido o seu grande contributo
como fundadores merece o mérito especial de legitimacgéo historica do CONGSIDA;
Membros Beneméritos — Todos aqueles que como parceiros individuais e
colectivos do CONGSIDA tenham sido distinguidos na prestagdo de servigcos a
favor da organizacéo.

1 - As categorias de membros das alineas c), d) e e), sdo deliberados pela
Assembleia Geral do Conselho das ONGs contra SIDA na Zambézia.

ARTIGO DECIMO

Admissao




1.

a)
b)

c)

2.

Requisito de Filiacdo e Admissao

Sd&o requisitos essenciais de filiacdo e admissdao a membro do CONGSIDA:

A filiacdo é de caracter voluntario;

Ser uma pessoa de capacidade activa comprometida a causa de combate a
estigmatizacdo, preconceitos, pobreza absoluta, salde, direitos humanos e
desenvolvimento sustentavel;

Identificar-se com programas concretos no desenvolvimento comunitario e
direitos humanos;

A admissdo é feita através duma carta requerida ao conselho de direccédo
anexados de uma copia de documento identificagdo, informacdo sobre
idoneidade e comprometimento a causa de membro do CONGSIDA.

a) O pedido é anexado com o preenchimento da ficha de membro.

3.

4.

1.

2.

3.

Na confirmacdo do Conselho de Direc¢do a admissdo a membro segue-se ao
pagamento de joia;
A admissdo dos membros honoréarios e beneméritos é da competéncia da
Assembleia Geral.

Artigo 11°
Desfiliacéo

O membro € livre solicitar a sua desfiliagdo do CONGSIDA quando considerar
gue 0s seus interesses e direitos estejam violados;

O pedido de desfiliagdo é dirigido ao Conselho de Direcgdo por escrito e
fundamentado;

A desfiliacdo do membro do CONGSIDA implica a cessdo dos direitos inerentes
a membros e ndo da lugar a qualquer reembolso ou compensacao pela
contribuicédo prestada ao CONGSIDA.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Membros honorarios

A admissdo de membros honoréarios é proposta pelo Conselho de Direcgdo ou por
um minimo de um ter¢o dos membros efectivos e aprovada pela Assembleia Geral.

SECCAOB
Dos direitos e deveres dos membros
ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Direitos

Um) Os membros efectivos e fundadores, do CONGSIDA, gozam 0s seguintes
direitos:

a)
b)

Tomar parte e participar nas sessdes da Assembleia Geral;
Eleger e ser eleito para qualquer cargo do CONGSIDA,




c)

d)
e)
f)
9)

h)
i)
)
K)

1)

Solicitar esclarecimento ao Conselho de Direc¢do sobre todos os assuntos
referentes a0 CONGSIDA;

Requerer a convocacao da Assembleia Geral Extraordinaria;

Beneficiar dos servicos e assisténcia do CONGSIDA,

Receber um exemplar dos estatutos, regulamentos e programa do CONGSIDA,;
Ter livre acesso a todos os eventos promovidos pelo CONGSIDA, bem como as
instalacGes por si geridas e a sua sede.

Receber a formacdo e capacitacdo para os exercicios dos cargos ou reforcar as
capacidades organizativas das associa¢des, promovidas pelo CONGSIDA,;

Ser ouvido e permissdo a defesa nos assuntos em que esta em causa.

Recorrer a Assembleia Geral, das decisdes do Conselho de Direcgéo;

Consultar o relatério de contas e outros documentos do interesse para a
organizacgéo; e

Pedir exclusdo da qualidade de membro do CONGSIDA.

Dois) Os membros observadores e honorérios, tem o direito de tomar parte nas
assembleias gerais na condicdo de convidados, com direito a palavra, mas sem
direito a voto.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Deveres

Os membros efectivos e fundadores tem os seguintes deveres:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

Pagar as joias e as quotas estabelecidas;

Observar estritamente as disposicGes dos estatutos, regulamentos e outras
resolucdes da Assembleia Geral;

Prestar contas ao CONGSIDA pelos financiamentos que forem atribuidos
através dele;

Informar 0 CONGSIDA de quaisquer factos que julgue suscitar interesse da
organizacao;

Denunciar perante 0s 6rgdos do CONGSIDA, actos ou atitudes que atendem
contra a unidade, integridade, e ou principios estatuarios; e

Abster-se de fazer falsas acusac¢des e ou pronunciamentos infundidos.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Penalizacdes

Uns) Por violagéo do estipulado do artigo anterior e consoante a gravidade da infraccao,
0s membros do CONGSIDA, poderdo ser sujeitos as seguintes sancgdes:

a)
b)

Adverténcia verbal;
Adverténcia por escrito;




c) Suspensdo da qualidade de membros; e

d) Expulsao.
Dois) A adverténcia verbal é um acto praticado pelo Presidente do Conselho de
Direccdo em reunido deste e na presenca do membro.

Trés) A adverténcia por escrito, estd sujeita a elaboragdo de um processo detalhado,
com enumeracéo dos factos que a originam, sendo tomada por deliberagcdo do Conselho
de Direcgéo.

Quatro) A suspensdo, consiste no afastamento temporario do membro, numa moldura
que varia de trés a doze meses, consoante a gravidade da infraccdo e € tomada por
deliberacdo do Conselho de Direc¢do com o conhecimento da Assembleia Geral.

Cinco) A expulsdo, consiste no afastamento definitivo do membro, com a perda de
todos os direitos e deveres, quando a infracgdo ser equiparada a traicdo grave sendo
tomada por deliberacdo da Assembleia Geral sob proposta do conselho de direccao.

CAPITULO Il
Da estruturacdo, organica e competéncias
ARTIGO DECIMO SEXTO
Estruturacao orgéanica
Sao 6rgaos do CONGSIDA:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgéo;
c) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Duracao dos mandatos

A duracdo dos mandatos dos Orgdos sociais eleitos é de trés anos, podendo ser
renovados somente uma so vez.

Um membro que cessa nos 6rgaos sociais podera concorrer decorridos dois mandatos
apos a sua cessao.




SECCAO |
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO OITAVO

Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo do CONGSIDA, dotado de poderes
deliberativos.

Dois) A Assembleia Geral € a reunido que compreende a totalidade dos membros do
CONGSIDA.

ARTIGO DECIMO NONO

Competéncias

Compete a Assembleia Geral, nomeadamente:

a)
b)
c)

d)
e)

f)
9)

h)

Aprovar e alterar os estatutos e regulamentos do CONGSIDA,

Eleger, dentre os membros efectivos, 0s membros da Mesa da assembleia Geral,
Eleger, dentre os membros efectivos, os 0rgdos sociais, directivos do
CONGSIDA;

Destituir os membros dos 6rgdos sociais quando a sua actuacdo se manifestar
insistentemente contra os objectivos do CONGSIDA,

Aprovar o quantitativo do valor de jéia e quotas a pagar pelos membros, sob
proposta do Conselho de Direc¢do ou, na sua falta por érgdo que o substitui;
Aprovar e apreciar o relatorio anual do Conselho de Direcc¢éo;

Ratificar as deliberagdes do Conselho de Direccdo sobre a suspensdo dos
membros do CONGSIDA,

Deliberar sobre a expulsédo dos membros do CONGSIDA, nos termos do artigo
decimo terceiro; e

Deliberar sobre a dissolucdo do CONGSIDA e do destino a dar ao seu
patrimonio.

ARTIGO VIGESSIMO

Funcionamento da Assembleia Geral

Um) A assembleia Geral reline-se uma vez por ano em sessao ordindria, por convocagao
do Presidente da Mesa da Assembleia Geral, trinta dias antes do dia da sesséo, devendo




a convocatéria ser devidamente divulgada com edital afixada na sede da associacéo,
sem prejuizo do envio por carta registada mediante aviso de recepgdo, se as condi¢des o
permitirem.

Dois) Extraordinariamente a Assembleia reuni-se, sempre que for necessario, a
requerimento dos Conselhos de Direccdo e Fiscal, ou a pedido de pelo menos um terco
dos membros efectivos com as quotas devidamente regularizadas.

ARTIGO VIGESSIMO PRIMEIRO
Direccéo das sessbes

A Assembleia Geral é dirigida por uma Mesa eleita no inicio de cada sessdo, recaindo a
escolha de entre os seus membros, sendo composta por:

a) Presidente de Mesa; e
b) Dois vogais, com a funcéo de secretérios da Mesa.

ARTIGO VIGESSIMO SEGUNDO
Qudérum

Um) O quérum necessario para a realizacdo de uma sessdo da assembleia geral
ordinaria é de dois tercos do total dos membros da organizacdo, em efectividade de
funcBes e com as quotas em dia, na primeira convocacao.

Dois) Na segunda convocacdo a assembleia geral reiine-se trinta minutos depois da hora
marcada, se estiverem presentes pelo menos um terco dos membros efectivos, com as
quotas em dia.

Trés) Nao havendo a sessdo, por insuficiéncia dos membros, nos termos dos nimeros
anteriores, o presidente da Mesa e em exercicio, manda lavrar antes da dispersdo dos
participantes, uma acta reportando o facto, e é assinada por todos os membros presentes.

ARTIGO VIGESSIMO TERCEIRO
Deliberagdes

Uns) As deliberacdes da Assembleia Geral sdo tomadas por maioria simples do total dos
membros presentes, excepto a aprovacao e alteracdes aos estatutos e regulamentos onde
se exige uma maioria qualificada dos membros fundadores e efectivos com quotas
regularizadas.

Dois) As deliberacdes da Assembleia Geral, ficam registadas num livro de actas.




Trés) A acta da Assembleia Geral é aprovada no inicio de cada sessdo seguinte deste
6rgdo, sendo lavrada em livro proprio e é assinada pelo presidente da Mesa e pelos
vogais.

Quatro) O cumprimento das deliberagdes da Assembleia Geral sdo de caracter
obrigatorio para todos 6rgédos sociais € membros do CONGSIDA.

ARTIGO VIGECIMO QUARTO
Voto

Um) O voto nas sessdes da assembleia geral manifesta vontade que indica a posi¢do do
membro sobre os assuntos em debate.

Dois) As votagdes nas sessdes da assembleia geral e nos de mais 6rgdos sociais do
CONGSIDA, é normalmente aberto, excepto quando se trate de elei¢des dos membros
para 0s 6rgdos sociais onde € obrigatoriamente o voto fechado.

Trés) Aos membros do CONGSIDA, é reconhecido o voto por representacdo, neste
caso, um membro s6 pode representar mais um voto além do seu, no que estabelece o
regulamento interno do CONGSIDA.

Quarto) E igualmente permitido o exercicio pelos membros efectivos do CONGSIDA
do principio da declaragéo de voto, nos limites estabelecidos no regulamento.

ARTIGO VIGECIMO QUINTO
Competéncias do Presidente da Mesa da Assembleia
Compete ao presidente da Mesa da Assembleia Geral, nomeadamente:

a) Convocar e presidir as sessdes da Assembleia Geral;

b) Assinar as actas da Assembleia Geral;

c) Receber analisar e decidir pelos pedidos ou requerimentos de convocacdo das
sessOes extraordinarias da Assembleia Geral;

d) Garantir ordem e disciplina nas sessdes da Assembleia Geral,

e) Conduzir os debates dos assuntos da ordem do dia, advertindo os membros
quando nas suas intervengdes coloquem questdes ndo agendadas;

f) Encerar os debates dos pontos em discussdo, quando julgar profundamente
discutindo ou propor a votacao das conclusoes;

g) Conferir posse aos membros dos 0rgaos sociais nos termos do Artigo trigésimo
sétimo dos presentes estatutos; e

h) Receber e analisar 0s recursos interpostos submete-los as sessdes da Assembleia
Geral para analise e deliberagéo.

E



ARTIGO VIGECIMO SEXTO
Vogais
A0s vogais competem nomeadamente:

a) Coadjuvar o Presidente da Mesa da Assembleia na preparacdo e direccdo das
sessOes da Assembleia Geral e outras relacionadas com 0 CONGSIDA,;

b) Elaborar a acta da sesséo da Assembleia Geral e as da conferéncia de posse aos
membros dos érgdos sociais do CONGSIDA;

c) Organizar o escrutinio das sessdes da Assembleia Geral e conferir os seus
resultados, fornecendo os dados ao presidente da Mesa para proclama-los; e

d) Organizar os registos das presencas nas sessdes da Assembleia Geral.

Seccéo 11
Do Conselho de Direccédo
ARTIGO VIGECIMO SETIMO
Natureza

O Conselho de Direccéo é o 6rgao responsavel para assegurar a gestdo e administracédo
das Politicas do CONGSIDA no intervalo de duas sessdes da Assembleia Geral e é o elo
de ligacdo entre 0 CONGSIDA e os seus membros filiados e parceiros.

ARTIGO VIGECIMO OITAVO
Composicao
Um) O Conselho de Direcgéo é composto por:

a) Presidente;
b) Vice-Presidente;
c) Secretaria.

Dois) Os membros do Conselho de Direcgéo séo eleitos pela Assembleia Geral sob
proposta da Mesa.

ARTIGO VIGECIMO NONO
Funcionamento

Um) O Conselho de Direcgdo reune-se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente quando as condigdes o exigirem ou a pedido do Conselho Fiscal.




Dois) As deliberacdes do Conselho de Direccdo, sdo tomadas pela maioria simples
competindo ao Presidente o voto de qualidade.

ARTIGO TRIGESSIMO

Competéncias

Compete ao Conselho de Direccdo nomeadamente:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)

h)
i)

)
k)

1)

Estabelecer, executar e orientar as politicas do CONGSIDA,;

Elaborar a proposta do regulamento interno e tomar iniciativas das suas
alteracdes;

Cumprir e fazer cumprir os estatutos e regulamentos do CONGSIDA,;

Cumprir e defender a imagem positiva do CONGSIDA;

Promover as causas do CONGSIDA,;

Exercer funcGes de supervisdo dentro do CONGSIDA,;

Acompanhar e avaliar o processo de organizacdo do forum em funcdo dos
objectivos e programas aprovados;

Angariar fundos para a organizacao;

Garantir a correcta administracdo dos fundos do CONGSIDA e assegurar a
transparéncia financeira, prestando regularmente as contas nos termos
recomendados em regulamento interno;

Admitir os membros do CONGSIDA,;

Sancionar os membros do CONGSIDA que revelem comportamento estranho a
organizacdo e propor sancdes a aplicar pela Assembleia Geral, quando se trate
de expulsdo, nos termos do Artigo décimo quinto no seu nimero cinco, alinea
d);

Propor a Assembleia Geral a admissdo de membros honorérios;

m) Definir as competéncias e fixar os termos de contratacdo dos trabalhadores do

n)

CONGSIDA; e
Admitir, demitir e rescindir contratos dos trabalhadores assalariados.

ARTIGO TRIGESSIMO PRIMEIRO

Presidente do Conselho de Direcgao

Um) O Presidente do Conselho de Direccdo é colectivo e individualmente responsavel
pela organizacgéo e administracdo do CONGSIDA;

Dois) O presidente do Conselho de Direccdo € substituido nas suas auséncias e
impedimentos por Vice- Presidente.




Sesséao 1
Do Conselho Fiscal
ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Natureza

Um) O Conselho Fiscal é o 6rgéao colegial de fiscalizacdo de todos actos administrativos
do CONGSIDA;

Dois) O Conselho Fiscal Inspecciona e certifica de igual modo, os actos administrativos
do Conselho, incluindo as contas do CONGSIDA, ela pelo cumprimento dos estatutos e
regulamento interno, recebe e analisa as queixas dos membros do férum.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Composicéo

Um) o Conselho Fiscal é composto por:
- Um Presidente;

-1°Vogal; e

- Secretario.

Os membros do Conselho Fiscal s&o eleitos pela Assembleia Geral, recaindo a escolha
entre os membros efectivos do CONGSIDA.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Funcionamento

Um) O Conselho Fiscal funciona em colectivo. As suas decisdes e pareceres séo
aprovados obedecendo o principio da maioria;

Dois) O Presidente do Conselho Fiscal goza de direito de voto de qualidade na tomada
das decisoes.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO




Competéncias
Compete ao Conselho Fiscal nomeadamente:
Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar e inspeccionar todos os actos administrativos e financeiros do
CONGSIDA,

b) Observar sempre os livros da tesouraria e contabilidade e relatérios de
prestacdo de contas;

c) Receber e analisar queixas dos membros e submeter os pareceres a
Assembleia Geral;

d) Solicitar a convocacdo da Assembleia Geral extraordinaria em caso
especificamente necessario;

e) Verificar o cumprimento dos estatutos e outras resolucdes tiradas da
Assembleia Geral pelo Conselho de Direcgdo e pelos membros.

ARTIGO TRIGESSIMO SEXTO
Conflito de interesses

Um) E proibida a nomeac&o ou candidatura dos membros dos 6rgdos sociais e direccao
executiva para consultoria no CONGSIDA.

Dois) Nenhum membro dos drgaos sociais do CONGSIDA ou seu cdnjuge e/ou parente
tem o direito de utilizar o seu cargo ou posicdo na associacdo para favorecer a
fabricacdo, a distribuicdo, a promocdo ou a venda de produtos, consumiveis ou servigos
nos quais tenha interesses financeiros directos ou indirectos.

Trés) Membro que venha a ser eleito para qualquer 6rgao social do CONGSIDA deve
declarar qualquer conflito de interesse que possa ter e que seja incompativel com o
exercicio das suas funcdes nesse 6rgao.

CAPITULO VI
Dos fundos do CONGSIDA
ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
Um) Os fundos do CONGSIDA sédo constituidos por:
a) Joias
b) Quotas;

¢) Doacéo, subsidios, e Ajuda financeira; e
d) Rendimentos Patrimoniais.

Dois) A jdia é paga uma unica vez no acto a seguir ao da admissdo na associagéo, o que
esclarece o regulamento interno do CONGSIDA.




Trés) A quota é constituida por prestacGes mensais no valor a fixar por deliberacdo da
Assembleia Geral.

Quatro) O CONGSIDA tem como capital social 300.000,00, (trezentos mil meticais

CAPITULO V
Dos simbolos
ARTIGO TRIGESIMO OITAVO

Simbolos
O simbolo do CONGSIDA é o seu logo6tipo. Laco, maos dadas em roda. ..

CAPITULO
Das decisdes finais
ARTIGO TRIGESIMO NONO
Dissolucéo

Um) O CONGSIDA s6 podera ser dissolvido nos termos da leia ou por deliberacédo da
assembleia geral, convocada para ao efeito. Mediante ao voto favoravel de dois tergos
do nimero total de membros efectivos, no pleno gozo dos seus direitos.

Dois) A sessdo que delibera a dissolucdo do CONGSIDA nomeara uma coOmissao
liquidataria responsavel pela execu¢do do processo de liquidacao.

Trés) O destino a dar aos bens patrimoniais do CONGSIDA serd tomada pela
Assembleia Geral em consonancia com o regulamento interno, com respeito dos
principios permissiveis na lei.

ARTIGO QUADRIGESSIMO
Posse

Os o6rgdos sociais eleitos tomam posse sete dias depois da sua eleicdo, num acto
presidido pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral, quem juntamente com o0s
empossados, assinam a acta de posse lavrada em livro proprio.

ARTIGO QUADRAGESSIMO PRIMEIRO

Substituicao




Um) Sempre que ocorra vacatura nos Conselhos de Direccdo e Fiscal, a substituicdo
interina sera feito por decisdo do Presidente do conselho de Direcgéo recaindo a escolha
nos membros efectivos do CONGSIDA.

Dois) O membro interino designado exerce na plenitude das atribuicbes do membro
substituido, até a realizacdo da Assembleia Geral que decidira pela reconducdo do
mesmo ou pela eleicdo de um membro.

Trés) Quando a vacatura disser respeito ao Presidente do Conselho de Direcgéo e Fiscal,
ou atinja um numero igual ou superior a trés membros, declara-se a dissolucdo dos
0rgdos convocando-se Assembleia Geral Extraordinéria para elei¢do dos novos 6rgéos.

Quanto) Quando a vacatura ocorre da decisdo voluntaria do Presidente do Conselho de
Direccdo ou dos seus membros, estes mantém-se na gestdo dos assuntos correntes até a
realizacdo da Assembleia Geral Extraordinaria que deve reunir-se no prazo de trinta dias
a contar da data da declaracdo da intencéo.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
Omissoes

Todos casos omissos no presente estatuto, serdo esclarecidos por deliberacdo do
Conselho de Direccdo, em obediéncia ao regulamento interno e outros dispositivos
legais em vigor no pais.

ARTIGO QUADRAGESIMO TRICEIRO
Entrada em vigor

a) Os presentes estatutos entram imediatamente em vigor apds a sua aprovagdo em
Assembleia Geral, devendo ser publicados no Boletim da Republica.

Quelimane, Abril de 2008




