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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Despacho

Um grupo de cidaddos requereu a Ministra da Justica Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associagdo
Mocambicana dos Estudantes de Farmédcia— AMEF como pessoa juridica,
juntando ao pedido estatutos da sua constitui¢do.

Apreciado o processo, verifica-se que se trata de uma associagio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de
constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem 0 €Scopo € 0S requisitos

por lei estabelecidos, portanto, nada obsta o seu reconhecimento.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, conjugado com artigo 1, do Decreto n.° 21/91,
de 3 de Outubro, vai reconhecida como pessoa juridica a Associagdo
Mogambicana dos Estudantes de Farmdcia - AMEF.

Ministério da Justi¢a, Assuntos Constitucionais e Religiosos, Maputo,
5 de Maio de 2021. — A Ministra, Helena Mateus Kida.

Conselho Executivo Provincial de Maputo

Despacho

Um grupo de cidaddos da Associa¢do dos Residentes e Amigos da
Massaca — AREMA, requereu o reconhecimento como pessoa juridica,
juntando ao pedido estatutos a sua constitui¢ao.
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Apreciado os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis cujo acto de constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e os requisitos exigidos por lei, portanto, nada obsta o seu
reconhecimento.

Nestes termos, e conformidade com o no n.° 1, do artigo 5, da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, vai reconhecida como pessoa juridica a
Associagdo dos Residentes e Amigos da Massaca — AREMA.

Conselho Executivo Provincial de Maputo, 16 de Outubro de 2023.
— O Governador da Provincia, Jiilio José Parruque.

Governo do Distrito de Alto Moldocue

Despacho

Um grupo de cidaddos em representacdo da Associa¢do Nanoua,
povoado Nanoua, Localidade de Mohiua, Posto Administrativo de
Nauela, Distrito de Alto Moldcue, requereu o seu reconhecimento
como pessoa juridica, junto ao pedido, os estatutos da constitui¢do da
associacdo e todos os demais documentos legalmente exigidos para o
efeito.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica se
que a associac@o prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que o
acto da constitui¢do e os estatutos da mesma comprem 0S requisitos
fixados na lei, nada obstando ao reconhecimento.

Nestes termos, € com observancia de disposto no artigo 5, n.°1 e 9,
do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, é reconhecida como pessoa
juridica a Associagdo Nanoua.

Governo do Distrito de Alto Molécue, 30 de Outubro de 2015. —
O Administrato do Distrito, Alves Jaime Mathe.

Despacho

Um grupo de cidaddo em representacido da Associagdo Molosse —
Mohiua, Povoado Sede, Localidade de Mohiua, Posto Administrativo
de Nauela, Distrito de Alto Mol6cue, requereu o seu reconhecimento
como pessoa juridica, junto ao pedido, os estatutos da constituicdo da
associacdo e todos os demais documentos legalmente exigidos para o
efeito.

Analisados os documentos que fazem parte do processo, verifica se
que a associacdo prossegue fins licitos e legalmente possiveis e que o
acto da constitui¢do e os estatutos da mesma comprem oS requisitos
fixados na lei, nada obstando ao reconhecimento.

Nestes termos, e com observancia de disposto no artigo 5,n.°1 e 9,
do Decreto-Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, é reconhecida como pessoa
juridica a Associacdo Molosse — Mohiua.

Governo do Distrito de Alto Molécug, 20 de Dezembro de 2015. —
O Substituto do Administrador do Distrito, Anténio Osvaldo Paquelele.

Despacho

Um grupo de cidaddos, em representacdo da Associacdo Agro-
Pecudria de Pequenos Agricultores de Namicucune, representado pelo
seu presidente Carlos Janudrio Caixdo, sedeado no Povoado de Comua,

Localidade de Mohiua, Posto Administrativo de Nauela, Distrito de
Alto Molécue, de ambito distrital e de durag@o de tempo indeterminado,
requereu ao Governo do Distrito de Alto Molécue o reconhecimento da
associa¢do como pessoa juridica, juntando para o efeito o requerimento,
reserva de nome, registos criminais, acta da constitui¢do, documentos
de identificacdo, declarac@o de idoneidade dos membros, os estatutos da
Associagdo e o parecer dos Servigos Distritais de Actividades Econdmicas.

Analisados o processo submetido, os documentos e os estatutos
constantes, verifica-se que se trata de uma associacéo sem fins lucrativos,
e 0 acto da sua constitui¢do e os estatutos da mesma comprem com o
escopo e requisitos fixados por lei, nos termos do disposto n.° 1, do artigo
5, do Decreto — Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, portanto, nada obsta para
o seu reconhecimento.

Nestes termos e nos mais de diretos, com observancia de disposto no
n.° 1, do artigo 5, do Decreto - Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, conjugado
com alinea i) do n.° 2, do artigo 35, da Lei n.° 8/2003, de 19 de Maio é
reconhecida a Associacdo Agro-Pecudria de Pequenos Agricultores de
Namicucune, como pessoa juridica.

Governo do Distrito de Alto Molécue, 28 de Dezembro de 2022. —
A Administradora do Distrito, Anifa Valeriano Gonzaga Mesa.

Despacho

Um grupo de cidadaos em representacéo da Associagdo Olima Orera,
representado por o seu presidente Tomé Basilio Vaquinze, sedeado no
Povoado de Cone, Localidade de Mohiua, Posto Administrativo de
Nauela, Distrito de Alto Molécue, de ambito Distrital e de duracio de
tempo indeterminado, requereu ao Governo do Distrito de Alto Mol6cue
o reconhecimento da Associa¢do como pessoa juridica, juntando para
o efeito o requerimento, reserva de nome, registos criminais, Acta da
constitui¢do, documentos de identifica¢@o, declaragdo de idoneidade dos
membros, os estatutos da associagio e o parecer dos Servicos Distritais
da Actividades Econdmicas.

Analisado o processo submetido, os documentos e os estatutos
constantes, verifica se que se trata de uma associagao sem fins lucrativas
e o0 acto da sua constituicdo e os estatutos da mesma comprem com o
escopo e requisitos fixados por lei, nos termos do disposto n.° 1, do artigo
5, do Decreto — Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio, portanto, nada obsta para
o0 seu reconhecimento.

Nestes termos e nos mais de diretos, com observancia de desposto
no nimero 1 do artigo 5, do Decreto - Lei n.° 2/2006, de 3 de Maio,
conjugado com alinea i), do n.° 2, do artigo 35, da Lei n.° 8/2003, de 19
de Maio € reconhecida a Associa¢@o Olima Orera, como pessoa juridica.

Governo do Distrito de Alto Mol6cug, 28 de Dezembro de 2022. —
A Administradora do Distrito, Anifa Valeriano Gonzaga Mesa.

Assembleia Municipal da Cidade da Matola

Resolucao n.°117/2023, de 15 de Setembro

(Que aprova o or¢amento do Conselho Municipal da Cidade
da Matola para o ano de 2024)

A Assembleia Municipal da Cidade da Matola, reunida no dia 15
de Setembro do ano de 2023, na sua III Sessdo Ordindria, na Sala de
Sessdes da Assembleia Municipal, sita no Bairro da Matola A, Avenida
Zedequias Manganhela, n° 342 - Cidade da Matola, aprovou o Orgamento
do Conselho Municipal da Cidade da Matola para o Exercicio Econémico
2024, no contexto das suas atribuicdes e competéncias estabelecidas
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na alinea @) do n.° 3, do Artigo 9, da Lei n.°6/2018, de 3 de Agosto,
republicada pela Lei n.°14/2020, de 23 de Dezembro, conjugado com
a alinea @) do n.° 2, do artigo 3 da Lei n.° 1/2008, de 16 de Janeiro,

trezentos e cinquenta e cinco mil, novecentos e setenta e nove meticais
e trinta e cinco centavos), assim distribuido:

a) Receitas:

assim delibera:

ARTIGO 1
(Objecto)
Aprovar o Orcamento do Conselho Municipal da Cidade da Matola
para o ano de 2024.
ARTIGO 2
(Aprovacao)

Receitas proprias..................
Transferéncias do estado
Outras receitas.........c..cu......

Total

.................................... 703,336,099.35MT
........................................... 701,919,880.00MT
...................................... 21,100,000.00MT

b) Despesas:

Despesas correntes...............
Despesas de capital...............

Total

1,426,355,979.35MT

.................................... 685,462,394.29MT
..................................... 740,893,585.07MT

1,426,355,979.35MT

A presente Resolugio aprova o Orcamento do Exercicio Econémico
do Conselho Municipal da Cidade da Matola para o ano 2024.

ARTIGO 3

(Limite)

O limite or¢camental do Conselho Municipal para o ano de 2024, é
de 1,426,355,979.35MT (um bilhdo, quatrocentos e vinte e seis milhdes,

ARTIGO 4

(Entrada em vigor)

A presente Resolucdo entra em vigor nos termos da lei.

Aprovada pela Assembleia Municipal da Cidade da Matola.

Matola, 15 de Setembro de 2023. — O Presidente da Assembleia,
Vasco Betuel Mutisse.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Associacao dos Residentes
e Amigos da Massaca-
AREAMA

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de dez de Novembro de dois
mil vinte e trés, exaradas de folhas noventa
e trés a folhas noventa e oito, do livro de
notas para escrituras diversas nimero trinta
e um trago B barra, deste Balcdo, a cargo da
Notéria em exercicio, Vitaliana da Anunciaco
Rabeca Manhique Macuacua, foi celebrada
uma escritura de constitui¢do da associacao
denominada Associagcdo dos Residentes e
Amigos da Massaca-AREAMA, entre: Augusto
Mairio Naene, Hercilia Manuel Zita Naene,
Jaime Elmone Mondlane, Aurélio Diéter Zibia,
Amina Carimo Rego da Silva, Emilia Maria
Vaz Martins Fonteyn, Oscar Graca Batista
Mascarenhas, José Augusto Mateus Libombo
Janior, Hildrio Arnaldo, Mdrio Castelo Rosinha
Meque, Teodoro Paulo Correa Jinior, Augusto
Joaquim Cardoso, Luis Bernardo Junior, que se
regerd pelos seguintes estatutos:

CAPITULO 1

Da associacao, seus fins,
denominacao, sede, duracdao ano
fiscal e objectivo

ARTIGO PRIMEIRO

Um) A Associacdo dos Residentes e
Amigos da Massaca, doravante designada
por associag@o, com sede por identificar, é
uma sociedade civil, com finalidades nio

lucrativas, apartiddria, politico-comunitdria,
livre de discriminacio étnica, religiosa e social,
orientada por principios éticos e morais.

Dois) Nao hé, entre os associados, direitos
e obrigagdes reciprocos.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A associagdo, como pessoa juridica
de direito privado, constituida por tempo
indeterminado, reger-se-d4 pelo presente
Estatuto, bem como pelas normas de direito
que lhe forem aplicdveis, tendo o Férum juridico
na sua jurisdigdo.

Dois) O ano fiscal da associagdo coincidird
com 0 ano civil.

ARTIGO TERCEIRO

A associagdo serd constituida pelos residentes
e amigos do Bairro da Massaca.

ARTIGO QUARTO

Um) A associag@o, na defesa de melhores
condi¢des de vida para a Comunidade que
representa, dirigindo-se com prioridade aos
grupos familiares e pessoas ali residentes, tem
como objetivos primordiais:

a) unir os residentes que, através de
manifestacdes e agdes diretas,
se comprometam a defender,
prioritariamente, pela melhoria da
qualidade de vida em sua drea de
actuagao;

b) estimular e apoiar a defesa dos
interesses comunitarios,
fomentando o desenvolvimento

do espirito associativo, buscando e
oferecendo subsidios, sempre que
possivel, com recursos técnicos,
materiais e humanos;

c¢) proporcionar a ampliacdo da

organizagdo comunitdria dentro de
sua drea de actuag@o, principalmente
entre os conglomerados de baixa
renda, a fim de que os mesmos
possam melhor reivindicar seu
direito as diversas politicas
institucionais de desenvolvimento
urbano sustentavel;

d) prestar assessoria aos residentes,

encampando seus pleitos nas
relagdes com os diversos entes do
poder publico em suas instincias
municipal, e governamentais
competentes;

e) propiciar espagos de reflexdao onde os

residentes possam, em conjunto,
tracar planos para alcancgar
melhorias localizadas ou integradas
ao Bairro;

f) proporcionar dados e informagdes que

sirvam de base a que o0 movimento
comunitdrio interfira nas accdes
municipais e governamentais,
participando direta ou indiretamente
na elaboracio de diagndsticos,
projectos e leis, sempre com a
finalidade de melhorar a qualidade
de vida da comunidade a partir
da ampliacdo participativa,
comunitaria, de todos os seus
residentes;
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g) participar diretamente, junto a outras
associagdes de residentes, de
quaisquer levantamentos, pesquisas,
estudos e outras iniciativas afins,
que promovam avaliacdo das
realidades locais;

¢) encaminhar as demandas comunitérias
aprovadas em assembleias,
ordindrias ou extraordindrias, as
entidades competentes;

/) buscar consultoria, orientagdo técnica
e articulac@o politica a fim de
consolidar a sua organizacio dentro
do Movimento Comunitario do
Bairro;

g) elaborar projetos de ambito local,
principalmente aqueles que
contemplem o desenvolvimento
sustentavel, destinados a atender as
necessidades dos residentes, dentro
de sua drea de actuacio;

h) buscar a promog¢do de semindrios,
debates, palestras, cursos, encontros
e outras iniciativas, no sentido de
formular e sistematizar propostas
que atendam as necessidades
da populagdo abrangida pela
associagao;

i) estabelecer parcerias tendentes a
melhores das condi¢des de vida das
comunidades e defender de modo
intransigente o meio ambiente, a
qualidade de vida, a cidadania e os
direitos humanos;

j) manifestar, publicamente,
posicionamentos sobre assuntos
que sejam de interesse da sua
comunidade em particular, ou
que necessitem de esclarecimento
publico;

k) buscar a captagdo de recursos
financeiros e técnicos para projectos
préprios, priorizando aqueles que
contemplarem a formagdo e o
resgate da cidadania;

1) participar, activamente, oferecendo seus
representantes locais, das iniciativas
do Movimento Comunitéario dentro
de todos os Bairros, ji existentes
ou que venham a ser criados,
assim como nos Féruns tematicos
especificos ou populares, e em
quaisquer manifestacdes populares
organizadas que objectivem
implantar no Municipio de Boane
a participagdo, com direito a voz e
voto, nas decisdes governamentais
de interesse geral da populagao.

Dois) A fim de alcangar os objectivos dos
Incisos VIII e XIV do presente artigo, serdo
priorizados para apoio os seguintes aditamentos:

a) educagdo — incentivar a formacdo de
jovens em situacdo de risco social;
educagdo voltada para o trabalho;
educagdo ambiental; alfabetizacio;

b) trabalho e geragdo de renda — gestdo de
pequenos negdcios; cursos técnicos
de qualificag¢do profissional;
orientacdo técnica e estimulo
a formacdo de cooperativas de
trabalho, de consumo, de crédito
e outras;

c¢) meio ambiente — melhoria das
condi¢des de saneamento;
programas de reflorestamento;
preservacdo das nascentes
de dgua potdvel; programas de
desenvolvimento sustentdvel e
defesa da biodiversidade em todas
as suas manifestacdes; busca de
solug¢do dos problemas do lixo
urbano, sua destinacdo racional,
tratamento e reciclagem, através
de orientacdo técnica e estimulo
a formacdo de cooperativas
de coleta seletiva de materiais
reaproveitaveis, de reciclagem e
outras;

d) satde — auxiliar para melhor
atendimento ao paciente e
formulagdo de politicas de controlo
social da saide publica, visando
obter o aumento de nimero de
pessoas sas em cada Bairro da
Massaca atendido; satide preventiva
e todas as suas formas alternativas;
programas de esclarecimentos sobre
a HIV-SIDA/DST e outras doencas
infecto-contagiosas;

e) direitos humanos — programas que
atendam a mulher, a crianga e ao
adolescente, ao idoso, ao portador
de deficiéncia e a todo cidaddo
objecto de discriminagdo, seja
social, econdmica, religiosa ou
racial; recuperacao do drogadito,
do presididrio e demais vitimas das
mazelas sociais;

f) cultura — manifestacdes culturais
envolvendo poesia, musica, danga,
artes cénicas, video, cinema, fotos,
artes plasticas, festas folcléricas
e demais formas de manifestaciio
sociocultural comunitaria;

g) desporto e lazer — programas que
incentivem actividades desportivas,
recreativas, de lazer, e outros;

h) outras actividades que visem auxiliar
0s objectivos acima referidos,
tal € exemplo o caso de a
associagdo poder tomar posse dos
sitios abandonados, com vista
a cuidar dos mesmos para que
ndo comprometam os objectivos
tracados acima. A associacdo
podera fazer uso dos mesmos em
proveito da comunidade.

Trés) No cumprimento de seus objetivos, a
associacdo poderd representar a comunidade,

diretamente, perante autoridades e 6rgdos
publicos municipais e governamentais, bem
como diante de quaisquer entidades privadas,
promovendo, em juizo ou fora dele, as acdes e
medidas que se tornem necessarias, conforme
direitos e garantias constitucionais.

Quatro) A associagdo terd um Regimento
Interno que, aprovado pela Assembleia Geral,
disciplinara o seu funcionamento.

CAPITULO IT
Dos o6rgaos da associacao
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Sao 6rgaos da associagdo:
a) deliberativo: Assembleia Geral;

b) executivo: Direcciio Executiva;
c) consultivo: Conselho Fiscal.

CAPITULO III
Da Assembleia Geral
ARTIGO DECIMO SEGUNDO

A Assembleia Geral dos associados € o
orgao deliberativo da associac@o, dentro dos
limites legais e do presente estatuto, podendo
tomar toda e qualquer decisdo de interesse para
a comunidade.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

A Assembleia Geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano para prestagio
de contas, no decorrer do més de Janeiro
(coincidindo com o término do ano fiscal
anterior), e a cada dois anos para elei¢do e posse
da Direccio Executiva e do Conselho Fiscal,
no decorrer do més de Junho dos anos impares,
e, extraordinariamente, sempre que assunto
importante exija a deliberacdo da maioria dos
associados.

CAPITULO III
Da Direccao Executiva
ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

O drgio executivo da associagdo, a Direcgao
Executiva é responsdvel pela administracdo da
entidade, sendo constituida por cinco (5) cargos,
a saber: director presidente, 2. director vice
presidente, 3. director primeiro vogal, 4. director
segundo vogal, 5. director terceiro vogal.

CAPITULO IV
Do Conselho Fiscal
ARTIGO VIGESIMO NONO

O Conselho Fiscal é o organismo
fiscalizador da situaco financeira e patrimonial
da associacgdo, sendo composto por 3 (trés)
membros titulares, a serem eleitos pela
Assembleia Geral.
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ARTIGO TRIGESIMO

Compete ao Conselho Fiscal:

a) analisar o or¢amento anual da
associagdo a ser elaborado pela
Direccao Executiva;

b) apreciar os balancetes mensais e 0
balango geral da associagdo, a
serem apresentados pela Direc¢do
Executiva ao final de cada exercicio
financeiro, fazendo-os acompanhar
de parecer circunstanciado, com
recomendacdao de que sejam
aprovados ou nio, a Assembleia
Geral nas suas épocas proprias;

c) fiscalizar a observancia do orcamento
aprovado para o exercicio
financeiro, bem como o controle
patrimonial da associag@o, sob
responsabilidade da Direccédo
Executiva;

e) avaliar e dar parecer sobre possiveis
despesas extraordindrias, cuja
solicitacdo seja feita pela Direc¢ao
Executiva, respeitados os limites
impostos pelo orcamento financeiro
aprovado para o respectivo
exercicio.

CAPITULO IV
Da administracao financeira
ARTIGO TRIGESIMO OITAVO

O exercicio social coincide com o ano civil e,
ao seu final, serdo elaboradas as demonstragdes
financeiras para apreciagio do Conselho Fiscal,
sendo posteriormente submetidas a Assembleia
Geral, na forma do presente estatuto.

Esta conforme.

Matola, 27 de Novembro de 2023. —
A Notaria, llegivel.

Associacao Mocambicana de
Estudantes de Farmacia

CAPITULO I
Das disposicoes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e natureza juridica)

Um) A associa¢@o adopta a denominagdo
da Associacdo Mocambicana de Estudantes
de Farmacia doravante designada por AMEF.

Dois) A Associagdo Mogambicana de
Estudantes de Farmécia é uma associag¢do de
fins sociais e sem fins lucrativos e econémicos,
de direito privado, dotada de personalidade
juridica e autonomia financeira, patrimonial e
administrativa.

Trés) A capacidade juridica da associac@o
abrange os direitos e obrigacdes necessdrias a
da prossecucio do seu objectivo social, definido
nos presentes estatutos.

ARTIGO SEGUNDO
(Ambito, sede e durago)

Um) A associaciio é uma pessoa colectiva
de ambito nacional podendo, conforme for
deliberado pela Assembleia Geral, filiar-se,
fundir-se ou representar outras organizacdes ou
associagdes nacionais ou estrangeiras, ptblicas
ou privadas, em territério mocambicano ou no
estrangeiro.

Dois) A associac@o tem sua sede na Cidade
de Nampula, Bairro de Mutauanha, Unidade
comunal Eduardo Mondlane, podendo abrir
representagdes em territorio nacional mediante
deliberacdo da Assembleia Geral sob proposta
do Conselho de Direcgdo.

Trés) A associacgdo € constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivos)

Constituem objectivos da associagao:

a) promover a unido entre os estudantes
de licenciatura em farmécia em todo
territério mogambicano;

b) promover o intercambio de estudantes
de farmécia de Mocambique com
outras institui¢des nacionais e
estrangeiras de ensino ou da drea
da saude;

¢) promover o estudo e a pratica da
profissdo de farmadcia;

d) organizar e realizar reunides periddicas
da associagdo para estudantes,
com fins educacionais, sociais e
culturais;

e) divulgar as informagdes que julga
necessdrias por meio de periddicos,
boletins ou qualquer outro método
para o cumprimento dos objectivos
da associagio;

/) promover as actividades que visam o
desenvolvimento cientifico, social e
cultural sustentdvel para a satisfagio
crescente das necessidades de todos
associados em especial dos grupos
sociais mais vulneraveis;

g) colaborar com diversos parceiros
econdmicos através de projectos
e programas de desenvolvimento;

h) desenvolver projectos ou actividades
que visam melhorar a saide da
comunidade a nivel nacional, em
parceria com outras associagdes
legalmente constituidas que
prossigam interesses similares;

i) promover as investigacdes cientificas
em ciéncias de saude pelos

estudantes de farmdicia que visam
contribuir para a saude publica
global;

Jj) estimular a participacdo dos estudantes
de farmacia no avango da profissao
de farmacia, educacao farmacéutica
e servico profissional ao publico
por apoiar e participar activamente
em projectos de desenvolvimento
profissional.

CAPITULO IT
Dos membros, direitos e deveres
ARTIGO QUARTO
(Categoria dos membros)

Um) Os membros da associacdo sdo
cidadaos nacionais ou estrangeiros, desde
que cumpram integralmente as condigdes
existentes nos presentes estatutos e demais
legislagdes aplicdveis e em vigor na Republica
de Mocambique.

Dois) Os membros da associa¢do sdo os
que subscrevem o acto constitutivo da mesma
e ainda como pessoas colectivas ou singulares,
divulgadas e comprometidas com os objectivos
e fins da associagdo, desde que manifestem o
interesse e sejam aceites pela Assembleia Geral
da mesma.

Trés) A associa¢do pode ter as seguintes
categorias dos membros:

a) membros fundadores - como entidades
que subscreverem o respectivo acto
constitutivo e a acta da assembleia
constitutiva;

b) membros efectivos - como entidades
que, ndo tendo subscrito o acto
constitutivo, requeiram a sua
admissdo e sejam admitidos por
deliberacdo da Assembleia Geral,
desde que expressamente se
comprometam com 0s principios,
normas e fins da associacio; e

c¢) membros beneméritos - como
pessoas singulares ou colectivas,
nacionais ou estrangeiras, que
tém contribuido com subsidios,
subveng¢des, doacdes, bens
materiais e patrimoniais ou
servicos relevantes para a criagdo
e funcionamento regular da
associacdo ou que, através da
sua conduta ou ac¢do, revelem
identificar-se com os valores e
fins prosseguidos pela associagdo,
contribuindo decisivamente para
a sua criagdo, funcionamento e
prestigio.

ARTIGO QUINTO

(Admissao, suspensao, exclusao e perda
da qualidade de membros)

Um) As propostas para a admissdo de
membros Beneméritos sdo aprovadas pela
Assembleia Geral.
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Dois) Apenas a Assembleia Geral pode
decidir sobre a perda de qualidade de algum
membro, em caso de manifesto incumprimento
dos deveres definidos nos presentes estatutos.

Trés) O disposto nos pardgrafos anteriores, o
Conselho de Direccido pode suspender qualquer
membro, em caso de manifesto incumprimento
dos deveres definidos nos presentes estatutos.

Quatro) Um membro pode exonerar-se da
associacdo, através de carta registada com aviso
de recepgdo dirigida a Conselho de Direccéo ou
por qualquer outro meio legitimo, a exonera¢ao
s6 produzir efeitos no prazo de trinta (30) dias
a contar da recepcao do aviso.

ARTIGO SEXTO
(Perda de qualidade dos membros)

Um) Um membro pode perder a sua
qualidade nas seguintes situagdes:

a) os membros cujos actos ou omissdes
desprestigiem ou prejudiquem a
associagio;

b) os membros que deixem de reunir os
requisitos de admissdo; e

¢) por incumprimento reiterado dos seus
deveres.

Dois) A exclusdo de membro € decidida pela
Assembleia Geral.

ARTIGO SETIMO
(Direitos dos membros beneméritos)

Salvo as limita¢des impostas por lei e pelas
disposi¢des estatutdrias e regulamentares,
anteriores, em especial, direitos dos membros
beneméritos:

a) assistir as reunides a que antes, sem
direito de voto;

b) receber os relatorios e demais
publicacdes da associagdo; e

¢) apresentar propostas ou sugestdes
que julguem de interesse para o
desenvolvimento e prestigio da
associagao.

ARTIGO OITAVO
(Direitos dos membros fundadores)

Constituem direitos dos membros
fundadores, os seguintes:
a) participar das actividades desenvolvidas
e por desenvolver pela associagio,
bem como receber os relatorios
histéricos e publicacdes; e
b) manter sua qualidade de membro
fundador mesmo quando ocorra
e sua desvinculagdo a seu pedido.

ARTIGO NONO
(Deveres dos membros)

Constituem deveres de todos os membros:

a) cumprir e fazer cumprir escru-
pulosamente as disposi¢oes destes
estatutos e os regulamentos da
associagdo;

b) utilizar os meios disponibilizados pela
associacdo apenas para a realizacio
dos fins estabelecidos;

¢) colaborar com os restantes membros na
prossecucao dos fins da associagdo;

d) contribuir para o engrandecimento e
prestigio da associagdo;

e) acatar os preceitos estatutarios, os
regulamentos e as deliberacdes dos
orgdos da associagdo, prestando
colaboracdo efectiva a todas as
iniciativas que concorram para
o desenvolvimento, prestigio e
prossecugdo dos objectivos da
associagdo; e

f) respeitar o dever de urbanidade dentro
das instalagdes da associagdo e
perante terceiros, abstendo-se de
comportamento que pode causar
perturbagdes a ordem, tranquilidade
e harmonia.

CAPITULO IV

Dos érgaos sociais, seus titulares,
competéncias e funcionamento

SECCAOT

Dos érgaos sociais, mandatos e eleicao

ARTIGO DECIMO
(Orgaos sociais)

Sdo o6rgdos sociais da associacdo os
seguintes:

a) A Assembleia Geral,

b) O Conselho de Direccio;
¢) O Conselho Fiscal; e

d) Conselho Consultivo.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Eleicao)

Os membros da Mesa da Assembleia Geral,
do Conselho de Direcc¢do, do Conselho Fiscal
e do conselho consultivo sdo eleitos pela
Assembleia Geral da Associagio.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Duracao do mandato)

Sem prejuizo do pessoal designado
especialmente para cada 6rgao social, e sujeito
aos requisitos dos nimeros seguintes do mesmo
artigo, os membros da Mesa da Assembleia
Geral, do Conselho de Direc¢édo e do Conselho
Fiscal sdo eleitos em Assembleia Geral,
convocada para o efeito, por um mandato de 2
(dois) anos, podendo os mesmos ser reeleitos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Renuncia de mandato)

Um) Por carta dirigida ao Conselho de
Direc¢@o, os membros da Mesa da Assembleia

Geral, do Conselho de Direc¢do e do Conselho
Fiscal, podem renunciar aos seus mandatos,
invocando motivos relevantes e fundamentais.

Dois) Compete ao Conselho de Direc¢do
receber, apreciar e dar o seu parecer sobre
os pedidos de rentincia e providenciar a sua
substituigdo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Incompatibilidade de cargos)

Um) A qualidade de membro da associacio
¢ pessoal e intransmissivel.

Dois) O membro pode, em caso de auséncia
ou impedimento, fazer-se representar por
procuragdo ou carta de delegacdo de voto
a terceira pessoa ou a outro membro nas
reunides, enderecada ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral ou ao Conselho de Direc¢ao.

Trés) A procuracio referida no nimero
anterior pode ser enderegada ao presidente da
mesa através de correio electrénico.

Quatro) E vedada a possibilidade de um
terceiro, seja membro ou ndo, representar mais
do que dois membros.

Cinco) Os membros ndo podem ocupar, em
simultdneo, qualquer outro cargo na estrutura
organica da associagdo.

SECAO II

Da Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO QUINTO

(Natureza e composicao da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral € o 6rgdo méaximo da
Associacdo, composta por todos os membros
efectivos e dirigida pela Mesa da Assembleia
Geral, sendo as suas deliberacdes, nos termos
legais e estatutdrios, vinculativas para os
restantes 6rgdos sociais e para todos os
membros.

ARTIGO DECIMO SEXTO

(Composicao da Mesa da Assembleia
Geral)

A Mesa da Assembleia Geral € constituida
por:
a) o presidente;
b) o vice-presidente;
¢) o secretario.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Funcionamento da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral retine pelo menos,
uma vez por ano, mediante convocatdria escrita
da mesa da assembleia, por meio de avisos
enviados na sede da Associag@o e em locais de
maior acesso pelos membros, podendo, caso
a Mesa da Assembleia Geral assim o decida,
ser por meio de andncios publicados num
dos jornais mais lidos no pais, ou por correio
electrénico, carta, fax, ou qualquer outro meio
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de circulagdo idéneo com uma antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias da data da sua
realizacio.

Dois) A Assembleia Geral retdne
extraordinariamente, sempre que convocada
pelo Conselho de Direc¢@o ou pelo Conselho
Fiscal, no exercicio das suas competéncias, ou
por 1/2 (metade) dos seus membros efectivos,
com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia.

Trés) Nas deliberagdes da Assembleia
Geral devem ser elaboradas actas, devidamente
assinadas pelos membros da Mesa da Assembleia
Geral, que podem constar no livro préprio ou
em documento avulso.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Quérum)

A Assembleia Geral s6 pode deliberar
validamente, com a presenca de pelo menos 1/2
(metade) dos membros efectivos.

ARTIGO DECIMO NONO
(Deliberacoes)

Um) As deliberagdes sdo aprovadas por
maioria simples dos presentes, salvo nas
situagdes em que a legislacdo aplicdvel ou o
presente estatuto exijam maiorias qualificadas.

Dois) As deliberacdes sobre a dissolugdo da
associagdo requerem voto favordvel de % dos
seus membros efectivos.

Trés) As deliberagdes sobre as alteragoes
do estatuto exigem voto favoravel de 3 dos
seus membros efectivos, devendo as propostas
de alteracdo do Estatuto circular, por escrito,
entre os membros, com uma antecedéncia de,
no minimo, 15 (quinze) dias antes da reunido
da Assembleia Geral na qual tal alteragdo sera
discutida.

ARTIGO VIGESIMO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete a Assembleia Geral:

a) eleger o presidente, o vice-presidente e
o secretdrio da Mesa da Assembleia
Geral;

b) eleger e destituir os membros do
Conselho de Direcgdo e do
Conselho Fiscal em assembleia
convocada para o efeito;

c¢) apreciar e votar dos relatérios de contas
e de actividades;

d) apreciar e votar o plano estratégico
para o exercicio seguinte, proposto
pelo Conselho de Direcgéo;

e) decidir sobre a alterac@o do Estatuto;

f) deliberar sobre todos os assuntos
apresentados pelo Conselho de
Direc¢do ou Conselho Fiscal,
desde que constem na agenda de
trabalhos;

g) admitir ou excluir membros;

h) atribuir estatuto de membro
benemérito;

i) aprovar o valor da jéia e da cota a ser
paga pelos membros;

J) aprovar o regulamento interno da
associacao;

k) criar comissdes quando assim o
entendido;

1) deliberar sobre fusio, cisdo e a filiagao
em outras associagdes nacionais ou
estrangeiras; e

m) deliberar sobre matérias que nao
sejam da competéncia dos restantes
orgaos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncias do Presidente da Mesa da
Assembleia Geral)

Ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral
compete:

a) convocar as reunides da Assembleia
Geral, indicando a ordem de
trabalhos,

b) presidir as reunides da Assembleia
Geral; e

¢) assinar as atas com o Vice-Presidente
e com o secretario da Mesa da
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Competéncias do Vice-Presidente da Mesa
da Assembleia Geral)

Compete ao Vice-Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) coadjuvar o presidente da mesa;

b) substituir o presidente da mesa nas suas
fungdes sempre que este se encontrar
ausente ou impossibilitado de as
exercer;

c) assinar as actas, juntamente com o
presidente e com o secretdrio da
Mesa da Assembleia Geral; e

d) executar tarefas que lhe sejam
incumbidas pelo presidente da
mesa.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Competéncias do Secretario da Mesa da
Assembleia Geral)

Compete ao Secretdrio da Mesa da
Assembleia Geral:

a) elaborar as actas das reunides e
arquivar todos os documentos
relativos as assembleias gerais;

b) proceder a apresentagdo da acta da
assembleia anterior, bem como
todos os documentos elaborados a
Assembleia Geral;

c) assinar as acg¢des, juntamente com
o presidente e vice-presidente da
Mesa da Assembleia Geral, e

d) executar todas as normas incumbidas
pelo presidente da mesa.

SECCAO III

Do Conselho de Direccao

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Natureza e composicao do Conselho de
Direccao)

Um) O Conselho de Direcgido é o 6rgao
directivo e vela pelo funcionamento e pela boa
gestdo da associagao.

Dois) O Conselho de Direcgédo é composto
por um Presidente, e dois Vogais Conselheiros
eleitos eleitos em Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Funcionamento do Conselho de Direcc¢ao)

Um) O Conselho de Direcgao retine-
se, ordinariamente, uma vez por més e
extraordinariamente sempre que for convocada
por qualquer um dos seus membros.

Dois) A convocagdo das reunides deve ser
feita com o pré-aviso minimo de 15 (quinze)
dias, por escrito, salvo se for possivel reunir
todos os membros do Conselho de Direc¢do
sem outras formalidades.

Trés) A convocatdria deve conter a indicacio
da ordem de trabalhos, dados, hora e local da
sessdo, devendo ser acompanhada de todos os
documentos tratados a tomada de deliberagdes,
quando seja esse o caso.

Quatro) As delibera¢des do Conselho de
Direcgdo carecem de maioria absoluta dos seus
membros presentes, tendo o Presidente voto de
qualidade.

Cinco) Para cada reunido do Conselho de
Direccio, deve ser elaborada lista de presencas,
assinada por todos os membros presentes.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Competéncias do Conselho de Direc¢ao)

Um) Compete ao Conselho de Direcgdo:

a) promover a realizacdo dos objectivos
da associagio;

b) administrar a associa¢do, executando
as deliberacdes aprovadas pela
Assembleia Geral;

¢) cumprir e fazer cumprir os presentes
estatutos;

d) elaborag@o dos relatérios financeiros,
dos relatdrios narrativos e do plano
estratégico e solicitacdo do parecer
do Conselho Fiscal, com vista a
sua apreciagdo e aprovagdo em
Assembleia Geral;

e) nomear e, se necessario, exonerar, o
Director Executivo;

f) definir as competéncias do Director
Executivo;

g) orientar e supervisionar o desempenho
do Director Executivo;

h) propor, a Assembleia Geral, o valor
da joia e da quota a ser paga pelos
membros;
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i) propor a Assembleia Geral, a
actualizagdo do valor da jéia e da
quota a ser paga pelos membros;

J) propor, a Assembleia Geral, a admissio
de novos membros da associagao;

k) elaboracdo do regulamento interno
da associac@o, para aprovagdo da
Assembleia Geral;

1) requerer a convocagdo da Assembleia
Geral extraordindria, sempre que
se julgue necessaria e justificada a
sua realizag@o;

m) propor a Assembleia Geral, de forma
fundamentada, a exclusdo de um
membro; e

n) suspender um membro.

Dois) Compete ao presidente:

a) gerir o patriménio e fundos da
associagio;

b) garantir a realizagio dos objectivos da
associagao;

¢) apresentar anualmente os relatérios e
as contas do exercicio, bem como o
programa de acgdes e o orcamento;

d) representar a associagdo em juizo e
fora dele;

e) propor, aos 6rgaos sociais, a nomeagao
e exoneragdo do Director Executivo;

f) definir as competéncias do Director
Executivo;

g) orientar e supervisionar o desempenho
do Director Executivo;

h) coordenar e dirigir a execugdo das
deliberacdes da Assembleia Geral e

i) identificar e cooperar com parceiros,
ouvida, com antecedéncia, a
Assembleia Geral.

Trés) Compete aos vogais-conselheiros:

a) receber e dar assisténcia aos membros
da associagdo;

b) elaborar e apresentar as actas das
reunides do Conselho de Direccio;

¢) produzir relatdrios das actividades do
Conselho de Direccio;

d) ter a sua guarda e responsabilidade, os
processos da associagdo; e

¢) aconselhar o Presidente e a Direc¢do
Executiva na tomada de decisdes
sobre a vida dos associados e da
associagao.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
(Natureza do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal é o 6rgdo de fiscalizagdo
interna da associacdo, que fiscaliza a gestdo
administrativa, financeira e patrimonial, bem
como o cumprimento das actividades, normas
e objectivos.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
(Composicao)

Um) O Conselho Fiscal € composto por:
a) presidente;

b) vice-presidente; e
¢) um vogal.
Dois) Os membros do Conselho Fiscal sdo
eleitos pela Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO NONO
(Funcionamento do Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal
ordinariamente, 2 (duas) vezes por ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario,
mediante convocag¢do do seu presidente ou dos
dois vogais.

Dois) Das deliberagdes do Conselho Fiscal
devem ser elaboradas actas, devidamente
assinadas, que podem constar no livro préprio
ou em documento avulso, devendo, neste caso,
as assinaturas ser reconhecidas notarialmente.

reudne,

ARTIGO TRIGESIMO
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) velar pelo cumprimento das disposicoes
estatudrias:

b) examinar regularmente as contas € a
situacdo financeira, a escrituragao
dos livros de contabilidade e
tesouraria, garantindo sempre uma
gestdo transparente;

¢) emitir o seu parecer sobre o relatério
e demais actos administrativos do
director executivo, do Conselho
de Direcg¢do e respectivos comités
de trabalho, para posterior
apresentagdo a Assembleia Geral; e

d) solicitar e apoiar a realizagdo de
auditorias externas.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

(Competéncias do Presidente do Conselho
Fiscal)

Compete ao presidente:

a) convocar e presidir as reunides do
Conselho Fiscal;

b) apresentar pareceres sobre o relatério
de contas, bem como programa de
acgdo e o orcamento; e

¢) emitir parecer sobre quaisquer assuntos
que os outros Orgdos sociais
submetam a sua apreciagao.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

(Competéncias do Vice-Presidente do Con-
selho Fiscal)

Compete ao vice-presidente:

a) substituir o presidente nas suas
auséncias e impedimentos;

b) examinar a escritura¢@o, os documentos
e fazer a verificacdo dos valores
patrimoniais;

c) garantir condicdes necessdrias para
efectivac@o da reunido do Conselho
Fiscal;

d) verificar o cumprimento dos estatutos
e do regulamento interno e alertar
ao Conselho de Direccdo e a
Assembleia Geral sobre quaisquer
anomalias registadas.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do vogal do conselho fiscal)

Compete ao vogal:

a) elaborar as actas e relatorios das
reunides do 6rgdo;

b) criar arquivo de documentos sobre as
actividades do Conselho Fiscal; e

c) assegurar a entrega de convocatdrias
aos membros do Conselho Fiscal,
por meio de carta ou correio
electrénico.

SECCAOV

Do Conselho Consultivo

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
(Natureza e composicao)

O Conselho Consultivo é o 6rgdo de consulta
e conselhos da associac@o e € composto por um
presidente e dois conselheiros.

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

(Funcionamento e deliberacées do Conse-
lho Consultivo)

Um) O Conselho Consultivo retine-se
ordinariamente uma vez em cada seis meses
e extraordinariamente sempre que necessario,
quando convocado pelo presidente.

Dois) As deliberacdes sdo tomadas por
maioria absoluta dos membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO

(Competéncias dos membros do Conselho
Consultivo)

Um) Compete ao presidente:

a) convocar e presidir as reunides do
Conselho Consultivo;

b) apresentar parecer sobre o relatério
dos assuntos apreciados, bem como
programa de acdo; e

c) emitir pareceres sobre quaisquer
assuntos que os membros, as
direcgdes e os outros 6rgdos sociais
submetam a sua apreciagao.

Dois) Compete aos Conselheiros:

a) receber, orientar e assistir os membros
da associacio;

b) elaborar e apresentar as actas das
reunides do Conselho Consultivo;

c¢) produzir relatérios das actividades do
Conselho Consultivo;

d) ter, a sua guarda e responsabilidade,
os registos de casos da associagao;
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¢) aconselhar o Presidente do Conselho
de Direccdo e a Direcgio Executiva
na tomada de decisdes sobre a vida
dos associados e da associag@o.

f) substituir o presidente nas suas
auséncias e impedimentos;

g) garantir condi¢des necessdrias para
efectivacdo da reunido do Conselho
Consultivo;

h) verificar as relacdes interpessoais, o
cumprimento dos estatutos e do
regulamento interno e alertar aos
visados e aos 6rgdos competentes
sobre quaisquer anomalias
registadas;

i) elaborar as actas e relatorios das
reunides do 6rgio e

Jj) criar arquivo de documentos sobre
as actividades do Conselho
Consultivo.

SECCAO VI

Da Direcgao Executiva

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
(Natureza e composicao)

Um) A Direc¢do Executiva é o 6rgdo
técnico-administrativo de implementacdo de
todas as actividades da AMEF e é composto por
um Director Executivo e as demais direc¢des e
departamentos.

Dois) A Direcciio Executiva é constituida
com base na confianga, por parte dos 6rgaos
sociais, e competéncias técnico-administrativas
dos seus integrantes;

Trés) A estrutura e funcionamento da
Direc¢do Executiva estdo regulamentados nos
manuais de procedimentos internos e demais
instrumentos legais em vigor na associagdo.

ARTIGO TRIGESIMO OITAVIO

(Funcionamento e deliberag6es da Direc-
cao Executiva)

Um) A Direccdo Executiva retne-
se ordinariamente uma vez por semana e
extraordinariamente sempre que necessario,
quando convocada pelo director executivo.

Dois) As reunides da Direc¢do Executiva
sdo de coordenacdo, programacgdo e balango
de actividades.

Trés) As deliberagdes sdo tomadas por
maioria absoluta dos membros presentes.

ARTIGO TRIGESIMO NONO

(Competéncias dos membros da Direccao
Executiva)

Um) Compete ao Director Executivo:

a) zelar pela drea executiva e
administrativa da associac¢io;

b) propor as funcdes, actividades e
remuneracdes do pessoal recrutado
para dreas executivas;

c) coordenar todas as acc¢des das
direcgdes, delegacdes provinciais,
departamentos, pelouros e todo o
pessoal recrutado para a associagao;

d) exercer as accdes disciplinares sobre
todo o pessoal recrutado;

e) implementar o plano estratégico,
programas e projectos aprovados
em Assembleia Geral ou pelo
Conselho de Direccio.

f) executar os programas especificos,
inscritos no plano da associacao;

g) propor accdes mais adequadas
de assisténcia as pessoas mais
carenciadas em colabora¢do com
outras institui¢des

h) assistir o presidente nas suas tarefas e

i) substituir o presidente em suas faltas e
impedimentos.

Dois) As competéncias dos demais membros
da Direc¢do Executiva estdo regulamentados
nos manuais de procedimentos internos da
AMEEF.

SECCAO VI

Da vinculacao

ARTIGO QUADRAGESIMO
(Vinculacao)

A associa¢@o vincula-se mediante:

a) as assinaturas conjuntas de dois
membros do Conselho de Direccio;

b) uma assinatura do Director Executivo;
e

c) a assinatura de um ou mais
procuradores, fixando em cada caso
dos limites e condi¢es do mandato.

CAPITULO VI
Dos fundos e patriménio
ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
(Fundos)

Um) Os fundos disponiveis da associa¢do
provém:

a) do pagamento das cotas pelos
membros fundadores e efectivos,
excepto os membros que vivem em
situacdo de pobreza e exclusdo, ou
representantes dos interesses das
comunidades com as quais uma
associagdo colabora;

b) de doagdes, legados, subsidios ou
quaisquer outras feitas por entidades
publicas ou privadas; e

¢) quaisquer outros materiais que resultem
de alguma actividade promovida
pela associacd@o, ou que lhe forem
atribuidos.

Dois) O valor da cota a ser paga pelos
membros fundadores e efectivos € estabelecido
pela deliberagao da Assembleia Geral e
actualizado pela mesma.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
(Patriménio)

O patriménio da associag@o € constituido
pelos fundos existentes, pelos legados e
donativos e por todos os bens, méveis e iméveis,
que sejam adquiridos pela associagdo.

CAPITULO VII
Das disposicoes finais
ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
(Regulamento Interno)

Compete a Conselho de Direcg¢do
a preparagdo do regulamento interno da
associagdo.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
(Extincao e liquidacao)
Um) A associag@o pode ser dissolvida:

a) por deliberacdo da Assembleia Geral;

b) por justificada, falta de meios
para prosseguir com atividades
programadas;

c) pela existéncia de objectivos
impossiveis de alcancar ou ja
alcangados; e

d) nos demais casos previstos na lei.

Dois) A dissoluc@o da associagdo deve ser
deliberada e aprovada em Assembleia Geral,
por um minimo de 3/4 (trés quartos) de todos os
membros efectivos, cabendo a esta a nomeagao
da solicitacdio da comissdo liquidatéria.

Trés) Fora dos casos previstos na Lei, em
caso de dissolugdo e liquidag@o, os bens da
associagdo deverdo ser doados a associagdes
com fins sociais semelhantes.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
(Primeiro mandato)

O primeiro mandato dos 6rgdos sociais
da associacdo deve ser assegurado pelos
membros fundadores, conforme lista a ser
por eles apresentada no ato da constitui¢do da
associacdo, de acordo com a deliberacdo da
Assembleia geral constituinte.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos por
recurso a Lei aplicdvel no ordenamento juridico
mocambicano e por deliberagdo da Assembleia
Geral.
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Afrind Health Care Services,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por escritura de catorze de Setembro de dois
mil e vinte e trés, lavrada de folhas 68 a 70 do
livro de notas para escrituras diversas nimero
1.160-B do Primeiro Cartério Notarial de
Maputo, perante mim André Carlos Nicolau,
Licenciado em Direito, conservador e notario
superior em exercicio no referido cartdrio,
que de harmonia com a deliberagdo tomada
em reunido da assembleia geral extraordindria
através da acta avulsa sem nimero, datada de
onze de Setembro de dois mil e vinte e trés,
o sécio Rajagopalan Sundaresan divide a sua
quota em duas novas quotas, sendo uma com
valor nominal de quarenta e nove mil meticais
que cede a favor da senhora Amélia Anténio
Buque e outra com valor nominal de quarenta
e um mil meticais, que cede a favor do senhor
Gilberto Manuel Manhiga, e por sua vez aparta-
se da sociedade.

Que a sécia Fernanda Catarina Anténio
Buque, cede a sua quota, com valor nominal
de dez mil meticais a favor do senhor Gilberto
Manuel Manhica, e por sua vez a sécia
Fernanda Catarina Anténio Buque, aparta-se
da sociedade.

Que por for¢a da operada divisdo e cessao de
quotas, foi deliberado pelos sdcios, a alteragdo
do artigo quarto do pacto social que passa a ter
a seguinte nova redac¢@o:

ARTIGO QUARTO

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de 100.000,00MT (cem mil meticais),
correspondente a soma de duas quotas
desiguais, assim distribuidas:

a) uma quota com valor nominal de
51.000,00MT (cinquenta e um
mil meticais), equivalente a
51% (cinquenta e um por cento)
do capital social, pertencente
ao socio Gilberto Manuel
Manbhica;

b) uma quota com valor nominal de
49.000,00MT (quarenta e nove
mil meticais), equivalente a
(quarenta e nove por cento)
do capital social, pertencente a
socia Amélia Anténio Buque.

Que em tudo mais ndo alterado, continuam
em vigor as disposi¢oes do pacto social anterior.
Est4 conforme.

Maputo, 3 de Novembro de 2023. —
O Notdrio, Ilegivel.

Agro Trading e Comércio
Geral, Limitada

Certifico, que para efeitos de publicacio,
no Boletim da Repiiblica, que por escritura
de treze de Julho do ano dois mil e vinte trés
a constitui¢do da sociedade por quotas de
responsabilidade limitada com a denominagdo
Agro Trading e Comércio Geral, sociedade por
quotas limitada, com sede na Avenida Eduardo
Mondlane, Bairro 3 de Fevereiro, cidade de
Mocuba, Provincia da Zambézia, matriculada
nesta Conservatéria no dia 2 de Margo de
2023, com o NUEL 100854570, do Registo das
Entidades Legais de Quelimane, que se regera
nos termos seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida nos termos gerais do direito
e demais legislacdo aplicavel e por tempo
indeterminado a firma denominada Agro
Trading e Comércio Geral sociedade por quotas
limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A firma tem a sua sede na Avenida Eduardo
Mondlane, Bairro 3 de Fevereiro, Cidade de
Mocuba, Provincia da Zambézia e sucursais
em Quelimane, I1é, Gurué, Milange, Nampula,
Alto - Molocué e ainda por convieniencia
poderd, abrir outras sucursais ou outras formas
de representacdes em qualquer ponto do pafs,
bastando para o efeito obter autorizagdes das
entidades competentes.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A firma tem como objecto principal, o
exercicio das seguintes actividades:

a) comércio geral de produtos alimentares
bebidas e tabaco;

b) comércio de produtos agro-pecudrios
e insumus agricolas;

¢) importagdo e exportagdo de produtos
diversos;

d) consultoriaseprestagdo de servigos
agro-pecudrios,

e) construgdo de edificios e monumentos;

/) material de higiene e limpeza;

g) material de construgio;

h) furos de agua.

Dois) A firma podera ainda exercer outras
actividades complementares ou subsididrias a
actividade do objecto principal e que para tal
obtenha para o efeito as necessdrias autorizacoes
das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
da firma, é de 1.500.000,00MT (um milhdo e

quinhentos mil meticais), o dois quais pertence
os respectivos socios da firma da sociedade por
quotas respectivamente:

a) Raison Chilabade Chauluka,solteiro,
natural de Camphessa, Provincia de
Teté, nacionalidade mogambicana,
portador do Bilhete de Identidade
n.° 050201256048P, emitido a 26
de Novembro de 2021, naD.I.C. de
Quelimane, com NUIT 116356147,
com uma quota no valor de
1.000.000,00MT (um milhdo de
meticais), correspondente a 60%
(sessenta por cento) do capital
social;

b) Rei Raison Chauluka, menor, natural
de Mocuba, Provincia de Zambézia,
nacionalidade mogambicana, NUIT
178512048 com uma quota no valor
de 210.000,00MT (duzentos e
dez mil meticais), correspondente
a 16% (dezasseis por cento) do
capital social;

c) Kayla Raison Chauluka, natural de
Mocuba, Provincia de Zambézia,
nacionalidade mog¢ambicana, nuit
1785112064, com uma quota no
valor de 145.000,00MT (cento
e quarenta e cinco mil meticais)
correspondente a 12% (doze por
cento) do capital social;

d) Liam Raison Chauluka, natural de
Mocuba, Provincia de Zambézia,
nacionalidade mogambicana, NUIT
178511963com uma quota no
valor de 145.000,00MT (cento e
quarenta e cinco mil meticais),
correspondente a 12% (doze por
cento) do capital social.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administracdo e geréncia da firma bem
como a sua representacdo em juizo e fora dele,
activa ou passivamente sera exercida pelo
senhor Raison Chilabade Chauluka, que desde
jé fica nomeado director da mesma.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)
A firma dissolve-se nos casos determinados

na lei e/ou pela manifestacdo do proprietario.

ARTIGO SETIMO
(Omissos)

Em todo o omisso regulardo as disposi¢oes
legais aplicdveis na Repuiblica de Mogambique
designadamente os Cédigos Civil e Comercial
respectivamente.

Quelimane, 18 de Janeiro de 2024. —
A Conservadora, llegivel.
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Agua Marrucua - Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia vinte e trés de Janeiro de dois mil vinte
e quatro, foi matriculada na Conservatdria
do Registo de Entidades legais sob NUEL
105016842, a entidade legal supra, constituida
por Bento Alberto Sainda, solteiro, de
nacionalidade mog¢ambicana, natural de
Morrumbene e residente em Marrucua, no
Distrito de Morrumbene, na Provincia de
Inhambane, portador do Bilhete de Identidade
n.°081101131855P, emitido aos vinte e quatro
de Marco de dois mil vinte e um, pelo Servigo
Provincial de Identificacdo Civil da Cidade
de Inhambane, com NUIT 137977761, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
de Agua Marrucua — Sociedade Unipessoal,
Limitada, e é uma sociedade comercial por
quotas de responsabilidade limitada, e tem a
sua sede no Bairro Marrucua, Localidade de
Morrumbene, Distrito de Inhambane, Provincia
de Inhambane, podendo abrir ou encerrar
sucursais ou quaisquer outras formas de
representaco social legalmente admissiveis em
qualquer ponto do pais e sempre que o Conselho
de Administragdo julgar conveniente.

Dois) De igual modo, a sociedade poderd,
mediante deliberac@o do sécio, transferir a sua
sede para qualquer ponto do pafs.

Trés) A sua duracdo serd por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do seu registo.

ARTIGO SEGUNDO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto a
prestacdo dos seguintes servigos:

a) actividade comercial a retalho e a
grosso;
b) servigo de fornecimento de dgua;
c) prestagdo de servicos de consultoria
em matéria de canalizagdo de dgua;
d) servigo agropecuarias;
e) montagem e fornecimento de
geradores;
f) prestacdo de servigos consultoria e
auditoria para negdcio e gesto.
Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades subsididrias, complementares do
objecto social, participar no capital social de
outras sociedades ou associar-se a empresas.

ARTIGO TERCEIRO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 10.000,00MT (dez

mil meticais), correspondente a 100% do capital
social, pertencente a um tnico sécio Bento
Alberto Sainda.

ARTIGO QUARTO

(Representacao e administracao da socie-
dade)

Um) A representagdo e administracdo da
sociedade fica a cargo do sécio Bento Alberto
Sainda bastando a sua assinatura para vincular
a sociedade, podendo, no entanto, contratar uma
pessoa para administrar a sociedade.

Dois) Em caso de contrata¢do a pessoa serd
nomeada pela assembleia geral ou por meio de
procuragao.

Trés) Compete a administracdo a
representacdo da sociedade em todos os actos,
activa e passivamente em juizo e fora dele,
dispondo de todos os poderes para a prossecucao
dos fins da sociedade, gestdo dos negdcios e
contratos sociais.

ARTIGO QUINTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunird
ordinariamente duas vezes por ano, sendo que,
a primeira reunido deverd ter lugar ao longo do
primeiro trimestre de cada exercicio econémico
e, a segunda no ultimo trimestre do periodo ora
referenciado.

Dois) Na primeira reunido a assembleia geral
reunir-se-4 para deliberar sobre os projectos que
a sociedade se propde materializar e na segunda
para aprovacio do balanco, contas do exercicio
e deliberar sobre quaisquer outros assuntos para
que tenha sido convocada ao longo do exercicio.

Trés) A assembleia geral poderd reunir
extraordinariamente sempre que for necessario.

ARTIGO SEXTO
(Divisao ou cessao de quotas)

Um) A divisdo ou cessdo de quotas pelo
socio € livre e para terceiros s6 pode ter lugar
mediante deliberag¢do da assembleia geral.

Dois) A sociedade fica reservado o direito
de preferéncia perante terceiros.

Trés) A assembleia geral reunir-se-4 uma
vez por ano para aprovagdo do balango e contas
do exercicio e deliberacdo sobre quaisquer
outros assuntos para que tenha sido convocada
e extraordinariamente sempre que tal for
necessdrio.

ARTIGO SETIMO
(Morte ou interdicao)

Em caso de morte ou inabilidade do sdcio, a
sua quota continua com os herdeiros que entre
eles poderdo indicar um representante legal
nomeado que represente a todos na sociedade
enquanto a quota manter-se indivisa.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Em tudo o que for omisso nos presentes
estatutos serd regulado pelas disposi¢des da
competente legislagdo aplicdvel.

Esta conforme.

Inhambane, 23 de Janeiro de 2024. —
A Conservadora, Ilegivel.

Artik Solutions — Sociedade
Unipessoal, Limiatida

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 13 de Janeiro de 2024, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105006643, uma entidade
denominada Artik Solutions — Sociedade
Unipessoal, Limitada

E celebrado o contrato de sociedade nos
termos do artigo 90, do Cédigo Comercial,
respeitante ao senhor Jodo Anténio Nsolo
Batissone, casado com Vitorina Geraldo
Olimpio Chicomo em regime comunhio total
de bens, natural da Beira Sofala, residente
no Distrito de Boane, Quarteirdo 3, casa
n.° 176, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110100553923B, emitido pelo Arquivo de
Identificacao Civil de Maputo, a 17 de Setembro
de 2020.

Tem entre si justa contratada a constituicio
de uma sociedade por quotas, nos termos da Lei,
mediantes as condi¢des e clausulas seguintes:

CAPITULO I
Do tipo, firma e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Tipo, firma e duracao)

A sociedade adopta o tipo de sociedade por
quotas e a firma Artik Solutions — Sociedade
Unipessoal, Limitada, também designada
por sociedade, sendo constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede no distrito
de Boane, Rua da Mozal, n.° 234, rés-do-chao,
Provincia de Maputo, podendo abrir sucursais,
delegacdes, agéncias ou qualquer outra forma
de representacdo social, onde e quando os sdcios
o0 julgarem conveniente.

Dois) Mediante simples deliberagio, podem
o sécio transferir a sede para qualquer outro
local do territério nacional.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) comércio, manutengao e reparacio de
sistemas de frio;

b) comércio de pegas e acessérios para
veiculos automoveis;

¢) comércio, manuten¢do e reparacio
de motociclos, de suas pecas e
acessorios;

d) comércio geral com importagdo
e exportacdo de produtos ndo
especificados.

CAPITULO IT
Do capital social
ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 10.000,00MT (dez
mil meticais), representado por uma quota tinica
de igual valor nominal, do qual e titular o sécio
Jodo Antdnio Nsolo Batissone.

Dois) Mediante deliberac@o aprovado pelo
socio, por pelo menos dois tercos do capital
social, pode o capital social ser aumentado uma
ou mais vezes.

ARTIGO QUINTO
(Administragao)

A gestdo e administracio da sociedade ficam
a cargo do socio Jodo Antdnio Nsolo Batissone
a qual fica desde j4 investido na qualidade de
administradores.

ARTIGO SEXTO
(Omissoes)

Em tudo quanto fica omisso regulardo as
disposicoes do Cédigo Comercial aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 2/2005 de Dezembro, e demais
legislagdo aplicavel.

Maputo, 8 de Fevereiro de 2024. — O Con-
servador, llegivel.

Banda Ervanaria,
Consultoria & Servicos
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 25 de Outubro de 2023, foi matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais sob NUEL 105012350, uma entidade
denominada Banda Ervanaria, Consultoria
& Servigos — Sociedade Unipessoal, Limitada.

Lovemore Lasten Chithowa Banda, solteiro,
natural de Chiuta, de nacionalidade
mocambicana, portadora do Bilhete de
Identidade n.” 110100894053M, emitido a
7 de Dezembro de 2023, pelo Arquivo de

Identificagdo Civil da Cidade de Maputo,
residente na Cidade de Maputo, Bairro de
Alto Maé.

CAPITULO I
Da denominacéo, sede e duracao
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade tem por denomina¢do Banda
Ervanaria, Consultoria & Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sede na Avenida Ahmed
Sekou Touré, n.° 2671, rés-do-chao, Cidade
de Maputo, Bairro Central, podendo abrir
delegagdes em qualquer parte do pais e no
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade durard por um periodo
indeterminado, a partir da data da sua
constitui¢ao.

CAPITULO IT
Do objecto e capital social
ARTIGO QUARTO
(Objecto)
A sociedade tem por objecto:

a) ervandria;

b) produgdo de manteiga, perfumes,
cosméticos e medicamentos; e
consultoria;

c¢) comércio de ervas, medicamentos,
manteiga, perfumes e cosméticos;
procurement; importagao e
exportacao;

d) resgate, reabilitacdo e reinser¢ao social

das pessoas viciadas em drogas; e
acolhimento em asilo.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital é de 10.000,00MT (dez mil
meticais), do sécio Lovemore Lasten Chithowa
Banda.

CAPITULO III

Do aumento de capital social, gestao e
assembleia geral

ARTIGO SEXTO
(Aumento de capital social)

O capital aumenta por deliberag¢do do sécio
Lovemore Lasten Chithowa Banda, mediante a
entrada de dinheiro, devendo serem observadas
as formalidades previstas na lei.

ARTIGO SETIMO
(Gestao)

Um) A gestdo e a representacdo em juizo
e fora, ao sécio Lovemore Lasten Chithowa
Banda.

Dois) O gestor tem plenos poderes para
nomear mandatérios, conferindo-os, os poderes.

Trés) A sociedade ficard obrigada pela
assinatura do s6cio ou procurador nos termos
da lei.

Quatro) E vedado a qualquer gestor ou
mandatario assinar quaisquer actos ilicitos.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
serem assinados pelos empregados da sociedade.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) Retne-se ordinariamente uma vez por
ano para o balango e reparticao de lucros e
perdas.

Dois) Retine-se extraordinariamente quantas
vezes necessdrias, desde que seja necessario.

CAPITULO IV
Das disposicoes transitdrias e finais
ARTIGO NONO
(Dissolucao da sociedade)

Dissolve-se nos termos fixados pela lei ou
quando o tnico sécio, quando assim o entender.

ARTIGO DECIMO
(Herdeiros)

Em casos de morte, interdi¢@o ou inabilitacdo
do unico sécio, os Herdeiros assumem o lugar
na sociedade com despensa de caucdo, desde
que obedecam o preceituado nos termos da lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Duvidas na interpretacao)

Os casos das ddvidas de interpretacdo
serdo regulados pela legislagdo vigente em
Mocgambique.

Maputo, 8 de Fevereiro de 2024. — O Con-
servador, llegivel.

Cambo Marqueza
Engenheiros Consultores e
Associados, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que
no dia 22 de Janeiro de 2026, foi registada
sob NUEL 100704234 a Cambo Marqueza
Engenheiros Consultores e Associados, Lda.,
sociedade unipessoal limitada, constituida
por documento particular, a 22 de Janeiro
de 2016.
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ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Cambo Marqueza Engenheiros Consultores e
Associados, Lda., e € uma sociedade unipessoal
limitada, criada por tempo indeterminado e que
se rege pelo presente estatuto e pelos preceitos
legais em vigor na Republica de Mocambique.

Dois) Sempre que se julgar conveniente sob
deliberac@o dos socios em assembleia geral, a
sociedade poderd abrir ou encerrar sucursais,
delegagdes, agéncia ou qualquer outra forma
de representaco social em territério nacional
ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
Cidade de Quelimane, Avenida Samora Machel,
Zona 1, n.° 529.

Dois) Mediante simples deliberacdo da
administrac@o, a sociedade pode autorizar a
deslocagdo da sede social dentro do territdrio
nacional, cumprindo os requisitos legais.

Trés) A administragdo da sociedade podera
deliberar a abertura de sucursais, filiais ou
qualquer outra forma de representacdo no
Pais e no estrangeiro, desde que devidamente
autorizada pela assembleia geral e cumpridos
0s necessdrios preceitos legais.

ARTIGO TERCEIRO
(Duracao)

A sociedade Cambo Marqueza Engenheiros
Consultores e Associados, Lda., é constituida
por tempo indeterminado, contando-se o seu
inicio a partir da data da sua constituig¢do.

ARTIGO QUARTO
(Objectivo)

Um) A sociedade tem como objetivo social
o exercicio das seguintes actividades:

a) consultoria na construg@o civil;
b) consultoria de obras publicas;
¢) estudos e projectos;

d) arquitectura e urbanismo;

e) fiscalizagdo;

) gestdo de contratos;

g) consultoria de obras privadas.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades conexas, complementares
ou subsididrias do objecto principal em que
os socios acordem, para as quais obtenha as
necessarias autorizagdes de quem de direito.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), correspondente a 100 por
cento do capital social, pertencente ao sécio

unico, Cambo Augusto Victor Marqueza,
casado, natural e residente em Quelimane,
de nacionalidade mog¢ambicana, portador do
Bilhete de Identidade n.° 040104840370B,
emitido pelos Servicos de Identificagdo Civil
de Quelimane a 4 de Junho de 2019, titular do
NUIT 103503167.

Dois) O capital social podera ser aumentado
ou reduzido uma ou mais vezes com ou sem
entrada de novos sécios, mediante deliberagio
da assembleia geral.

ARTIGO SEXTO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, nos primeiros trés meses
imediatos ao inicio de cada exercicio para
apreciagdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio e para deliberar
sobre quaisquer assuntos que tenha sido
convocada.

Dois) A assembleia geral reunir-se-4 por
iniciativa de um dos sécios ou da administracao,
convocada por meio de carta registada, com
aviso de recepgio dirigido a todos sécios com
antecedéncia minima de quinze dias, e devendo
a convocatoria indicar o dia, a hora e local e a
ordem de trabalhos de reunizo.

Trés) Serdo dispensadas as formalidades
de convocagdo da assembleia geral quando
todos os sécios concordem por escrito em dar
como validamente constituida a assembleia, e
concordem que dessa forma se delibere, ainda
que as deliberacdes sejam tomadas fora da sede
social, em qualquer ocasido e qualquer que seja
o seu objecto.

Quatro) Exceptuam-se, relativamente ao
disposto no nimero anterior, as deliberagdes
que nos termos da lei ou do presente estatuto,
queiram uma maioria qualificada.

ARTIGO SETIMO
(Representacao na assembleia geral)

O soécio poderd fazer-se representar na
assembleia geral por qualquer outro dos sdcios,
mediante a delegagdo de poderes para o efeito,
através de procuragdo, carta, telefax ou e-mail
devidamente assinado.

ARTIGO OITAVO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracdo ou geréncia da
sociedade, bem como a sua representagdo
em juiz e fora dele, ativa e passivamente
serdo exercidas por s6cio Cambo Augusto V.
Marqueza pelo sécio que desde ja fica nomeado
socio gerente, com despesa de caugdo, com
ou sem remunera¢do, conforme vier a ser
deliberado pela assembleia geral.

Dois) A sociedade fica obrigada em todos
0s seus actos e contratos pela assinatura de
sdcio gerente.

ARTIGO NONO
(Balanco e quotas)

Um) O exercicio social conscide com o
ano civil.

Dois) O balango e quotas de resultados
fechar-se-ao com referéncia a trinta ¢ um de
dezembro de cada ano e serdo submetidas a
apreciacdo da assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
socio, a sociedade continuara com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito,
0s quais nomeardo entre si um que a todos
represente na sociedade, enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos, aplicar-se-do as disposicdes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Quelimane, 17 de Outubro de 2023. —
A Conservadora, llegivel.

Congeotop, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por acta de 16 de Janeiro de 2024, da sociedade
Congeotop, Lda., com sede na Cidade de
Maputo, com capital social de dez mil meticais,
matriculada sob NUEL 100174855, deliberaram
o aumento de capital para cento e cinquenta
mil meticais, distribuido em quota de noventa
e cinco por cento, no valor de cento e quarenta
e dois mil e quinhentos meticais para Edson
Mira Gilberto Chingotuane; e cinco por cento da
quota, no valor de sete mil e quinhentos meticais
para Eunicia Joana Chingotuane, e a mudanga
de enderego da sociedade, passando do antigo,
sita no Bairro de Bagamoio, Q.45, Casan.° 50,
Rua 5559, Cidade de Maputo para actual, Bairro
Ndlavela, Q.21, Casa n.° 228, Matola.

Em consequéncia da presente alteragdo,
ficam alterados os artigos primeiro e quarto que
passam a ter a seguinte nova redacgdo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Sede)

Um) A sociedade adopta a designacio
Congeotop, Lda., com sede em Maputo,
no Bairro Ndlavela, Q. 21, Casa n.° 228,
Infulene Matola.

Dois) Por deliberacio do d6rgao
executivo, a sociedade poderd, sempre
que julgar conveniente e devidamente
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autorizada, abrir e encerrar delegacdes,
sucursais, filiais ou outras formas de
representacio social nos Pais ou fora dele,
bem como transferir a sede da sociedade
para outro local do territério nacional.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, é
de Cento e cinquenta mil meticais,
corresponde a soma de duas quotas , assim
distribuidas:

a) uma quota no valor nominal
de 142.500,00MT (cento e
quarenta e dois mil e quinhentos
meticais), pertencente a Edson
Mira Gilberto Chingotuane,
correspondendo a noventa
e cinco por cento do capital
social;

b) outra quota no valor nominal
de 7.500,00MT (sete mil
e quinhentos meticais),
pertencente a Eunicia Mira
Chingotuane, correspondendo
a cinco por cento do capital
social.

Maputo, 26 de Janeiro de 2024. —
O Téc-nico, llegivel.

CSA do Vale de Mandruzi
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Centro de Servicos Agrarios - CSA
do Vale de Mandruzi — S.U., Lda., matriculada
sob NUEL 105017135, por Abel Victor Azeite,
solteiro, maior, natural da Cidade da Beira
e residente na mesma cidade, no 7.° Bairro
Matacuane, Rua Pero da Covilha, Unidade
Comunal — C, Quarteirdo 2, que constitue a
sociedade por quotas.

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacéo social, duracao e sede)

Nos termos do presente estatuto € constituida,
por tempo indeterminado, a sociedade
de responsabilidade unipessoal limitada
denominada Centro de Servicos Agrdrios do
Vale de Mandruzi, tem como sigla CSA do Vale
de Mandruzi, S.U., Lda., com sede na Cidade
da Beira, Bairro do Matacuane, Rua Pero da
Covilha, Provincia de Sofala. Desenvolvendo
actividades nos Distritos da Beira e Dondo,
podendo a administragdo transferir a sede ou

abrir a sucursal, filial, ou outras formas de
representacdo para qualquer parte do territrio
nacional ou no estrangeiro.

CLAUSULA SEGUNDA
(Objecto social)

A sociedade tem por objectivo social a
mecanizacdo agricola, producdo e venda de
sementes, entre outros desde que estejam
devidamente autorizadas pela entidade de
direito.

CLAUSULA TERCEIRA
(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de 100.000,00MT (cem
mil meticais), correspondente a cem por cento
do capital social, pertencente ao sécio Abel
Victor Azeite. O sécio tem direito de preferéncia
no que concerne ao aumento do capital social,
em propor¢do da sua participagdo social.

CLAUSULA QUARTA
(Geréncia)

Um) A geréncia e administracdo da sociedade
e sua representacdo em juizo e fora dele, activa
e passivamente serdo exercidas pelo sécio
Abel Victor Azeite, que desde ja fica nomeado
gerente, cuja assinatura obriga validade a
sociedade em todos os actos e 0s contratos.

Dois) O gerente poderd delegar o seu
poder em parte ou no seu todo, mediante um
instrumento legal, com poder para determinado
acto.

Trés) A sociedade podera constituir
mandatdrios nos termos gerais das leis em
vigor na Republica de Mocambique

CLAUSULA QUINTA
(Interdicao)

Por interdicéo ou morte do sdcio, a sociedade
continuard com o representante do interdito
ou herdeiro do falecido, este nomeard um que
a todos representa na sociedade enquanto a
respectiva quota se mantiver indivisa.

Beira, 6 de Fevereiro de 2024. — O Con-
servador, llegivel.

Fairgate Solutions,
Sociedade Anénima

Certifico, para efeitos de publicacido no
Boletim da Repiiblica, que no dia 12 de
Dezembro de 2023, foi constituida uma sociedade
comercial e anénima de responsabilidade
limitada, sob NUEL105015021, denominada
Fairgate Solutions, SA.

CAPITULO I

Da denominacao, espécie, duracgao,
sede e objecto

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e espécie)

Fairgate Solutions, S.A., (FS, S.A.) é uma
sociedade anénima que se rege pelos presentes
estatutos e pelas normas legais aplicaveis.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Sede e formas de representacéo social)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua
Zandamela 267, Jat IV, 3.° andar, Cidade de
Maputo, Mocambique.

Dois) Mediante simples deliberagio, o
Conselho de Administragdo pode estabelecer
ou encerrar sucursais, agéncias, delegacdes
ou formas de representac@o social, no Paifs ou
no estrangeiro, € bem assim transferir a sede
para qualquer outra parte do territério nacional
e participar em outras sociedades ou pessoas
colectivas.

ARTIGO QUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto social:

a) gestdo de terminais rodovidrios de
mercadorias;
b) gestdo e construgdo de infraestruturas
imobilidrias e rodovidrias;
c) gestdo e construgdo de infraestruturas;
d) financiamento e gestdo de negdcios.
Dois) Mediante deliberaciio da Assembleia
Geral, a sociedade podera desenvolver outras
actividades nao compreendidas no actual objecto
social, desde que devidamente licenciada para o
efeito pelas autoridades competentes.

CAPITULO 1T

Do capital e accoes
ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social, totalmente subscrito e
realizado em dinheiro, € de um milhdo de
meticais e estd dividido e representado em dois
mil ac¢des com o valor nominal de quinhentos
meticais cada uma.

ARTIGO SEXTO
(Accbes e titulos)

Um) As ac¢des so nominativas, podendo ser
de categoria ordindria ou preferencial, conforme
for deliberado em Assembleia Geral, sendo
sempre convertiveis.
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Dois) As acgdes poderdo ser agrupadas em
certificados representando mais do que uma
ac¢do que poderdo, a qualquer momento, ser
substituidas por certificados subdivididos.

Trés) As despesas de conversdo ou
substituicdo dos titulos sdo por conta do
accionista que as solicite.

Quatro) Os titulos provisérios ou definitivos
serdo assinados por dois administradores,
podendo uma das assinaturas ser aposta por
chancela ou outro meio mecanico.

ARTIGO SETIMO
(Aquisicao de ac¢oes proprias)

Um) E permitido a sociedade adquirir accdes
proprias e realizar sobre elas as operacdes que
se mostrem convenientes aos interesses sociais.

Dois) Qualquer resolucao do Conselho de
Administrag@o relativa a tais operagdes carece
sempre de parecer favoravel do Fiscal Unico.

Trés) As acgdes proprias que a sociedade
tenha em carteira ndo dao direito a voto nem a
percepcio de dividendos.

CAPITULO III

Da Assembleia Geral, Conselho de
Administracao, Direccao Executiva e
Fiscal Unico

SECCAOT

Da Assembleia Geral

ARTIGO OITAVO
(Composicao da Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral € constituida
pelos accionistas com direito a voto e as suas
deliberagdes, quando tomadas nos termos da lei
e dos estatutos, sdo obrigatdrias para todos os
accionistas, ainda que ausentes ou discordantes.

Dois) Tem direito a voto o accionista que
seja titular de pelo menos dez acgdes.

ARTIGO NONO
(Mesa da Assembleia Geral)

Um) A Mesa da Assembleia Geral é
composta por um presidente e por um secretdrio,
que sdo nomeados em Assembleia Geral.

Dois) Compete ao presidente convocar
e dirigir as reunides da Assembleia Geral,
dar posse aos membros do Conselho de
Administragdo e do Fiscal Unico e assinar os
termos de abertura e de encerramento dos livros
de actas da Assembleia Geral, do Conselho de
Administracio e do Fiscal Unico, bem como
exercer as demais fungdes conferidas pela lei
ou pelos presentes estatutos.

Trés) Ao secretario incumbe, além de
coadjuvar o presidente, a organizagio e
conservacdo de toda a escrituracio e expediente
relativos a Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO
(Quérum deliberativo)

Um) Qualquer que seja a forma de votagao,
as deliberagdes serdo tomadas por dois
ter¢os dos votos dos accionistas presentes
ou representados, salvo se disposicdo legal
imperativa exigir maioria mais qualificada.

Dois) Por cada dez ac¢des conta-se um voto.

Trés) Quer relativamente aos votos
correspondentes a totalidade do capital social,
quer relativamente aos votos apurados na
Assembleia Geral, ndo havera limitagdo ao
nimero de votos de que cada accionista possa
dispor, pessoalmente ou como procurador.

SECCAOII

Do Conselho de Administragao

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

(Composicao do Conselho de Administra-
¢éo)

Um) A administra¢do da sociedade serd
exercida por um Conselho de Administragido
composto por trés membros, conforme
deliberacdo da Assembleia Geral.

Dois) Os poderes dos administradores serdo
designados pela Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

(Periodicidade e formalidades das reu-

nioes)

Um) O Conselho de Administragio retine-
-se sempre que necessario para os interesses
da sociedade e, pelo menos, uma vez em cada
trés meses, mediante convocagdo escrita do
presidente e sem dependéncia de qualquer
pré-aviso.

Dois) O Conselho de Administra¢do retine--
se, regra geral, na sede social, podendo, todavia,
sempre que o presidente o entenda conveniente,
reunir-se em qualquer outra parte do territério
nacional.

Trés) Qualquer administrador
temporariamente impedido de comparecer pode
fazer-se representar por outro administrador,
mediante comunicagdo escrita dirigida ao
Presidente do Conselho de Administrag@o.
Ao mesmo administrador pode ser confiada a
representagdo de mais do que um administrador.

Quatro) Para que o Conselho de
Administracdo possa deliberar deve estar
presente ou representada mais de metade dos
seus membros.

Cinco) As deliberacdes do Conselho de
Administrac@o sdo tomadas por unanimidade dos
votos dos membros presentes ou representados.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

(Competéncias do Conselho de Adminis-
tracao)

Um) Compete ao Conselho de Administragdo
exercer os mais amplos poderes para dirigir as

actividades da sociedade e representd-la em
juizo e fora dele, activa e passivamente, assim
como para praticar todos os actos tendentes
a realizacdo do objecto social que a lei e os
estatutos nao reservem a Assembleia Geral.
Dois) O Conselho de Administrag¢do podera
delegar num ou mais dos seus membros a
totalidade ou parte das suas fungdes e poderes.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Director-geral)

Um) A gestdo ordindria da sociedade podera
ser exercida por um director-geral, nomeado
pelo Conselho de Administragao.

Dois) Cabera ao Conselho de Administracio
a determinag@o das fung¢des do director-geral.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Forma de obrigar a sociedade)

A sociedade fica obrigada:

a) pela assinatura conjunta de dois
administradores,
administracdo da sociedade seja

caso a

exercida por um niimero impar de
membros;

b) pela dnica assinatura de um
administrador, no caso de uma
delegacio de poderes por parte do
Conselho de Administragao;

c¢) pela tinica assinatura de um mandatario
com poderes para certa ou certas
espécies de actos;

d) pela assinatura do director-geral,
dentro dos limites especificos dos
poderes conferidos pelo Conselho
de Administragéo.

SECCAO III

Do Fiscal Unico

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Fiscal Unico)

Um) A fiscalizacdo de todos os negdcios
da sociedade incumbe ao fiscal tinico, que sera
designado pela Assembleia Geral.

Dois) A Assembleia Geral, mediante
deliberacdo, pode designar uma sociedade de
auditores de contas ou um auditor de conta para
exercer o cargo de fiscal Unico, por um periodo
ndo superior a um ano.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncia)

Para além dos poderes conferidos por
lei, o Fiscal Unico terd o direito de levar ao
conhecimento do Conselho de Administrag@o,
ou da Assembleia Geral, qualquer assunto que
deva ser ponderado pela sociedade e dar o seu
parecer sobre 0 mesmo.
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ARTIGO DECIMO OITAVO

(Participacao em reuniées do Conselho de
Administracao)

O Fiscal Unico pode assistir livremente a
qualquer reunido do Conselho de Administragao,
mas ndo tem direito a voto.

CAPITULO IV
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO NONO
(Ano social)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balan¢o, a demonstragio de
resultados e demais contas do exercicio fecham
com referéncia a 31 de Dezembro de cada ano
e sdo submetidos a apreciagdo da Assembleia
Geral nos trés primeiros meses de cada ano.

ARTIGO VIGESIMO

(Aplicacao dos resultados)

Os lucros que resultarem do balanco
anual terdo a aplicagdo que for deliberada em
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Dissolucao e liquidacao)

A dissolucdo e liquidacdo da sociedade
regem-se pela lei aplicdvel e, no que esta for
omissa, pelo que for deliberado em Assembleia
Geral.

Pemba, 13 de Dezembro de 2023. — O Téc-
nico, llegivel.

Group Saquina — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacido do
contrato de sociedade do dia 10 de Janeiro de
2024, exarada nas folhas um a trés do contrato de
sociedade e registado nas Entidades Legais sob
NUEL 105016177, é constituido este contrato
de sociedade unipessoal, nos termos do artigo 74
do Cédigo Comercial, por Ana Lazaro Quetela,
solteira, de nacionalidade mogambicana, natural
de Maputo, residente no Bairro 25 de Junho,
Cidade de Maputo, portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110502249664J, emitido pelos
Servigos de Identificacdo Civil de Maputo, a 26
de Agosto de 2019, titular do NUIT 109530131.

Pelo presente contrato de sociedade, outorga
e constitui uma sociedade por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Group Saquina—SU, Lda., constituida sob forma

de sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com sede no Bairro da Matola J,
Cidade da Matola, Provincia de Maputo,
podendo, por deliberacdio a assembleia geral,
abrir ou encerrar sucursais em qualquer lugar
do pais quando for conveniente.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, a sociedade podera autorizar a mudanga
de sede dentro do territdrio nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da sua constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objectivo)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) fornecimento de produtos alimentares
e de higiene;

b) decoragdo;

c) catering;

d) insumos agricolas;

¢) montagem de tendas;

f) som e luz;

g) fornecimento de material gréfico;

h) fornecimento de equipamento de
escritorio;

i) fornecimento de fardamentos e
calcados;

Jj) fornecimento de material de construcéio
civil;

k) fornecimento de computadores e seus
derivados.

Dois) A sociedade poderd, mediante
deliberacio da assembleia geral, executar outras
actividades conexas ou complementares ao
seu objecto principal, agindo em nome préprio
ou em representagdo de terceiros, nacionais
ou estrangeiros, desde que para tal obtenha
aprovacao das entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a uma tinica
quota, equivalente a cem por cento do capital
social, pertencente a sécia Ana Lazédro Quetela,
titular do NUIT 109530131.

Dois) Nao sdo exigiveis prestacdes
suplementares, mas o capital social podera ser
aumentado uma ou mais vezes por delibera¢ao
de assembleia geral, que determina os termos
e condicdes em que se efectuard o aumento.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e geréncia)

<

Um) A administracdo da sociedade é
exercida pela nica sécia, Ana Lazédro Quetela,
titular do NUIT 109530131, desde ja nomeada
gerente, com dispensa de caug¢do, podendo
nomear mandatdrios com poderes especiais para
a gestdo didria da sociedade.

Dois) Compete a administradora a
representacdo da sociedade em todos os actos,
activa e passivamente, em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo e realizagdo
do objecto social, nomeadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos os actos e contratos.

ARTIGO SEXTO

(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pela
legislacdo aplicdvel e em vigor na Reptiblica
de Mocambique.

Matola, 9 de Fevereiro de 2024. — A Con-
servadora, llegivel.

Grupo Aias

Certifico, para efeitos de publicagdo no
Boletim da Repiiblica, que é constituida
nos termos gerais do direito e demais
legislagdo aplicdvel a sociedade unipessoal, de
responsabilidade limitada denominada Grupo
Aias, tem a sua sede na Avenida Julius Nyerer,
Bairro Chirangano, Cidade de Quelimane,
Provincia da Zambézia, constituida a 29 de
Junho de 2021, registada sob NUEL 101568814,
no Registo das Entidades Legais de Quelimane,
a 2 de Julho de 2021.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéao e duracao)

E constituida nos termos gerais do direito
e demais legislagdo aplicdvel e por tempo
indeterminado a sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada denominada Grupo
Aias.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

A sociedade tem a sua sede na Avenida
Julius Nyerer, Bairro Chirangano, Cidade
de Quelimane, Provincia da Zambézia. Por
conveniéncia poderd abrir outras sucursais ou
outras formas de representacdes em qualquer
ponto do Pais, obtendo autorizagoes para tal.
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ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem como objecto

principal, o exercicio das seguintes actividades:
a) comércio geral;
b) prestagdo de servicos.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades complementares a do objecto
principal desde que obtenham autorizac¢des das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e quota)

Um) O capital social, integralmente
subscrito e realizado em dinheiro, € de
100.000,00MT (cem mil meticais) pertencente
a unica socia, Aissa Ibraimo Aly Assubgy,
natural de Quelimane, portadora do Bilhete
de Identidade n.° 040105301743P, titular do
NUIT 1382678551.

Dois) O capital social podera ser aumentado
mais vezes, com ou sem entrada de mais sdcios.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administragio e gestdo da sociedade,
bem como a sua representagdo em juizo e
fora dele, activa ou passivamente estardo
cargo da sécia Aissa Ibraimo Aly Assubgy,
com plenos poderes para nomear gerentes da
sociedade, conferindo os necessarios poderes
de representag@o.

Dois) E vedado aos representantes da
sociedade firmar negdcios estranhos para
mesma.

ARTIGO SEXTO
(Contas de resultado)

Anualmente serd dado um balango,
encerrando com data 31 de Dezembro, os
lucros liquidos apurados em cada balanco,
depois de deduzidos pelo menos dez por cento
para o fundo de reserva legal e feitas quaisquer
outras dedugdes em que os sécios acordem,
serdo divididos pelos mesmos na propor¢do da
sua quota o remanescente.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade dissolve-se nos casos
determinados na lei e/ou pela manifestacdo
da sdcia.

ARTIGO OITAVO
(Omissos)

Em todo o omisso, regularo as disposicdes
legais aplicdveis na Repuiblica de Mogambique
designadamente os Cddigos Comercial e Civil
e respectivamente.

Quelimane, 29 de Junho 2021. — A Con-
servadora, llegivel.

Grupo Smt-Transporte
e Logistica, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 1 de Dezembro de 2023, pelas 10h45
minutos, na sua sede social, sita no Bairro Bato,
Cidade da Maxixe, reuniu em Assembleia geral
extraordinaria Sumit Quirancim Jasvantlal
e Dixit Quirancim, um dos quais € sécio da
sociedade Grupo Smt — S.U., Lda., matriculada
na Conservatdria do Registo de Entidades
Legais, sob NUEL 101828719, titular de quota
tnica no valor de 700.000,00MT (setecentos mil
meticais), correspondentes a cem por centos do
capital social.

Foi efectuado aviso convocatério, todos
convidados encontrando-se presentes,
manifestaram expressamente a intencdo de
que a reunido se considerasse validamente e
constituida para discutir e deliberar sobre os
seguintes pontos de agenda:

1. entrada de um novo socio;
1I. divisdo do capital social; e
111. alteragdo parcial do pacto social.

Tomou a presidéncia o sécio, Sumit
Quirancim Jasvantlal, tendo servido de
secretario Dixit Quirancim.

Aberta a sessio, o presidente disse:

Que, havendo interesse da entrada de um
novo sécio e divisdo do capital social para
cinquenta por cento para cada sécio.

Neste contexto, apds andlise e ponderacio
da proposta acima apresentada, foi deliberado
a entrada de novo sécio.

Indo ao segundo ponto de agenda,
disse o presidente que, a quota no valor de
700.000,00MT (setecentos mil meticais) ficaria
distribuida em duas quotas iguais ficando
350.000,00MT (trezentos e cinquenta mil
meticais) correspondente a 50 por cento para
cada sécio.

Neste sentido, foi deliberada a entrada do
novo socio e a divisdo do capital social.

Em relagdo ao terceiro e ultimo ponto da
agenda e, como consequéncia das deliberagdes
ja tomadas, os socios decidiram alterar os
artigos terceiro e quarto do pacto social que
passam a ter a seguinte nova redaccao:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade passard a usar a denominacio
Grupo Smt-Transporte e Logistica, Lda.,
deixando de usar a denomina¢d@o Grupo Smt
-S.U., Lda.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, € de 700.000,00MT

(setecentos mil meticais), correspondente a cem
por cento do capital social, assim distribuido.
a) Sumit Quirancim Jasvantlal, com uma
quota no valor de 350.000,00MT
(trezentos e cinquenta mil meticais)
correspondente a 50 por cento do
capital social;
b) Dixit Qirancim, com uma quota
no valor de 350.000,00MT
(trezentos cinquenta mil meticais)
correspondente a 50 por cento do
capital social.

Dois) O capital poderd ser elevado por
deliberacdo social.

(Administracao e geréncia)

Um) A administragdo da sociedade fica
a cargo dos sdécios, desde ja nomeados
administradores, com dispensa de caucio,
podendo nomear mandatarios com poderes
especiais para a gestdo didria da sociedade.

Dois) Compete a administra¢do a
representacdo da sociedade em todos os actos,
activa e passivamente, em juizo e fora dele, tanto
na ordem juridica interna como internacional,
dispondo dos mais amplos poderes legalmente
consentidos para a prossecucdo e realizagdo
do objecto social, nomeadamente, quanto ao
exercicio da gestdo corrente dos negdcios
sociais, bastando a sua assinatura para obrigar
a sociedade em todos o0s actos e contratos.

E, ndo havendo mais nada a tratar, encerrou-
se a presente reunido, de que se lavrou a presente
acta que depois de lida e aprovada, vai ser
assinada pelos sécios.

Conservatdria dos Registo e Notariado
de Maxixe, 1 de Dezembro de 2023. —
A Conservadora, llegivel.

Leon Inspect Moz -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo da
sociedade Leon Inspect Moz — Sociedade
Unipessoal, Limitada, matriculada sob
NUEL 105015703, por Jia Liu, solteiro,
maior, natural de Xinjiang - Republica Popular
da China, de nacionalidade chinesa, residente
na Estrada Nacional n.° 6, 17.° Bairro Manga-
Mungassa, Cidade da Beira, constitui uma
sociedade por quota, nos termos do artigo 90
do Cédigo Comercial as cldusulas seguintes.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao social)

A sociedade comercial unipessoal por quota
de responsabilidade Limitada adopta a firma
Leon Inspect Moz — S.U., Limitada.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede social)

A sociedade tem a sua sede na Estrada
Nacional n.° 6, 17.° Bairro Manga-Mungassa,
Cidade da Beira, Provincia de Sofala, podendo,
por deliberacio da assembleia geral, transferi-
la para outro local, abrir, manter ou encerrar
sucursais, filiais, agéncias, escritorios,
delegagdes ou outra forma de representagio
em territério mogambicano ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto:

a) consultoria cientifica; estudos, ensaios;
analises técnicas e laboratoriais;
fiscalizacdo e inspeccdo de
produtos mineiros e diversos,
certificacdes de produtos diversos,
prospeccio, pesquisa e exploragio
de recursos minerais; tratamento,
processamento e comercializacido
de produtos mineiros; transporte;
exploracdo de recursos florestais;
inddstria; constru¢do; imobilidria;
agenciamento e armazenamento de
mercadorias em transito;

b) a sociedade poderd desenvolver
outras actividades conexas,
complementares ou subsididrias
da actividade principal desde que
ndo sejam contrdrias a lei e quando
as mesmas sejam devidamente
autorizadas e licenciadas.

ARTIGO QUARTO
(Duracao da sociedade)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

Um) O capital social, subscrito
e integralmente realizado em dinheiro, é
de 200.000,00MT (duzentos mil meticais)
correspondente a uma sé quota, pertencente ao
sécio Jia Liu.

Dois) O capital social da sociedade podera
ser aumentado de acordo com as necessidades
da sua evolucdo pelos lucros e suas reservas,
com ou sem admissd@o de novos sécios.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia)

Um) A geréncia e a representagdo da
sociedade pertencem ao socio Jia Liu, desde ja
nomeado sdcio-gerente.

Dois) A sociedade fica, em geral, obrigada
pela assinatura do sécio-gerente.

Trés) O sécio-gerente pode, em caso de
sua auséncia ou quando por qualquer motivo

esteja impedido de exercer efectivamente as
fun¢des do seu cargo, nomear, substabelecer
terceiros por ele escolhido, para o exercicio de
suas fungdes.

ARTIGO SETIMO
(Casos omissos)

Em todo o omisso, regulardo as disposi¢des
legais em vigor na Republica de Mogambique
sobre as sociedades por quotas, nomeadamente
0 Cdédigo Comercial vigente.

Beira, 29 de Janeiro de 2024. — A Conser-
vadora, llegivel.

Lza Centro de Confeccoes
& Grafica — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
dia 10 de Maio de 2023, foi matriculada sob
NUEL 105002868, uma entidade denominada
Lza Centro de Confec¢des & Grafica —
Sociedade Unipessoal, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
por Emilio Lucas Nhanombe, solteiro,
maior, natural de Maputo, de nacionalidade
mogambicana, portador do Bilhete de Identidade
n.° 110500330654A, de 21 de Julho de Dois
2022, valido até 20 de Julho de 2023, emitido
em Maputo, residente no Bairro de Ndlavela,
Q. 7, Casan.° 781, Cidade da Matola;

Pelo presente contrato escrito particular
constitui uma sociedade unipessoal, que se
regerd pelas clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacgéao e duragao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
social LZA Centro de Confec¢des & Grafica
— SU, Lda., e é uma sociedade comercial
unipessoal.

Dois) A sociedade constitui-se por tempo
indeterminado, contando a partir da data da
celebragdo do presente contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A sociedade tem a sua sede no Bairro de
Ndlavela, Q. 07, Casa n.° 781, r/c, Cidade da
Matola, podendo abrir ou fechar delegagdes,
sucursais ou outras formas de representacio
social em qualquer parte do territério nacional
ou no estrangeiro, desde que o administrador
assim o decida e mediante a prévia autoriza¢do
de quem € de direito.

ARTIGO TERCEIRO

(Objecto)

A sociedade tem como objecto social o
exercicio de:
a) grafica;
b) corte e costura;
c¢) comercializagio de material de grafica.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, € de vinte mil meticais,
(20.000,00MT), correspondente a uma tnica
quota de valor nominal pertencente ao sécio
Emilio Lucas Nhanombe.

ARTIGO QUINTO
(Administracao)

A administrac¢io da sociedade serd exercida
por Emilio Lucas Nhanombe, que desde ja fica
nomeado administrador.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao e liquidagao)

Um) A sociedade dissolve-se nos casos € nos
termos estabelecidos por lei (omissdes).

Dois) Os casos omissos em tudo o que for
omisso, regulardo as disposicOes legais vigentes
em Mocambique.

Trés) Em tudo que fica omisso sera regulado
por lei da sociedade vigente na Republica de
Mogambique.

Maputo, 6 de Fevereiro de 2024. — O Téc-
nico, llegivel.

Agéncia Internacional de
Viagem Mocambique —
China, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
por deliberacio de 6 de Setembro de 2023, na
sociedade Agéncia Internacional de Viagem
Mocgambique — China, Lda., matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades
Legais, sob NUEL 100756625, foi alterada
a denominacido social e transferida a sede
da sociedade, alterando integralmente o
contrato social que, passa a ter a seguinte
nova redac¢io:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

A sociedade adopta a denominacdo
Mahlori Travel & Tour, Lda., e tem a sua
sede nesta Cidade de Maputo, Bairro da
Polana Cimento, Avenida Julius Nyerere,
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n.°308, 1.° andar, podendo, por deliberagio
da assembleia geral, abrir ou encerrar
sucursais dentro e fora do pafs quando
for conveniente.

Que em tudo nio alterado por esta mesma
acta, continuam a vigorar as disposi¢des do
pacto anterior.

Maputo, 14 de Setembro Agosto de 2023.
— O Conservador, llegivel.

Mo Investimentos, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que por
escritura de 19 de Dezembro de 2023, lavrada de
folhas vinte e oito verso a folhas trinta do livro
de notas para escrituras diversas niimero setenta
e cinco, perante Orlando Fernando Messias,
conservador e notario técnico, foi constituida uma
sociedade por quotas de responsabilidade limitada,
denominada Mo Investimentos, Limitada.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominag¢do Mo
Investimentos, Limitada, sociedade por quotas
de responsabilidade limitada, com sede na
Cidade de Vilankulo, Provincia de Inhambane,
podendo, por deliberagdo da assembleia geral,
mudar a sua sede para outro ponto do territorio
nacional ou no estrangeiro, podera ainda criar ou
encerrar sucursais, filiais, delegagoes, agéncias
ou outras formas de representacdo social onde
e quando for necessario, desde que deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A sociedade durara por tempo indeterminado,
contando o seu comego a partir da data da
assinatura da escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) logistica;

b) abate e processamento de aves e
mariscos.

¢) importacdo e exportacao.

Dois) A sociedade poderd ainda desenvolver
quaisquer actividades comercial conexas e
complementares ou subsidiarias ao seu objecto
principal, desde que legalmente autorizada e a
decisdo aprovada pela assembleia geral.

Trés) Mediante deliberagdo do conselho de
administra¢do a sociedade poderdo adquirir,
gerir e alienar participagdes em sociedades de
responsabilidade limitada, ainda que tenham por
objecto uma actividade diversa da sua.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito e
realizado em dinheiro, é de dez mil meticais,
correspondente a duas quotas desiguais sendo:
cinquenta e cinco por cento do capital social,
equivalente a cinco mil e quinhentos meticais,
para a sécia Oléncia Justino Mazive, quarenta
e cinco por cento do capital social, equivalente
a quatro mil e quinhentos meticais, para
a s6cia Marcela da Conceicdo Leonardo,
respectivamente.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e geréncia)

A administragdo e geréncia da sociedade e
sua representa¢do em juizo e fora dele, activa
e passivamente serdo exercidas pelas ambas
socias, com dispensa de caucio bastando as
suas assinaturas para obrigarem a mesma em
todos os actos e contratos, as gerentes poderao
delegar total ou parcialmente os seus poderes
em pessoas de sua escolha mediante um
instrumento legal para tal efeito.

ARTIGO SEXTO
(Omissos)

Disposicdo final todo o que ficou omisso
serd regulado e resolvido de acordo com a Lei
Comercial.

Conservatdria dos Registos e Notariado
de Vilankulo, a 20 de Dezembro de 2023. —
O Conservador, llegivel.

Mount Line, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que
no dia 23 de Janeiro de 2024, foi registada a
deliberacdo da assembleia geral ordindria que
deliberou nos termos do n.° 1 do artigo nono
dos estatuados, a renovagdo do mantado de
quatro anos de Patrick Kenneth Green, como
administrador da sociedade Mount Line,
Lda., registada sob NUEL 101369528, nesta
Conservatdria de Registo de Entidades Legais
de Nampula, que passa a ter a seguinte nova
redacg¢@o:

Nampula, 23 de Janeiro de 2024. —
O Conservador, Leonardo Armando.

Moz Eco Environmental
— Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢do, que
no dia 2 de Fevereiro de 2024, foi matriculada

na Conservatéria do Registo de Entidades

Legais sob NUEL 105004907, uma entidade

denominada Moz Eco Environmental -

Sociedade Unipessoal, Limitada.

Marlon Frederico dos Santos Cipriano, casado,
nascido a 12 de Fevereiro de 1987, natural
da Beira, de nacionalidade mocambicana,
residente no 14.° And ESQ Sommershild
Kampfumo, portador de Bilhete de
Identidade n.° 110100234403F, emitido a
5 de Fevereiro de 2021, pelo Arquivo de
Identificacdo Civil da Cidade de Maputo.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A Empresa € criada por tempo indeterminado
e adota a denomina¢do de Moz Eco
Environmental, Limitada.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

A empresa tem sua sede na Matola J,
Armazéns da Iba, No b4, Maputo - Mogambique.
A empresa poderd, mediante simples deliberacdo
do proprietario, deslocar a respectiva sede
para qualquer outro local dentro do territério
nacional, provisdria ou definitivamente, criar,
transferir ou encerrar, agéncias, delegacdes, ou
quaisquer outras formas de representacdo da
empresa em qualquer parte do territdrio nacional
ou estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto: Comércio
em:

Reciclagem de Papel, Aluminio e
Plastico.

Dois) A empresa poderd exercer outras
actividades subsididrias ou complementares do
seu objecto principal e, deter participagdes em
outras empresas.

ARTIGO QUARTO
(Capital)

Um) O capital sélido, subscrito e
integralmente realizado em dinheiro € de
1.500.000,00MT que € correspondente 4 cem
por cento do proprietario (Marlon Frederico
dos Santos Cipriano).

Dois) O capital podera ser aumentado a
medida das necessidades dos empreendimentos
desde que seja aprovado pelo proprietario.
O aumento de capital serd preferencialmente
subscrito pelo proprietdrio na proposta da quota
subscrita e realizada.

ARTIGO QUINTO
(Administracao e representacao da empresa)

A empresa serd administrada pelo
proprietdrio Marlon Frederico dos Santos
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Cipriano e a empresa fica obrigada pela
assinatura do proprietdrio ou pela assinatura
do procurador especialista designado para feito.

ARTIGO SEXTO
(Dissolucao)

A empresa dissolve-se nos casos
determinados pela lei.

ARTIGO SETIMO
(Disposicoes)

Em tudo for omisso nos presentes
estatutos, aplicar-se-do as disposi¢des de
Coédigo Comercial e de mais na Republica de
Mogambique.

Maputo, 8 de Fevereiro de 2024. — O Con-
servador, llegivel.

Oveseas Import e Export,
S.A.

Certifico, para efeitos de publicacio, que,
a 1 de Janeiro de 2024, foi matriculada, na
Conservatéria do Registo de Entidades Legais,
sob o NUEL 105017493, uma entidade
denominada Oveseas Import & Export, S.A.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacido
Oveseas Import & Export, S.A. e rege-se
pelo disposto nos presentes estatutos e pela
legislacdo aplicével.

Dois) A sociedade tem a sua sede na cidade
de Maputo, avenida Vladimir Lenine, n.° 37,
rés-do-chio, em Maputo.

Trés) A sociedade podera transferir a sua
sede para qualquer local do territério nacional
ou no estrangeiro mediante deliberacdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contado a partir da data da sua
constituic¢o.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social e participacoes)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal a importacdo de materiais diversos
(calcados).

Dois) A sociedade poderd adquirir
participagdes financeiras em sociedades a
constituir ou ja constituidas, ainda que tenham
como objectivo social diferente do da sociedade

Trés) A sociedade podera exercer quaisquer
outras actividades desde que para isso esteja
devidamente autorizada nos termos da legislacao
em vigor.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em numerdrio, é de 50.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais), dividido pelos
sécios:

a) Alberto Mateus Cuvila, uma quota no
valor de 25.000,00MT (vinte e cinco
mil meticais), correspondendo a
50% do capital social; e

b) Uma quota no valor de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais),
correspondendo a 50% do capital
social.

Dois) O capital social pode ser aumentado
ou reduzido mediante deliberacdo dos sécios,
alterando-se em qualquer dos casos o pacto
social para o que se observardo formalidades
estabelecidas por lei.

ARTIGO QUINTO
(Cessao)

Sem prejuizo das disposi¢des legais em
vigor, a cessdo ou alienagdo de toda a parte
de quotas deverd ser do consenso dos sécios,
gozando estes do direito de preferéncia.

ARTIGO SEXTO
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelo
Cédigo Comercial e demais legislagao vigente
na Republica de Mocambique.

Maputo, 6 de Fevereiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Paragon Solutions, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 23 de Janeiro de 2024, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 105016891, uma entidade
denominada Paragon Solutions, Limitada.

Irina Claudia Marques Costa de Sousa, maior,
solteira, de nacionalidade mo¢mbicana,
titular do Bilhete de Identidade
n.° 1101010950838, emitido a 18 de Junho
de 2021 e valido até 17 de Junho de 2026,
residente na cidade da Matola, Mogambique;
e

Aldo Mario Issa, maior, solteiro, de
nacionalidade mogambicana, titular do
Bilhete de Identidade n.° 110100281762J,
emitido a 19 de Outubro de 2020 e valido até
18 de Outubro de 2025, residente na cidade
de Maputo, Mogambique.

Nos termos do Cédigo Comercial em vigor

em Mocgambique, os outorgantes celebram o
presente contrato de sociedade e constituem

entre si uma sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Forma, denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a forma juridica
de sociedade comercial por quotas de
responsabilidade limitada e a denominagdo
Paragon Solutions, Limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede na
Rua da Manica, n.° 33, quarteirdo 5, Matola,
Mogambique.

Trés) A sociedade pode, por deliberagao
do conselho de administracdo, transferir a sua
sede para qualquer outro local em Mogambique.

Quatro) Por deliberagdo da assembleia geral,
a sociedade pode abrir e encerrar delegagdes,
filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representagdo em Mogambique.

ARTIGO SEGUNDO

(Duracao)

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a
partir da data em que as assinaturas constantes
do contrato de sociedade sdo devidamente
reconhecidas por um notdrio publico.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal:

a) Servigos de impressdo e grafica;

b) Publicidade;

¢) Consultoria em gestdo de recursos
humanos, pagamento de saldrios;

d) Venda a retalho e a grosso de
consumiveis de escritérios e
material electrénico.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a sociedade pode exercer outras actividades
directa ou indirectamente relacionadas com o
seu objecto principal, desde que tais actividades
ndo sejam proibidas por lei e apés a obtengdo
das necessdrias licencas ou autorizacdes.

Trés) Por deliberagido da assembleia geral, a
sociedade pode associar-se a outras sociedades,
adquirir participacdes, ou de qualquer outra
forma participar no capital social de outras
sociedades existentes ou sociedades a serem
constituidas, se permitido por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente subscrito e a ser realizado em
dinheiro, ¢ de 500.000,00MT (quinhentos mil
meticais) e estd dividido em 2 (duas) quotas
distribuidas da seguinte forma:

a) Uma quota no valor total de
250.000,00MT (duzentos
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e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social,
pertencente a Irina Claudia Marques
Costa de Sousa; e

b) Outra quota no valor de no valor
total de 250.000,00MT (duzentos
e cinquenta mil meticais),
correspondente a 50% (cinquenta
por cento) do capital social,
pertencente a Aldo Mdrio Issa.

Dois) Mediante deliberagdo da assembleia
geral, o capital social poderd ser aumentado
através de novas contribui¢des, incorporac¢do
de reservas disponiveis ou por outras formas
permitidas por lei.

Trés) Os sécios tém direito de preferéncia
em cada aumento do capital social da sociedade.

ARTIGO QUINTO
(Prestacoes suplementares e suprimentos)

Naio serdo exigidas prestacdes suplementares
de capital, mas os socios poderdao fazer
suprimentos a sociedade de acordo com as
condi¢des que forem fixadas em assembleia

geral.

ARTIGO SEXTO
(Divisao e cessao de quotas)

Um) A cessdo e/ou divisdo de quotas, através
de quaisquer meios permitidos por lei, carece
de consentimento prévio da assembleia geral
da sociedade.

Dois) A sociedade goza de direito de
preferéncia na aquisi¢ao de quotas.

Trés) Caso a sociedade ndo exerca o
seu direito de preferéncia, este transfere-se
automaticamente para os s6cios.

Quatro) No caso de a sociedade ou 0s sdcios
ndo chegarem a acordo sobre o pre¢o da quota a
ceder e/ ou a dividir, o mesmo serd determinado
por consultores independentes e o valor que
vier a ser determinado serd vinculativo para
as partes.

ARTIGO SETIMO
(Orgdos sociais)

Os Orgdos sociais da sociedade sdo a
assembleia geral e o conselho de administracéo.

ARTIGO OITAVO
(Assembleia geral)

Um) A assembleia geral serd composta pela
totalidade dos sécios.

Dois) A assembleia geral reunird,
ordinariamente, uma vez por ano, nos primeiros
3 (trés) meses depois de findo o exercicio
financeiro anterior e, extraordinariamente,
sempre que for necessario deliberar sobre
quaisquer assuntos relativos a actividade da
sociedade que ultrapassem a competéncia da
administragdo.

Trés) A reunido ordindria da assembleia
geral referida no niimero anterior visa a:

a) Apreciagio, aprovagio, correc¢ao ou
rejei¢do do balango, e contas de
ganhos e perdas do exercicio;

b) Decisdo sobre a aplicacdo dos
resultados do exercicio; e

c) Nomeagdo e/ou destitui¢do dos
administradores se necessdrio e
determinacdo da sua remunerag@o.

Quatro) As reunides devem ser realizadas
na sede da sociedade, a menos que todos os
socios optem por um local diferente, dentro
dos limites da lei.

ARTIGO NONO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada e
representada pelos seguintes administradores:
Irina Claudia Marques Costa de Sousa e Aldo
Mario Issa.

Dois) Os administradores podem constituir
representantes e neles delegar a totalidade ou
parte dos seus poderes.

Trés) A sociedade fica vinculada pela
assinatura conjunta de ambos os administradores
ou pela assinatura de um terceiro especificamente
designado em quem tenham sido delegados
poderes nos termos definidos pela assembleia
geral.

Quatro) Em circunstancia alguma, a sociedade
ficard vinculada por actos ou documentos que
ndo digam respeito as actividades relacionadas
com o objecto social, especialmente em letras
de favor, fiancas e abonagdes.

Cinco) A designagdo, substituicdo e
destituicdo dos administradores da sociedade
¢ competéncia dos sécios e deve ser decidida
em assembleia geral, mantendo-se os
administradores presentemente designados
em funcgdes até deliberagdo em contrdrio da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO
(Balanco e distribuicao de resultados)

Um) O exercicio anual da sociedade
corresponde ao ano civil.

Dois) O balango e as contas de resultados
serdo fechados com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos a apreciacio da
assembleia geral.

Trés) Deduzidos os encargos gerais,
pagamentos e outros encargos, dos resultados
liquidos apurados em cada exercicio, serdo
deduzidos os montantes necessarios para a
criagdo dos seguintes fundos de reserva:

a) 20% (vinte por cento) para uma reserva
legal, até 20% (vinte por cento) do
valor do capital social, ou sempre
que seja necessdrio reintegrd-lo; e

b) Outras reservas que a sociedade possa
necessitar de tempos em tempos.

Quatro) O remanescente serd distribuido ou
reinvestido de acordo com o que for deliberado
em assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Disposicoes finais)

Um) A sociedade sera dissolvida nos casos
previstos na lei.

Dois) A liquidagao da sociedade depende de
aprovagdo da assembleia geral.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pela
legislagdo mogambicana.

Maputo, 5 de Fevereiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

Patamar Tv & Servicos -
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
a 23 de Fevereiro de 2024, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 105017101, uma entidade
denominada Patamar Tv & Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

David Fernando Matlombe, casado com Rosa
Vicente Cossa Matlombe em regime de
comunhao de bens, de 36 anos de idade,
filho de Fernando Anténio Matlombe e de
Rita Vasco Pelembe, natural de Maputo, de
nacionalidade mogambicana, residenteno
Bairro de Laulane, quarteirdo 40, casa
n.° 689, distrito municipal KaMavota,
portador de Bilhete de Identidade n.°
110404752008C, emitido pelos Servigos
de Identificagdo Civil de Matola, a 20 de
fevereiro de 2023.

Celebra o presente contracto de sociedade
que se regerd com base nos artigos que abaixo
constam:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao da sociedade e sua duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagdo
Patamar Tv & Servigos — Sociedade Unipessoal,
Limitada, constituida sob a forma de sociedade
por quotas de responsabilidade limitada, que
se rege pelos presentes estatutos e demais
legislagdes aplicdveis.

Dois) A sua duragido é por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data da celebragdo do contrato.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e formas de representacao)

A sociedade tem sua sede na cidade de
Maputo, Bairro de Laulane, quarteirdo 40,
casa n.° 689, distrito municipal KaMavota.
Mediante simples deliberacao onde e quando
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se julgar conveniente, pode a geréncia mudar a
sede da sociedade, abrir ou encerrar delegacdes,
sucursais, agéncias, filiais ou outras formas de
representacdo, tanto no territério nacional como
no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objeto social)

A sociedade tem por objeto social o exercicio
das seguintes actividades:

a) Comunicar, informar, entreter via
radio e tv;

b) Criar centro de formacao profissional;

c¢) Produzir estidios de fotografias
e filmagem;

d) Fazer trabalhos de logisticas
e transportes;

¢) Realizar constru¢des, manutencao
e obras publicas e privadas;

f) Realizar eventos, casamentos,
reunides, batizados, aniversarios e
espetaculos;

g) Criar centros comerciais e super-
mercados.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, subscrito e integralmente
realizado em dinheiro, é de 150.000,00MT
(cento e cinquenta mil meticais), correspondente
a soma de uma tnica quota, pertencente ao s6cio
unico, o senhor David Fernando Matlombe.

ARTIGO QUINTO
(Aumento do capital social)

O capital social poderd ser aumentado ou
diminuido quantas vezes forem necessarias.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo, gestdo da sociedade e
sua representagdo, em juizo e fora dele, activa
e passivamente, serdo exercidas pelo socio
unico, David Fernando Matlombe, que desde ja
fica nomeado administrador, com dispensa de
caucdo, bastando a sua assinatura para obrigar
dissolver a sociedade.

Dois) O administrador tem plenos poderes
para nomear mandatdrios, conferir procura¢do
a sociedade, conferindo os necessdrios poderes
necessarios de representagao.

ARTIGO SETIMO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente para construir a reserva legal.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A sociedade s6 se dissolve nos termos
fixados pela lei.

Dois) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitacdo do sécio, os seus herdeiros assumem
automaticamente o lugar na sociedade com
despensa de caucao.

ARTIGO NONO
(Cassos omissos)

Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢des da lei aplicdvel e em vigor na
Republica de Mogambique.

Maputo 6 de Fevereiro de 2024. — O Con-
servador, Ilegivel.

PRBA Fotografia —
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 2 de Fevereiro de 2024, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 105017508, uma entidade
denominada PRBA Fotografia — Sociedade
Unipessoal, Limitada, nos termos de artigo 90
do Cédigo Comercial.

Paulo Renato Batista Alexandre, solteiro, natural
de Lisboa, de nacionalidade portuguesa,
residente em Maputo, portador de DIRE
n.° 11PT0O0000328B, emitido a 28 de
setembro de 2020.

Pelo presente contrato escrito particular,
constitui uma sociedade por quota unipessoal
limitada, que se regera pelos artigos seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e duracao)

A sociedade adota a denomina¢do PRBA
Fotografia — Sociedade Unipessoal, Limitada,
criada por tempo indeterminado.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede social na
avenida Tomas Ndunda, n.° 1274/78, cidade
de Maputo.

Dois) Mediante simples decisdo do s6cio
unico, a sociedade podera deslocar a sua sede
para dentro do territrio nacional, cumprindo
0s necessdrios requisitos legais.

Trés) O sécio tnico poderd decidir a abertura
de sucursais, filiais ou qualquer outra forma de
representacdo no pafs e no estrangeiro desde
que devidamente autorizado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) Um) A sociedade tem por objeto social
a fotografia, auduvisual e publicidade.

Dois) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas com o seu objecto principal
e desde que para tal obtenha aprovagdo das
entidades competentes.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 20.000,00MT
(vinte mil meticais), correspondente a uma
quota do tnico sécio e equivalente a 100% do
capital social.

ARTIGO QUINTO
(Prestacdes suplementares)

O sécio poderd efetuar prestacdes
suplementares de capital ou suprimentos a
sociedade nas condicdes que forem estabelecidas
por lei.

ARTIGO SEXTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A sociedade serd administrada pelo
sécio dnico.

Dois) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do administrador ou ainda por
procurador especialmente designado para o
efeito.

Trés) A sociedade pode ainda fazer-se
representar por um procurador especialmente
designado pela administragdo nos termos e
limites especificos do respetivo mandato.

ARTIGO SETIMO
(Balanco e contas)
Um) O exercicio social coincide com o ano
civil.
Dois) O balango e contas de resultados

fechar-se-d0 com referéncia a trinta e um de
dezembro de cada ano.

ARTIGO OITAVO
(Lucros)

Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir-se-4, em primeiro lugar, a percentagem
legalmente indicada para constituir reserva legal
enquanto nio estiver realizada nos termos da
lei ou sempre que seja necessario reintegra-la.

ARTIGO NONO
(Dissolucoes)

A sociedade dissolve-se nos casos e nos
termos da lei.

ARTIGO DECIMO
(Disposicoes finais)

Um) Em caso de morte ou interdicdo de
dnico socio, a sociedade continuard com o0s
herdeiros ou representantes do falecido ou
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interdito, os quais nomeardo entre si um que
represente todos na sociedade enquanto a quota
permanecer indivisa.

Dois) Em tudo quanto for omisso nos
presentes estatutos aplicar-se-ao as disposi¢oes
do Cédigo Comercial e demais legislacdo em
vigor na Republica de Mocambique.

Maputo, 8 de Fevereiro de 2024. —
O Conservador, llegivel.

RE Consultants — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 29 de Fevereiro de 2024, foi matriculada,
Cconservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 105017176, uma entidade
denominada RE Consultants — Sociedade
Unipessoal, Limitada.

Tarek Samih Muhamad Hassan, maior, solteiro,
de nacionalidade norte-americana, nascido a
4 de Dezembro de 1962, titular de Passaporte
n.° PUSA506083450, emitido a 10 de Junho
de 2014 e valido até 9 de Junho de 2024,
pelos Servigos de Migragdo dos Estados
Unidos da América.

Constitui uma sociedade por quota unipessoal
denominada RE Consultants — Sociedade
Unipessoal, Limitada, que se regera nos termos
dos seguintes estatutos e legislaciio aplicavel:

CAPITULO 1

Da denominacao, duracao, sede e
objecto social

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

A sociedade adopta a denominagdo RE
Consultants — Sociedade Unipessoal, Limitada
e tem a sua sede bairro de Tchumene, Estrada
Nacional 4, parcela 3380, provincia de Maputo,
podendo abrir delegacdes, filiais, sucursais ou
quaisquer outras formas de representacdo em
qualquer parte do territério nacional ou no
estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu comeco a
partir da data de constituigdo.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social
principal a prestagdo de servicos, consultoria e
gestao de negdcios.

Dois) Constitui ainda objecto social a
prestacao de servicos geral na drea de mineragao.

Trés) A sociedade podera explorar, comprar
e vender minerais tais como, ouro, pedras
preciosas e outros.

Quatro) A sociedade tem ainda por objecto
social a prestacdo de servicos e consultoria na
area recursos de mineragao.

Cinco) Acessoriamente, constitui objecto
social aimportagdo e comércio de equipamentos
para mineragdo de média e grande escala,
incluindo maquinas de pequeno, médio e
grande porte.

Seis) A sociedade poderd exercer actividades
de consignacao e representacio, intermediacio,
agenciamento, comissdes, representacdo,
exploracdo de marcas e licengas comerciais,
industriais, esquipamentos, produtos e servigos.

Sete) Na prossecucdo do seu objecto
social, é livre de constituir sociedades ou
de adquirir participagdes em sociedades ja
existentes € a associar-se a outras entidades,
sob qualquer forma permitida por lei,
incluindo as representagdes nacionais e/ou
internacionais, e de livremente gerir e dispor
das suas participagdes, nos termos em que forem
deliberados pela assembleia geral.

Oito) Observado o respectivo regime legal,
a sociedade poderd, também, subsidiariamente,
estabelecer acordos e convengdes com outras
sociedades ou empresas congéneres, assim
como filiar-se em qualquer associacdo ou
organizacdo, nacional ou internacional, com
vista a prossecucdo do seu objecto social.

Nove) A sociedade poderd exercer outras
actividades conexas a actividade principal,
desde que devidamente autorizada, ou os sécios
assim o deliberem.

CAPITULO II

Do capital social, quotas, aumento e
reducao do capital social

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado em
bens e dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais) e corresponde a uma tinica quota com
0 mesmo valor nominal, pertencente ao tGnico
socio, Tarek Samih Muhamad Hassan.

ARTIGO QUINTO
(Aumento e reducao do capital social)

Um) O capital social pode ser aumentado ou
reduzido mediante delibera¢do da assembleia
geral, alterando se em qualquer dos casos o
presente pacto social, para o que se observarido
as formalidades estabelecidas por lei.

Dois) A deliberag@o que determine a reducéo
do capital social deve explicar a finalidade
desta e bem assim a respectiva modalidade,
mencionando se € reduzido o valor nominal ou
se ha extin¢do de participagdes e, neste caso,
quais as partes atingidas pela redug@o.

Trés) As deliberagdes que aprovem tanto o
aumento como a redu¢@o do capital social devem
ser devidamente registadas na Conservatodria
do Registo de Entidades Legais e publicadas
no Boletim da Reptblica para a respectiva
efectivacdo.

ARTIGO SEXTO
(Cessao de participacao social)

A cessido de participacdo social a ndo sécios
depende de autorizac@o da sociedade concedida
por deliberacdo da assembleia geral tomada por
unanimidade.

ARTIGO SETIMO
(Suprimentos)

Um) O sécio podera realizar suprimentos a
sociedade, ficando assim a sociedade obrigada
a restituir dinheiro ou outra coisa fungivel do
mesmo género e qualidade.

Dois) Aquando da realizacdo dos
suprimentos, € exigivel a estipulacdo de um
prazo de reembolso igual ou superior a um ano.

Trés) Os contratos de suprimento devem
ser aprovados por deliberagdo da assembleia
geral e redigidos a forma escrita, devendo ser
assinados pelos sdcios.

CAPITULO 111

Da administracao, geréncia e
representacao

ARTIGO OITAVO
(Administracao)

Um) A administracdo da sociedade é
exclusivamente exercida por Tarek Samih
Muhamad Hassan.

Dois) Os mandatos podem ser gerais ou
especiais e tanto o sdcio como os administradores
poderdo revoga-los a todo o tempo, estes
dltimos mesmo sem autorizagdo prévia dos
sécios, quando as circunstancias ou a urgéncia
o justifiquem.

Trés) Compete a administragdo a
representagido da sociedade em todos os
seus actos, activa e passivamente, em juizo
e fora dele, tanto na ordem juridica interna
como internacional, dispondo dos mais
amplos poderes legalmente consentidos para a
prossecucao do objecto social, designadamente
quanto ao exercicio da gestdo corrente dos
negdcios sociais.

ARTIGO NONO
(Formas de obrigar a sociedade)

Um) A sociedade fica obrigada pela
assinatura do sécio ou pela assinatura do seu
procurador quando exista ou seja especialmente
nomeado para o efeito.

Dois) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados pelos directores ou por qualquer
empregado por eles expressamente autorizado.
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ARTIGO DECIMO
(Remuneracéao do administrador)

Salvo disposicdo em contrario, os
administradores tém direito a receber uma
remuneragiio a fixar por deliberacdo da
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Fiscalizacao)

Um) A fiscaliza¢do das actividades da
sociedade serd exercida pelo sécio nos termos
da lei.

Dois) A assembleia geral poderd deliberar,
anualmente, sobre qual o auditor independente
que exercerd a auditoria anual do balango e
contas do exercicio e que deverd apresentar
o correspondente relatério e parecer a
administrag@o e a assembleia geral.

Trés) Compete a assembleia geral aprovar o
relatério anual e parecer do auditor independente.

CAPITULO IV
Das disposicoes gerais
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balanco e prestacao de contas)

Um) O ano social coincide com o ano civil.

Dois) O balango e a conta de resultados
fecham a trinta e um de dezembro de cada ano,
e carecem de aprovacdo da Assembleia Geral,
a realizar se até ao dia trinta e um de marco do
ano seguinte.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Resultados e sua aplicacao)

Um) Dos lucros apurados em cada exercicio,
deduzir se 4, em primeiro lugar, a percentagem
legal estabelecida para constituicdo do fundo
de reserva legal, enquanto se ndo encontrar
realizada nos termos da lei ou sempre que for
necessario reintegra la.

Dois) A parte restante dos lucros serd
aplicada nos termos que forem aprovados pela
assembleia geral.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dissolucao e liquidacao da sociedade)

Um) A sociedade somente se dissolve
nos termos fixados pela legislacdo comercial
vigente.

Dois) A dissolugao deve ser registada
na conservatéria competente e publicada no
Boletim da Republica.

Trés) Declarada a dissolucdo da sociedade,
proceder se 4 a sua liquidagdo, gozando os
liquidatarios, nomeados pela assembleia geral,
dos mais amplos poderes para o efeito.

Quatro) Dissolvendo se por acordo dos
sdcios, todos eles serdo seus liquidatdrios.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Morte, interdicao ou inabilitagao)

Um) Em caso de morte, interdi¢do ou
inabilitagdo dos sécios, a sociedade continuard
com os herdeiros e, a falta destes, com os
representantes legais, caso estes manifestem a
inten¢d@o de continuar na sociedade no prazo de
seis meses apds notificagao.

Dois) Caso ndo haja herdeiros ou
representantes legais, poderdo os interessados
pagar e adquirir a quota do sécio, a quem tem
direito, pelo valor que o balango apresentar
a data do 6bito ou da certificacdo daqueles
estados.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Recurso juridico)

Um) Surgindo divergéncias entre a sociedade
€ um ou mais socios, ndo podem estes recorrer
a instancia judicial sem que previamente o
assunto tenha sido submetido a apreciacio da
assembleia geral.

Dois) Igual procedimento serd adoptado
antes de qualquer sécio requerer a liquidagao
judicial.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Legislacao aplicavel)

Tudo o que ficou omisso serd regulado e
resolvido de acordo com a lei em vigor e demais
legislacdes aplicdveis no Estado mogambicano.

Maputo, 6 de Fevereiro de 2024. —
O Técnico, llegivel.

Rohtang Impex, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagdo, que,
por escritura do dia vinte e trés de Janeiro de
dois mil vinte e quatro, lavrada de folhas 132
a 133 do livro de notas para escrituras diversas
n.° 1/2024 do Cartério Notarial de Chimoio,
a cargo de Noé José Penete, conservador e
notdrio superior, em pleno exercicio de fungdes
notariais, compareceram como outorgantes:

Shahid Muhammad, casado, cidadao de
nacionalidade paquistanesa, natural
de Hyderabad, portador do DIRE
n.° 06PK00026861B, emitido a 11 de
Novembro de 2021, pelos Provinciais
de Servigos de Migragdo de Manica, em
Chimoio, residente na cidade de Chimoio,
bairro Eduardo Mondlane; e

Ting Pan, casado, cidaddo de nacionalidade
chinesa, portador passaporte n.° ED0310024,
emitido a 19 de Abril de 2018, em Guizhou,
Reptublica Popular da China, residente na
cidade de Chimoio.

Verifiquei a identidade dos outorgantes
pela exibigdo dos documentos de identificagido
acima referidos.

E pelo primeiro outorgante foi dito que é o
socio da sociedade Rohtang Impex, Limitada,
uma sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, registada na Conservatéria dos
Registos de Entidades Legais, sob o NUEL
101772438, detentor de 20% do capital social.

Pela presente escritura publica cede ao
segundo outorgante a totalidade da sua quota
parte equivalente a 20% do capital social
subscrito, passando o segundo outorgante a ter
todos os direitos da sociedade Rohtang Impex,
Limitada, como tnico sécio, administrador e
representante legal.

E pelo segundo outorgante foi dito que
aceita a totalidade de quota nos termos acima
referenciados e assume como unico socio,
representante legal e administrador da sociedade
Rohtang Impex, Limitada.

Em consequéncia desta operagdo, fica
alterada a composicio do artigo segundo, sétimo
e décimo do pacto social que rege a sociedade,
passando a ter uma nova seguinte redaccao:

ARTIGO SEGUNDO
(Denominacao social)

A sociedade adopta a denominagdo
Rohtang Impex — Sociedade Unipessoal,
Limitada e é constitui-se sob a forma
de sociedade unipessoal por quota de
responsabilidade limitada.

ARTIGO SETIMO

(Capital social e distribuicao de
quotas)

Um) O capital social é de um milhdo
de meticais, encontrando-se integralmente
realizado e corresponde a uma quota,
pertencente ao sécio Ting Pan.

Dois) S6 sera admitida a entrada de
novo(s) socio(s) mediante decisdo do
socio.

Trés) O capital social poderd ser
aumentado ou diminuido de acordo com as
necessidades mediante a decis@o do sécio.

ARTIGO DECIMO

(Administracao e geréncia)

Um) A administracdo e geréncia da
sociedade bem como a sua representagao,
em juizo ou fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pelo s6cio
Ting Pan, que desde ja fica nomeado sécio
gerente, com dispensa de caugido com ou
sem remuneragao.
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Dois) Inalterado.
Trés) Inalterado.
Quatro) Inalterado.

Em tudo o mais ndo alterado por esta
escritura, continuam em vigor as disposi¢des
do pacto social anterior.

Esta conforme.

Chimoio, 23 de Janeiro de 2024. — O Nota-
rio, llegivel.

SKN - Sam King Nhabinde,
Sociedade Unipessoal,
Limitada

Certifico que, para efeitos de publicagdo
no Boletim da Repiiblica, é constituida da
sociedade com a denominagio SKN — Sam King
Nhabinde, Sociedade Unipessoal, Limitada,
tem a sua sede na rua Nelson Mandela, bairro
Bloco 1, distrito de Nacala Porto, provincia
de Nampula, constituida a 2 de outubro de
2023, registada, sob o NUEL 105011383, nas
Entidades Legais de Quelimane, a 3 de outubro
de 2023.

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao)

E constituida, nos termos gerais do direito
e demais legislagdo aplicdvel, a sociedade
denominada SKN — Sam King Nhabinde,
Sociedade Unipessoal, Limitada. A mesma
poderd abrir sucursais ou outras formas de
representa¢do social em todo o pafs.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e duracao)

A sociedade tem a sua sede na rua Nelson
Mandela, bairro Bloco 1, cidade de Nacala
Porto, provincia de Nampula, com durag@o por
tempo indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social o
exercicio das seguintes actividades:

a) consultorias cientificas, técnicas e
prestacdo de servicos;

b) comércio geral com importagdo
€ exportacao;

c) prestacdo de servicos de satde
e desporto;

d) Actividades agrarias, industriais,
exploragdo de recursos minerais,
energia e florestais;

e) actividade turistica e similar,
imobilidria, transporte e comu-
nicacio;

/) construgdo civil, servicos financeiros,
correctores de seguro e seguranca;

g) Assisténcia técnica, formagdo, ensino
geral e técnico-profissional.

Dois) A sociedade poderd ainda exercer
outras actividades complementares do objecto
principal.

ARTIGO QUARTO
(Capital social e quota)

O capital social, integralmente subscrito, é
de 450.000,00MT (quatrocentos e cinquenta
mil meticais), correspondente a 100% da
cota, pertencente ao senhor Samuel Fernando
Nhabinde, natural de Maputo, portador de
Bilhete de Identidade n.° 110100504037J e
NUIT 115633201.

ARTIGO QUINTO
(Cessao ou divisao de quotas)

Um) A cessao de quotas depende unicamente
do sécio e s6 produzira efeitos a partir da data
da respectiva escritura publica.

Dois) A sociedade fica, em primeiro lugar,
reservado o direito de preferéncia no caso de
cessao.

ARTIGO SEXTO
(Administracao e geréncia da sociedade)

Um) A administragio e geréncia da sociedade
bem como a sua representagio, em juizo e fora
dele, activa e passivamente, serdo exercidas pelo
socio Samuel Fernando Nhabinde, que desde ja
ficanomeado gerente, com despensa de caucio.

Dois) O gerente podera delegar parte ou
todos os poderes em um mandatdrio para o efeito
designado mediante uma procuragao.

ARTIGO SETIMO
(Dissolucao)

A sociedade s6 se dissolve nos casos fixados
na lei ou pela manifestacio do tnico sdcio.

ARTIGO OITAVO
(Casos omissos)

Para todos os casos omissos regulardo as
disposicoes da legislacio aplicavel na Republica
de Mocambique.

Quelimane, 1 de Outubro de 2023. —
A Conservadora, llegivel.

Supermercado Amoz,
Limitada

Certifico, para efeitos de publicag@o, que, por
acta de trinta do més de janeiro de dois mil vinte
e quatro da sociedade Supermercado Amoz,
Limitada, com sede social na cidade de Maputo,
bairro Central, rua Marques do Pombal, n.° 782,
rés-do-chdo, com o capital social de cem mil

meticais, matriculada sob o NUEL 101946541,
se deliberou sobre a cessdo da quota no valor de
quarenta mil meticais que o sécio Muhammed
Suhail Kattukandathil possuia no capital social
dareferida sociedade e que cedeu na totalidade a
Shajeerali Kandappadi, que entra na sociedade.

A cessdo da quota no valor de dez mil
meticais que o sécio Noushad Vazhengal
possuia e que cedeu na totalidade para Safvan
Ali Erasseri Palliyalil.

Em consequéncia da cessdo verificada, é
alterada a redaccdo dos artigos quarto e sexto
dos estatutos, 0s quais passam a ter a seguinte
nova redaccao:

ARTIGO QUARTO
Capital social

O capital social é de 100.000,00MT
(cem mil meticais), subscrito em dinheiro
e ja realizado, correspondente a 100% do
capital social, assim repartido:

a) Shajeerali Kandappadi, uma quota
de 40.000,00MT (quarenta mil
meticais), correspondente a
40% do capital social; e

b) Safvan Ali Erasseri Palliyalil, uma
quota de 60.000,00MT (sessenta
mil meticais), correspondente a
60% do capital social.

ARTIGO SEXTO
(Administracao)

A sociedade € gerida por um conselho
de administrac@o, desde ja para o proximo
triénio ficam nomeados administradores
os socios Shajeerali Kandappadi e Safvan
Ali Erasseri Palliyalil.

Maputo, 5 de Fevereiro de 2024. — O Téc-
nico, llegivel.

TWS Servicos — Sociedade
Unipessoal, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
por contrato de dois de maio de dois mil vinte
e trés, exarada de folhas um a trés do contrato
do Registo de Entidades Legais da Matola,
com o NUEL 101693716, foi constituida uma
sociedade comercial por quota unipessoal de
responsabilidade limitada, que se regerd pelas
cldusulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacéo e sede)

Um) A sociedade adopta afirma TWS
Servicos — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
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tendo a sua sede na cidade da Matola, avenida
Massacre do Wiramo, Quarteirdo 27, Casa
n.° 3, podendo abrir ou fechar filiais, sucursais,
delegacdes, agéncias dentro do territério
nacional ou estrangeiro.

Dois) Por deliberacao da assembleia geral,
a administracdo pode transferir a sede da
sociedade para uma outra localidade nacional
ou estrangeira.

ARTIGO SEGUNDO
(Duracao)

A duracdo da sociedade é por tempo
indeterminado, contando-se o seu termo inicial
a partir da data da celebracdo da respectiva
escritura publica.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) o exercicio de actividades comerciais
a grosso de materiais de construgio,
mobiliario, artigos para uso
doméstico;

b) fabricagdo e montagem de cozinhas
americanas, guarda-roupas, camas,
closet, armdrio e todo o tipo de
mobilidrio de escritério e seus
acessorios;

c¢) importagdo e venda de pecas
sobressalentes ou equipamentos
de todos os meios de transporte e
maquinaria industrial e comercial.

Dois) A sociedade pode realizar outras
actividades comerciais ou industriais, desde
que para tal obtenha autorizag@o das estruturas
competentes e seja permitida por lei.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
em dinheiro, é de cinquenta mil meticais, que
correspondem a cem por cento do capital social,
pertencente ao sécio Filipe José Sitoe.

Dois) A cessdo de quotas poderd ocorrer
por livre vontade do sécio tinico e dentro dos
limites da lei.

ARTIGO QUINTO

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administragdo e representacdo
da sociedade, em juizo e fora dele, activa
ou passivamente, serdo exercidas pelo sécio
unico Filipe José Sitoe, sendo suficiente a sua
assinatura para obrigar a sociedade em todos os
seus actos e contratos.

Dois) O administrador poderd delegar todo
ou parte os seus poderes em pessoas estranhas

a sociedade, desde que outorgue a respectiva
procuracdo a este respeito com todos os
possiveis limites de competéncia.

Trés) Os mandatarios podem substabelecer
os poderes a ele concedidos. Os mandatos
podem ser gerais ou especiais, € 0 administrador
podera revoga-los todo o tempo.

ARTIGO SEXTO
(Assembileia geral)

Um) A assembleia geral reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciagdo, aprovagdo ou modificacdo do
balango e contas do exercicio, bem como
deliberar sobre quaisquer outros assuntos
constantes da respectiva convocatéria e, em
sessdo extraordindria, sempre que se mostre
necessdrio.

Dois) A convocacdo da assembleia geral serd
feita nos termos do Cédigo Comercial vigente
em Mocambique.

ARTIGO SETIMO
(Balanco)

Anualmente serd efectuado um balango com
a data de trinta e um de Dezembro, e os lucros
liquidos apurados em cada exercicio econdémico,
depois de feitas quaisquer deducdes acordadas
em assembleia geral, serdo divididos pelos
sécios na propor¢do das suas quotas.

ARTIGO OITAVO
(Dissolucao)

Um) A sociedade sé se dissolve nos casos
fixados por lei.

Dois) Os casos omissos serdo regulados
pelas disposi¢des do Coédigo Comercial e
demais legislac@o aplicdvel na Republica de
Mogambique.

Esta conforme.

Matola, 13 de Junho de 2023. — A Con-
servadora, llegivel.

Umkhakhayi, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que,
a 19 de Janeiro de 2024, foi matriculada,
na Conservatéria do Registo de Entidades
Legais, sob o NUEL 105016829, uma entidade
denominada Umkhakhayi, Limitada.

Jannah Lise Marith Sonnenschein, de
nacionalidade mocambicana, com Passaporte
n.° 15AN67242, emitido a 5 de abril de 2019,
pelos Servigos de Migracdo de Maputo,
valido até 5 de abril de 2024, residente na
Rua das Amendoeiras, n.° 136, bairro Costa
do Sol, cidade de Maputo; e

Emelie Antoinette Johanna Euphrasia Bosten,
de nacionalidade holandesa, com DIRE

Permanente n.° 11NL0O0008376B, emitido
pelos Servicos Nacionais de Migragdo de
Maputo, a 6 de Julho de 2022, vélido até
24 de Janeiro de 2027, residente na Rua das
Amendoeiras, n.° 136, bairro Costa do Sol,
cidade de Maputo.

Estabelecem entre si o contrato de sociedade
limitada com as seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Denominacao e duracao)

Um) A sociedade adopta a denominagao
Umkhakhayi, Limitada.

Dois) A sociedade dura por tempo
indeterminado.

CLAUSULA SEGUNDA
(Sede)

Um) A sociedade tem a sua sede na Rua das
Amendoeiras, n.° 136, bairro Triunfo, cidade
de Maputo.

Dois) Por deliberagio dos sécios, a sociedade
podera mudar a sede social para qualquer outro
local, dentro da mesma cidade ou do mesmo
distrito, e poderd abrir sucursais, filiais,
delegacdes ou outras formas de representa¢do
quer no territério nacional quer no estrangeiro.

CLAUSULA TERCEIRA
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto social:

a) A prestacdo de servigos na realizac@o,
gestdo, manutencdo e exploragio de
imobilidria, como, mas sem limites,
casas, escritorios, lojas, restaurantes
e complexos desportivos;

b) Outras actividades ndo mencionadas,
por deliberac@o da assembleia geral.

Dois) A sociedade pode ainda adquirir
participagdes sociais em sociedades com
objecto diferente daquele que exerce ou em
sociedades reguladas por leis especiais e
integrar agrupamentos complementares de
empresas ou subsididrias do objecto principal
em que os socios acordem, desde que obtenha
as devidas autorizagdes das autoridades
competentes.

CLAUSULA QUARTA
(Capital social)

Um) O capital social, integralmente subscrito
e realizado em dinheiro, é de 25.000,00MT
(vinte e cinco mil meticais), correspondente a
soma de duas quotas desiguais, nomeadamente:

a) Uma quota no valor nominal de
22.500,00MT (vinte e dois mil e
quinhentos meticais), equivalente a
90% do capital social, pertencente
a sécia Jannah Lise Marith
Sonnenschein; e

b) Uma quota no valor nominal de
2.500,00MT (dois mil e quinhentos
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meticais), equivalente a 10%
do capital social, pertencente a
socia Emelie Antoinette Johanna
Euphrasia Bosten.

Dois) Caso uma quota perten¢a a uma pessoa
colectiva, os direitos serdo exercidos por um
representante, nomeado pelos contitulares da
pessoa colectiva e comunicado por escrito a
sociedade.

Trés) As quotas ndo poderdo ser caucionadas,
empenhadas, penhoradas ou de qualquer outra
forma oneradas, total ou parcialmente, a
qualquer titulo, salvo com autorizac¢@o expressa
da assembleia geral.

Quatro) Caso um dos sécios pretenda vender
a sua cota, este oferece-a a sociedade como
primeira op¢ao e aos outros socios individuais
como segunda opcao. S6 em terceira opgdo o
sdcio procurard um terceiro como comprador.

CLAUSULA QUINTA

(Administracao e representacao da socie-
dade)

Um) A administracio e representagdo da
sociedade podem ser exercidas por cada um dos
sécios individualmente que, para este efeito, ja
sdo nomeados administradores.

Dois) A administragcdo e representa¢do da
sociedade podem ser exercida por um ou mais
mandatarios nomeados pela assembleia geral.

Trés) Aos administradores sao atribuidos
todos os poderes necessdrios a realizacdo do
objecto da sociedade, porém ser-lhes-a vedado
utilizar a denominacio social ou obrigar a
sociedade em negdcios estranhos aos interesses
da sociedade, ou assumir responsabilidade
estranha ao objectivo social, seja em favor dos
sécios ou de terceiros.

Quatro) Os administradores sao eleitos
por um periodo de 3 (trés) anos, podendo ser
reeleitos por iguais e sucessivos periodos, salvo
deliberacdo em contrdrio da assembleia geral,
podendo a eleicdo recair em pessoas estranhas a
sociedade, sendo dispensada de prestar qualquer
caugdo para o exercicio do cargo.

Cinco) Os administradores poderdo ser
destituidos de suas func¢des, no mesmo acto
procedendo-se a sua substitui¢do.

Seis) A sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura de qualquer dos sécios,
isoladamente ou em conjunto;

b) Pela assinatura de um mandatario,
salvo nos actos de aquisicao,
alienacdo e oneragdo de bens do
activo permanente, hipdteses nas
quais a sociedade serd sempre
representada por um nimero de
socios, que, em conjunto, redinem
pelo menos 51% do capital social.

Sete) A outorga de procuragdo, em nome da
sociedade, somente podera ser feita, desde que:

a) Assinada por qualquer um dos sécios;
b) Contenha prazo determinado para
vigéncia excepto para fins judiciais;

c) Especifique estrictamente os actos a
serem praticados.
Oito) Nos actos de mero expediente é
suficiente a assinatura de qualquer um dos
funciondrios.

CLAUSULA SEXTA
(Prestacao de contas e balanco)

Um) O ano financeiro coincide com o ano
civil.

Dois) As contas dos resultados e o balanco
da sociedade deverdo ser fechados com
referéncia a 31 de Dezembro de cada ano e
serem submetidos a andlise e aprovagdo da
assembleia geral.

Trés) A assembleia geral pode nomear
auditores internos ou externos para a
examinag¢do das contas antes da sua aprovagao
pela assembleia geral.

CLAUSULA SETIMA
(Dissolucao e liquidacao)

Um) A sociedade dissolve-se nos termos
da lei.

Dois) Serdo nomeados liquidatarios os
socios ou seus herdeiros, salvo se a assembleia
geral deliberar diferente.

CLAUSULA OITAVA
(Disposicoes finais)

Em tudo que for omisso nos presentes
estatutos aplicar-se-ao as disposigdes legais em
vigor em Mocambique.

Maputo, 6 de Fevereiro de 2024. — O Con-
servador, llegivel.

Zhizha, Limitada

Certifico, para efeitos de publicagio, que, por
acta da assembleia geral extraodindria de cessao
total de quotas, saida do sécio, alteracdo da firma,
rentcia e nomeacao do administrador comercial,
na sociedade em epigrafe, realizada no dia
dezasseis de novembro do ano dois mil vinte e
trés, reuniu na sua sede social, sita bairro Josina
Machel, Praia do Tofo, cidade de Inhambane,
a sociedade por quotas de responsabilidade
limitada, com capital social de vinte mil
meticais, registada na Conservatéria do Registo
de Entidades Legais, sob o NUEL 101550672,
na presenga das socias Rita Fonseca Lopes da
Silva, casada, de nacionalidade mocambicana,
residente no bairro Josina Machel, Praia do
Tofo, cidade de Inhambane, portadora de
Bilhete de Identidade n.° 070105419507Q, de
onze de Novembro de dois mil e vinte, emitido
na cidade de Inhambane, NUIT 149808779, e
Inés Isabel Vieira Fernandes, de nacionalidade
moc¢ambicana, residente no Bairro Josina
Machel, Praia do Tofo, cidade de Inhambane,
portadora do DIRE n.° 11PT000040371,
'NUIT 105588275, detentoras de quota no valor

nominal de 10.000,00MT (dez mil meticais),
correspondente a cinquenta por cento do capital
social para cada, respectivamente, totalizando
os cem por cento do capital social.

Iniciada a sessdo, as duas sdcias deliberaram
por unanimidade que a sécia Inés Isabel Vieira
Fernandes cede na totalidade a sua quota a
favor da sécia Rita Fonseca Lopes da Silva, que
unifica a quota recebida a anterior, passando
a deter os cem por cento do capital social, a
cedente a parta-se da sociedade e nada dela
tem a ver. A sociedade passa a ser unipessoal
limitada.

Ainda foi deliberada a nomeacao da
sécia Rita Fonseca Lopes da Silva como
administradora comercial.

Por conseguinte os artigos primeiro, quarto e
sexto do pacto social ficam alterados e passam
a ter a nova redacco seguinte:

ARTIGO PRIMEIRO
(Denominacao e sede)

Um) A sociedade adopta a denominacao
Zhizha — Sociedade Unipessoal, Limitada, e
constitui-se sob a forma de sociedade por quota
de responsabilidade limitada.

Dois) A sociedade tem a sua sede no bairro
Josina Machel, Praia do Tofo, cidade de
Inhambane.

Trés) Sempre que se julgar conveniente,
a sociedade poderd criar delegacdes, filiais,
sucursais ou qualquer outra forma de
representacdo social, no territério nacional e
no estrangeiro.

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

O capital social, integralmente realizado
em dinheiro, é de 20.000,00MT (vinte mil
meticais), correspondente a cem por cento do
capital social, pertencente a Unica sdcia, Rita
Fonseca Lopes da Silva.

ARTIGO SEXTO

(Administracao, geréncia e forma de obri-
gar)

Um) A administragdo e a representa¢ao
da sociedade, em juizo e fora dele, activa e
passivamente, serdo exercidas pela sdcia inica,
Rita Fonseca Lopes da Silva.

Dois) Para obrigar a sociedade basta a sua
assinatura, podendo, porém, nomear sempre
que necessdrio um ou mais mandatdrios com
poderes para tal com instrumento de procuracao
ou acta.

Em tudo que nido foi alterado por esta
deliberacdo, continuam a vigorar as disposi¢oes
do pacto social.

Esta conforme.

Inhambane, 2 de Janeiro de 2024. —
A Conservadora, llegivel.
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