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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

Direc¢iio Nacional dos Registos € Notariado

DESPACHO

Nos termos do artigo 362 do Cédigo do Registo Civil, € concedida
autorizagdo aos senhores Bertram Sandino Erwin Huber e Leocirdia
Custédio da Costa Rosdrio, a efectuar a mudanga de nome de sua filha
menor Lerwin Aiyra Rosério Huber para passar a usar o nome completo
de Lerwin Aiyra Bertram Huber.

Direcgéo Nacional dos Registos e Notariado, em Maputo, 1 de Julho
de 2021. — O Director Nacional, Arafat Nadim D' Almeida Jumd Zamila.

Conselho Executivo da Provincia de Manica

DESPACHO

Um grupo de (10) cidaddos mogambicanos, domicilios
maioritariamente em Chimoio requereu o reconhecimento da associagio
denominada Organizagio de Mulheres para o Desenvolvimento Rural
com sede na cidade de Chimoio, provincia de Manica, como pessoa
juridica, juntando ao seu pedido os estatutos da sua constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que € uma associagdo
com fins licitos e legalmente possiveis, cujo acto da constitui¢io e os
estatutos da mesma, cumprem com os requisitos exigidos por lei, nada
obstando, o seu reconhecimento.

Neste termos e de acordo com o depdsito no n.° 1, do artigo 5, da
Lei n.° 8/91, de 18 de Julho e artigo 2, do Decreto n.° 21/91, de 3 de
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Qutubro, vai reconhecido como pessoa juridica a associagio Organizagéo
de Mulheres para 0 Desenvolvimento Rural.

‘Governo da Provincia de Manica,Chimoio, 14 de Jatho 2020. —

A Governadoara da Provincia, Francisca Domingos Tomds.

saber que por despacho de S. Ex * o Ministro dos Recursos Minerais e
Energia de 14 de Junho d 2021, foi atribufda a favor de Jaisal - Sociedade

-Unipessoal,.Limitada, a Licenga de Prosgﬁ-:_c’:gﬁo e Pesquisa n.” 10350L,

valida até 12 de Abril de 2026 para metais bésicos ¢ metais preciosos,

nodistrito de Namurio; na provincia de Cabo Delgado, com as seguintes

Latitude Longitude

- 13° 39° 40,00
- 13° 397 40,00”
-13° 417 20,00

38° 477 30,00
38° 49 40,00
38° 49° 40,00°

: ; g i cdgrder_nadag__geogréﬁcgs_:_.l
= Vértice
Instituto Nacional de Minas 5
AVISO 3
Em cumprimento do disposto no artigo 26 do Regulamento da Lei 4

de Minas aprovado pelo Decreto n.° 31/2015, de 31 de Dezembro,
publicado no Boletim da Repiiblican.® 104, 1.* série, Suplemento, faz-se

.38° 47" 30.00”

-13° 41 20,007

Instituto Nacional de Minas, Maputo, 13 de Julho de 2021. —
O Director Provincial, Adriano Silvestre Sénvamo.

—

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Organizégéo de Muiheres
para o Desenvolvimento
Rural

CAPITULO I
Das disposi¢oes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominagao)

A Organizagdo de Mulheres para o
Desenvolvimento Rural adiante designada
“OMDR”, é uma pessoa colectiva, sem fins
lucrativos, de cardcter comunitéria, de direito
privado, que goza de personalidade juridica,
com autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e ambito)

Um) OMDR tem sua sede na cidade de
Chimoio, distrito de Chimoio, provincia de
Manica.

Dois) Por deliberagio da Assembleia Geral
da OMDR poderi estabelecer delegacao ou
outra forma de representacio onde e quando
julgar conveniente em territério nacional ou
estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO

(Duragéio)

A OMDR é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio a partir
da data do reconhecimento juridico.

ARTIGO QUARTO
(Vis#o, missio e valores)
Visdo

Constitui visio da OMDR:
Uma sociedade em que mulheres e

raparigas tenham o poder de se
envolverem equitativamente na
tomada de decisdes em todos os
niveis na gestdo e utilizagio dos
recursos disponiveis localmente.

ARTIGO QUINTO

Missao

Constitui Missao da OMDR:

Empoderar mulheres e raparigas na
utilizagfio de recursos disponiveis
para alcangar vidas significativas
e sustentdveis, encorajar e
reconhecer sua participagio

em todos os aspectos vitais dos -

recursos naturais.

ARTIGO SEXTO
Valores

Constitui Valores da OMDR:

a) Estamos comprometidos em trabalhar
com grupos criangas, raparigas e
mulheres carrentes para methorar
suas vidas, aliviar suas condi¢des
de pobreza e desenvolver uma
visdo de mudanga que fard uma
diferenga significativa em suas
vidas; _

b) Transparéncia na prestagio de contas;

¢) Responsabilidade;

d) Humildade;

¢) Respeito.

ARTIGO SETIMO

(Filiagao)

A OMDR, podera criar representagdes
ao nivel nacional e regional e estabelecer
parcerias com outras organizagdes nacionais e
estrangeiras, desde prossigam fins consentéineos
coMn oS Seus.

ARﬂ06 OITAVO
(Objectivo)

Um) A OMDR tem o seguinte objectivo
geral:

Contribuir para o empoderamento
das mulheres através de
desenvolvimento de capacidades
e alternativas de subsisténcia, para
que tenham voz e responsabilidade
para melhoria das suas condigdes
de vida.

Dois) A OMDR tem o seguinte objectivos
especificos:

a) Contribuir para o desenvolvimento de
mulheres para que sejam capazes
de participar e gerir projectos
sécio-econémico com vista ao
melhoramento das suas condig0es
de vida;

b) Advogar pela transparéncia e
distribui¢io equitativa dos recursos
providentes da responsabilidade
social corporativa das
empresas, através das dreas de
empoderamento das comunidades
com enfoque nas mulheres sem
meios de sobrevivéncia, meio
ambiente, integrando as 4reas
de género , HIV e SIDA, TB e

- Direitos Humanos;

¢) Intervir no apoio as crianga que sc
encontram na situagdio dificil,
prestando apoio psicolégico,
emocional, educacional, alimentar
e outros que possam condicionar
a redugo da sua vulnerabilidade;

d) Desenvolver a capacidade da mulher
na matéria de prevengio contra
a discriminagio de todo tipo de
violéncia;

e) Elevar e valorizar o papel das
mulheres com vista a aumentar a
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rentabilidade e sustentabilidade dos
negécios que praticam, em prol do
seu proprio desenvolvimento;

f) Desenvolver a capacidade de
intervengdo dos grupos de interesse
comunitdrios, associagdes locais e
plataformas provinciais em matéria
de associativismo, advocacia,
metodologias de intervencgio,
gestdo de projectos com enfase
na sustentabilidade e sentido de
pertenca;

g) Intermediar pelo desenvolvimentodo
movimento associativo em
particular das associagdes € grupos
de interesse lideradas por mulheres
e de modo a assegurar maior
qualidade, coesdo e consisténcia
das acgdes;

h) Criar sinergias entre governo,
sector privado e organizag¢des
da sociedade civil, com vista
ao desenvolvimento integrado e
sustentivel das comunidades com
enfoque na posi¢io das mulheres;

i) Promover intercimbios ao nivel
nacional e regional de modo
a partilhar experiencias,
aumentar conhecimento sobreo
desenvolvimento socio-econémico
e responsabilidade social
corporativa;

j) Reforgar e potenciar a comunicagio
entre o governo, empresas e
as comunidades sobre o papel
de responsabilidade social e
corporativa;

k) Contribuir para a gestdo sustentdvel
do impacto do HIV / SIDA e
prevengio de novas infecgdes;

1) Interven¢do nas criangas 6rfis e
vulneriveis;

m) Intervir nas acgdes de combate
e mitigagio do HIV e SIDA ,
tuberculose e doengas endémicas,

n) Impulsionar ac¢des que visam a
protec¢do do meio de ambiente,
saneamento e saide piiblica;

o) Promover e intervir a igualdade de
género e saide sexual reprodutiva;

p) Promover a reitegragio das mulheres
a educacgio;

q) Realizar campanhas de advocacia
em assuntos relacionados com
melhoria do estado de saide das
Pessoas Vivendo com HIV/SIDA
e TB provendo acesso a servigos
de cuidado clinicos e cuidados
domicilidrios;

r) Combater a discriminagio e
estigmatizagio das PVHS e TB; e

5) Promover a satide materno-infantil no
PTV e Planeamento familiar nas
comunidades.

CAPITULOTI
Dos membros
ARTIGO NONO
(Membros)

Podem ser membros da OMDR toda a
pessoa singular ou colectiva, em pleno gozo
dos seus direitos civis, independentemente do
lugar de origem, grau de instrugdo, posicio
social, profissional condi¢fio fisica ou crenca
religiosa, desde que aceite o presente estatuto.

ARTIGO DECIMO
(Categoria de membros)

Um) A Organizagdo compreende membros
fundadores, beneméritos ehonorarios.

Dois) Sdo membros da OMDR, todos os que
tenham colaborade na criagio da organizacio e/
ou que se acham inscritos a data da realizagéo
da Assembleia constituinte e com direito a voto.

Trés) Sdo membros beneméritos, todas as
entidades associativas e de cardcter privado,
singulares e/ou colectivas, que nos inspiram
em diversos principios e objectivos, que
contribuam para os fins pretendidos pela
OMBDR ¢ sem direito a voto.

Quatro) Sdo membros honorédrios pessoas
singulares e/ou colectivas nacionais ou
estrangeiras, a quem esta disting#o se conceda
por servigos revelantes prestados a organizagao,
mas sem direito a voto.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Direitos dos membros)

S@o direitos do membros da OMDR:

a) Eleger e serem eleitos para os 6rgdos
directivos da organizagio;

b) Propor medidas que se considerem
adequadas a realizagdo dos
objectivos da organizag@o;

¢) Serem informados das actividades da
organizagio;

d) Participar nas sessdes da Assembleia
Geral;

¢} Contribuir na tomada de decisdes
sempre que necessario.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
{Deveres dos membros)

Sdo deveres dos membros da OMDR:

a) Respeitar ¢ cumprir com os estatutos
e regulamentos da organizagéo;

b) Contribuir com todos 0s meios ao
seu alcance para a realizagio dos
objectivos da OMDR e para o seu
prestigio;

c) Pagar regularmente as suas quotas;

d) Exercer com competéncia, zelo e
dedicagdo as tarefas e fungdes para
que foram eleitos ou designados;

e) Intervir de forma construtiva

nos encontros dos drgios da
organizagao.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Exclusd@o de membros)

Um) Determina a perda de qualidade de
membro a pritica de actos lesivos dos interesses
da OMDR.

Dois) A decisdo de exclusdo de membros
¢ da competéncia da Assembleia Geral, que
deliberard por maioria de dois ter¢os dos
membros presentes.

CAPITULO 11
Dos 6rgdos da associagao
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Orgdos da associagio)

Constituem 6rgdos da OMDR:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Direcgio;
¢) Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO QUINTO
(Reunioes)

Um) Os membros reiinem anualmente
em Assembleia Geral para avaliagdo das
actividades da organizagio, tomada de
decisdo sobre aspectos pertinentes da vida
da organizagio e tratar de outros assuntos de
interesse para a organizagio.

Dois) De trés em trés anos, os membros
clegem, em Assembleia Geral, o Conselho
de Direcgao, a Mesa da Assembleia Geral e o
Conselho Fiscal.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(Composicdo da Assembieia Geral)

Um) A Assembleia Geral é constituida por:

a) Presidente;
b) Vice-presidente;
¢) Secretdrio.
Dois) Participam na Assembleia Geral todos
os membros no pleno gozo dos seus direitos
estatutario.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Competéncias da Assembleia Geral)

Compete 4 Assembleia Geral:

a)Eleger a Mesa da Assembleia Geral, o
Consetho de Direcgiio € o Conselho
Fiscal;

b) Aprovar o programa, estatutos e
as linhas de orientagio da
organizagio;

¢) Aprovar os relatérios de contas e de
actividades da organizagdo e os
pareceres do Conselho Fiscal;

d) Aprovar a alteragio, dissolugio, fusio
e cisdo da OMDR;
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e) Decidir de acordo com a lei sobre a
forma de liquidagdo € o destino a
dar ao patriménio da associagio;

f} Analisar outros assuntos de interesse
para a OMDR;

g) Estipular o valor da quota a ser paga
pelos membros.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Funcionamento)

Um) A Assembleia Geral retine ordinariamente
uma vez por ano e extraordinariamente sempre
que cxistam assuntos de interesse a decidir,
desde que convocada pela Mesa da Assembleia,
por decisdo desta e a pedido do Conselho de
Direcgio e do Conselho Fiscal ou de vinte por
cento dos membros em pleno gozo dos seus
direitos.

Dois) As assembleias ordindrias devem
ser convocadas com um minimo de 30 dias de
antecedéncia, por meio de aviso postal ou por
qualquer outro meio legalmente admissivel.

Trés) As deliberactes em Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos
membros presentes, expecto as deliberagtes
sobre dissolugiio, para as quais se exige o voto
favordvel de trés quartos do nimero de todos
os membros.

Quatro) Existird voto por correspondéncia,
desde que o pedido dos membros interessadas
e que estejam em pleno gozo dos seus direitos
e deveres estatutdrios.

ARTIGO DECIMO NONO
(Convocatdria e quérum)

Um) A Assembleia Geral é convocada pelo
Presidente do Conselho de Direc¢ido ou seu
substituto, com antecedéncia de pelo menos 30
dias, para cessdes ordindrias, e 15 dias para as
sessdes extraordindrias,

Dois) A Assembleia Geral apenas poderd
deliberar quando estiverem presentes mais de
metade dos seus membros.

ARTIGO VIGESIMO
(C&mposlcﬁo do Conselho de Direcgéo)

O Conselho de Direcgio OMDR é composto
por:
a) Presidente do Conselho de Direcgéo;
b) Vice-presidente;
¢) Secretdrio.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Competéncias do Conselho de Direcgéo)

Sio competéncias do Conselho de Direcgiio:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des

legais estatutdrias e as deliberagdes
préprias da Assembleia Geral;

b) Representar a associagdo em todos 0s

actos e contractos, em juizo e fora

dele, activa e passivamente, através

do seu presidente ou de membros
designados para o efeito;

¢) Estabelecer e desenvolver relacdes
de parceria com organizages
nacionais e internacionais
congéneres; '

d) Contratar pessoal técnico para a
organizagio;

¢) Decidir sobre programas e projectos em
que a organizagdio deveparticipar,
quando por uma questdo de
oportunidade, nio possam ser
submetidos a Assembleia Geral
sujeitando-se porem a confirmagio
da Assembleia Geral.

f) Submeter o relatério narrativo e
financeiro, planos e orgamentos ao
parecer do Conselho Fiscal e da
Assembleia Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
(Composigédo do Conselho Fiscal)

0 Conselho Fiscal da OMDR ¢ constituido
por:
a) Um presidente;
b) Dois vogais.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
(Competéncias do Conselho Fiscal).

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Acompanhar a execugio financeira e
orgamento da OMDR;

b) Velar pelas normas financeiras que
regem a OMDR,;

¢) Examinar a contabilidade e amonitoria
do inventirio do patriménio;

d) Zelar e controlar as actividades de
prestagdo financeira da organizagio;

e) Verificar o nfvel do cumprimento
dos regulamentos, normas e
procedimentos internos, emitir
pareceres sobre o relatério fiscal
anual do Conselho de Direcgio;

f) Informar aos 6rgéos competentes das
irregularidades que apurara da
gestio financeira da organizagio;

g) Elaborar e apresentar a Assembleia
Geral o relatério sobre as suas
actividades;

h) Requerer a aprovagio da Assembleia
geral sempre que achar necessério
dos estatutos.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
(Receitas)

Um) Sdo receitas da OMDR:

a) As quotas mensais pagas pelos
membros;

b) As j6ias, os donativos, os subsidios e
as doagdes que receber;

¢) Outras receitas.

Dois) As jéias, os donativos, os subsidios
e as doagf‘ies, ndo podem ser aceites pela
organizagio, e 0s Mesmos puserem em causa
a independéncia, os principios e os objectivos
da organizagio,

CAPITULO IV -
Das disposi¢des finais
ARTIGO VIGESIMO QUINTO

Um) Alteragiio, dissolugiio, fusdo e cisdo da
OMDR, serfo efectiadas por deliberagdo de
% de votos favordveis, dosseus membros nos
termos de legislagiio em vigor em Assembleia
Geral extraordindria convocada para o efeito.

Dois) A Assembleia Geral decidird de acordo
com a lei sobre a forma de liquidagfo e o destino
a dar ao patriménio da OMDR.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
(Omissdes)

Todos os casos omissos no presente estatuto
serdio esclarecidos por deliberagio do Conselho
de Direcgdo, em obediéncia ao regulamento
interno e outros dispositivos legais em vigor
no pais.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
{Entrada em vigor)

O presente estatuto entra em vigor apos
reconhecimento juridico.

Ability, Limitada
Certifico, para efeitos de publicagfio, que
no dia 9 de Julho de 2021, foi matriculada
na Conservatéria de Registo das Entidades

Legais sob NUEL 101575497, uma entidade

denominada Ability, Limitada.

Entre:

Jinshuang Li, maior, de nacionalidade chinesa,
natural de Fujian-China, residente em
Maputo, titular do Passaporte n.° ED3859547,
emitido aos 31 de Maio de 2018, pela MPS
Exit & Entry Administration, em Maputo
diante designado por primeiro outorgante;

Xiangyu Liu, maior, de nacionalidade
chinesa, natural de Fujian-China, residente
em Maputo, titular do Passaporte
n.° EH0897861, emitido aos 7 de Agosto
de 2019, pela National de Imigration
Administration PPC, diante designado por
segundo outorgante.

E celebrado livremente e de boa-fé o
presente contrato de sociedade por quotas de
responsabilidade limitada que se regerd pelas
cldusulas seguintes:



