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MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

Um grupo de cidadios requereu ao Ministro da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, o reconhecimento da Associagio Educar
os Surdos de Mogambique — EDUS, como pessoa juridica, juntando ao
pedido estatutos da sua constituicdo.
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organizacgOes suas congéneres,
podendo delegar noutro membro
da Direcgio;

b) Convocar e presidir 3s reunides
da Direccao, estabelecendo a
respectiva agenda de trabalho.

Cinco) A Direcgfio deve fixar as datas da
periocidade das suas reunifes ordindrias e reunir
extraordinariamente sempre que convocada pelo
presidente, por sua iniciativaou asolicitaciio da
maioria dos membros.

Seis) As deliberacBes da direcglio constam
sempre de actas e sfo tomadas por maioria dos
votos presentes, tendo o presidente, ou quem
legalmente o substitua voto de qualidade.

Sete) A associagho obriga-se:

a) Pela assinatura de dois membros
da Direcgdo, sendo uma
obrigatoriamente a do presidente;

b) Pela assinatura de um 86 membro da
Direcglio, no ambito dos poderes
que Ihe tenham sido expressamente
delegados;

c) Pela assinatura de mandatérios
constituidos, dos ambitos e nos
termos dos correspondentes
mandatos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Conselho Fiscal)

Um) O Conselho Fiscal € o érgdio fiscalizador
da administracfio da associagio e é composto
por um presidente e dois vogais, eleitos em
Assembleia Geral.

Dois) O Conselho Fiscal deverd examinar
as contas da associagio e emitir parecer sobre
o relaibro e contas anuais apresentadas pela
Direcgiio.

Trés) As deliberacdes do Conselho Fiscal
sfin tomadas por maioria dos volos expressos,
estando presente a maioria dos membros em
exercicio, tendo o presidente voto de qualidade.

ARTIGO DECIMO QUARTC
{Conselho Geral)

Um) O Conselho Geral € um drgfio de
natureza consultiva a quem cabe a emissfo de
pareceres e orientacdes sobre a actividade de
associagfio, nos seus dominios de acordo, com
o regulamento a aprovar em Assembleia Geral.

Dois) O Conselho Geral € composto por
um nimero nio determinado de membros,
no minimo de cinco, integrando por direito,
todos os associados fundadores, podendo a
ele agregar-se outras pessoas ou entidades
que a Direcclio designar de entre as que
financeiramente auxiliem a associacfio, com
a aprovacio por maioria de dois tercos da
Assembleia Geral.

Trés) O Pregidente do Conselho

eleito em Assembleia Geral.

Seral €

Quatro) O Presidente do Conselho Geral, ou
quem ele designar, tem direito a participar nas

e ds ThHesos®a oo oy dirsiin o intarurie
reunifies da Direcglo, como dirsito de Intervi

na andlise ¢ discussfo da agenda, mas sem
direito de voto.

Cinco) O Conselho Geral reunird sempre
que a Direcclio ou pelo menos dois fundadores
o solicitarem, para se pronunciar sobre qualquer
assunto de interesse da associagfo.

ARTIGO DECIMO QUINTO
{Remuneragdo dos membros)

Um} Os membros dos 6rgfios sociais que
eXErcern 08 Seus cargos emregime de prestag@o
de servigos a lempo integral ou parcial serfio
remunerados, nos iermos que a Direcglo fixard.

Dois) Os restantes membros dos corpos
gerentes ndo terdo direito a remuneragio, mas
ser-Thes-fio pagas as despesas derivadas do
exercicio dos seus cargos.

ARTIGO DECIMO SEXTO
{reeleicdo)

Nio podem ser reeleitos ou novamente
designadas para os érgos da associagio as
pessoas que de algum deles, ou dos Grgdos de
qualquer ouira pessoa colectiva tenham sido
removidas das suas fungbes, ou tenham sido
declaradas responsdveis por irregularidades
cometidas no exercicio das mesmas, nem
quaisquer, nem quaisquer pessoas singulares
condenadas em qualquer processo criminal.

CAPITULO V

Das formalidades das reunides
e voios

ARTIGO DECIMO SETIMO
{Exercicio do voto)

Um) Os membros dos drgfos da associagfio
nfo podem abster-se de volar nas reunides em
que estejam presentes e sAo responsdveis civil
e criminalmente pelas faltas ou irregularidades
cometidas no exercicio das suas fungdes.

Dois) Além de outros casos previsios
na lei, constituirfio causa de exoneracio de
responsabilidade dos membros dos érgfios da
associacio:

deliberaciio e a ela se oporem com
declaraciio feitanareunifio imediata
€m que se enconirem presentes;

b) Terem votado contra essa deliberagio
e fazerem-no consignar em acta

a} Niio terem tormado parte na respectiva

Trés) Os membros dos drgfies da
associacio ndo podem volar em assunios que
directamente Ibe digam respeito ou nos quais
sejam interessados os respectivos cOnjuges,
ascendentes, descendentes e equiparados.

Quatro) Os membros dos érgidos da
associaclio niio podem contratar directa ou
indirectamente com esta, salvo se do contrato
resultar manifesto beneficios para a associagio

¢ tal fique a constar da acta da reunifio do
respectivo Sigho.
Dinent Ag ved agles respejtantes a

y vl
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de interesse pessoal dos membros dos érgfos
da associachio serfio feitas obrigatoriamente por
escrutinio secreto, nelas nfio podendo participar
os membros visados.

csming
1ies a assunios

ARTIGO DECIMO OITAVD
{Acta)

De todas as reunides dos 6rgdos da
Associagho serfio lavradas actas, que serfio
obrigatoriamente assinadas pelos membros
presentes e arquivadas na sede da associacio
por tempo indeterminado.

CAPITULO VI
Das disposicoes finais
ARTIGO DECIMO NONO

Um) O Conselho Geral poderd propor 2
Assembleia Geral. por decis@o tomada com
maioria de dois tercos dos seus membros, a
modificagio dos presentes estatutos, nos termos
dalei.

Dois) No caso de extingdo da associagio,
o patriménio desta reverterd para a pessoa
colectiva de utilidade piblica cujos objectivos

ay m: A A Antand
&S 5 qproximam GOS Ga asssliagao, a qual

serd determinada pela Assembleia Geral
seguindo-se a liquidagao, nos termos da lei.

Esté conforme.

Beira, 5 de Novembro de 2021. — A Con-
servadora, Hlegivel.

Associacao Viver Saudavel

Certifico, para efeitos de publicacfio, da
Associagiio Viver Saudével, matriculada sob
NUEL 10142778, entre Casquinho Jofio Abilio
Casquinho, Rita Mainato, Nelson Armando
Antdnio, Inés Jofio Miguel, Roque Sebastidio
Nimaro, Jossias Ramos Santos, Hélder Pedro
Faela, Miguel Ldzaro Ponta-Vida, Mateus
Joaquim Anténio, Augusto Mandava Jodo,
acordam constituir uma Associacfio conforme
0s estatutos elaborados nos termos da Lei
n.° 3/2006, de 20 de Agosto, conforme as
cldusulas seguintes:

Denominagho, sede e duragso

AVS, em diante designada por Associacio
Viver Saudével € uma pessoa colectiva de
direitos privados, dotado de personalidade
juridicae autonomia administrativa, constituida
nos termos da lel em vigor, regendo-se pelos
presentes estatutos e demais legislagio
aplicdvel, sendo uma associagio sem fins
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lucrativos constituida por jovens comuma visdo
associativa integrada para o desenvolvimento
da conmumidade.

ARTIGO DOIS
Sede

Associagiio Viver Sauddvel, tem a sua sede
nacidade da Beira, podendo abrir representagdes

o digteitan o caitrag meeuied ag
1nos aistritos ¢ outras Provineias.

ARTIGO TRES
Duragdo

Associac@io Viver Sauddvel € constituida
por tempo indeterrminado a partir da data da
sua constituicio.

CAPITULO II

Dos objectivos gerais e objectivos
especificos
ARTIGO QUATRO
(Objectivos gerais)

Associacdo Viver Saudédvel tem como
objectivos gerais:

a) Promover ac¢Bes de prevencio,
combate &€ metigagio do HIV/SIDA
¢ outras doengas crénicas;

b) Promover o desenvolvimento
comunitirio e combate as drogas
psicotrépicas;

¢) Defender o desenvolvimento cultural e
fortalecimento econémico € social;

d) Promover programasde nutrigio
¢ saneamento do meio nas
comunidades;

e) Promover os direitos da crianca,
mulher, adolescente e jovem no
bem.

ARTIGO CINCO
Objectivos especificos

Associacio Viver Sauddvel tem como
objectivos especificos:

a) Aumento do grau de conhecimentona
drea do HIV/SIDA e planeamento;,

b) Promover a satide através de exercicios
fisicos e de actividades culturais,
desportivas entre adultos e jovens;

¢) Promogdo da testagem voluntéria do
HIV;

d) Criago de grupos de apois a criangas
orfaos e vulneraveis;

e} Promover actividade de geracio de
renda para o auto sustento das
familias vulneréveis;

f) Emponderamento econdmico e social
da mulher;

g) Campanhas de sensibilizaciio sobre os
direitos humanos.

CAPITULO 1T
Das receitas
ARTIGO SEIS
Receitas

Associacgdo Viver Saudédvel contard com os
seguntes recursos financeiros:

a) O produto das joias e quotas recebidas
dos membros;

b) As doagdes, legados, subsidios ou
qualquer outra subvencdo de
pessoas singulares e colectivas,
privadas ou pdblicas, nacionais ou
estrangeiras;

¢} Ouiras receitas legais € estaturiamente
permitidas;

d} O valor da joiae daquotaserdfixadoe
revisto anualmente pela Assembleia
Geral.

CAPITULO IV
Dos membios
ARTIGO SETE
Qualidade de membros
A qualidade de membro adquire-se por
adesdo voluntéria expressa e aceitagio dos
estatutos e programas da associacio depois de

observacio as formalidades permanentes; no
presente estatuto.

ARTIGO OITO
Categoria dos membros

Existe as seguintes categorias de membros:
a) Fundadores,
b) Efectivos;
c) Beneméritos;
d) Homordrio.

ARTIGO NOVE
Membros fundadores

Sao membros fundadores todos aqueles que
contribuiram para a criagiio da Associagio Viver
Saudével, estes gozam de um estatuto especial
a ser regulamentado pela Assembleia Geral.

ARTICODEZ
Membros efectivos
Sao membros efectivos da Associagio Viver
Saudével - todo cidaddo que voluntdriamente
tenham expresso vontade de permanecerem

a associagdo, tenham aceite os presentes
estatutos.

ARTIGO ONZE
Membros benemérito

Membros benemerito € a pessoa singular ou
colectiva que de forma substincial contribua
economicamente para a prossecucdo dos
objectivos da associacdo.

ARTIGO DOZE
Participacgé@o honorarios

Membros honordrios sfo toda a pessoa
singular ou colectiva que tenharealizado acgSes
de mérito reconhecidas pela associagio.

ARTIGO TREZE
Participag@o nas reunides

Os membros beneméritos e honorarios temo
direito de participar nas reunides da Assembleia,
mas ndo tem o direito de eleger nem ser eleito.

CAPITULO V
Dos érgédos sociais
ARTIGO CATORZE
Orgéos sociais

Os Grgdos sociais da Associacio Viver
Saudével sdo:

a) A Assembleia Geral;
b) © Conselho de Direcgo,
¢) O Conselho Fiscal.

ARTIGO QUINZE
Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral € o érg#o supremo
da Associagdo Viver Saudavel € constituido
por todos os seus membros no pleno gozo dos
seus direitos.

Dois) As deliberacdes de Assembleia Geral
todas em conformidade com a leie com o
estatuto, sdo obrigatdrios por todosos sécios.

ARTIGU DEZASSEIS
Competéncia da Assembleia Geral

Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger e exonerar os membros da
mesa da Assembleia Geral, os
membros do Conselho de Direcgdo,
0s membros de Conselho Fiscal e a
coordenacio;

b} Aprovar oprograma geral da actividade
da Associag@o Viver Saudavel;

¢) Apreciar € votar o relatério, balango
e contas anuais de Conselho de
Direc¢fio mediante parecer do
Consetho Fiscal e deliberar sobre
a aplicagdo dos resultados liquidos
do exercicio econémico vindo na
pressecucio do fim e objectivos da
Associacio Viver Saudéavel;

d) Aprovar o programa de acgdes e
orgamento para 0 ano seguinte;

¢} Definir e rever anualmente o valor
das joias e quotas a pagar pelos
membros;

) Eleger os membros honordrios;

g) Apreciar os recursos de decisio
tomadas pelo Conselho de Direcgfo
sobre a recusa de admissio ou
exclusio de membros;
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#) Alterar os estatutos e aprovar o
regulamenic geral interno da
Associaglio Viver Sauddvel e
demais regulamentos que entenda
conveniente;

i) Decidir sob proposta do Conselho de
Direc¢dio e parecer do Conselho
Fiscal, de acorde com os requisitos
legais, quaisquer transaccio de
compras, venda ou troca de hens
moveis e imdveis da Associacio
Viver Saudével, contrair
empréstimos, constituir hipotecas
€ consignar rendimentos;

J) Conhecer as escutas de cargos paraque
os membros tepham sido eleitos
e nroceder ao preenchimentio de
vagas que se verificarem nos orgio
sociais;

k) Votar a dissolugo da Associacio
Viver Saudével quando aprovada,
eleger a comissdo liquidatria.

ARTIGO DEZASSETE
Composigéo

A Mesa da Assembleia Geral € constituida
porum presidente, vice-presidente e secretdrio.

ARTIGO DEZOITO
Competéncia dos membros

Um) Compete ao presidente:

a) Convocar, dirigir a Assembleia Geral
€ garantir a ordem dos parcipantes;

b) Conferir posse aos membros dos
érgfos sociais;

c) Verificar alegalidade das candidaturase
da sua eleiciio para os 6rgios
sociais;

d) Assinar as actas;

e) Subscrever os termos de abertura
¢ enceramento dos livros da
Associagdo Viver Saudével,

£) Atender e despachar todos os

A despachar todos os
requerimentos que durante as
reunidsdas assembleias gerais thes
sejam dirigidas, dando-lhe solugiio
imediata, sempre que possivel;

g} Assinar o expediente no 8mbito da
Assembleia Geral.

Dois) Compete ao vice-presidente:

a) Substituir o presidente nos seus
impedimentos;

b) Proceder a feitura e leitura dos autos
de posse;

¢) Assinar as actas.

Trés) Compete ao secretirio:

a) Organizar, eleborar o expediente
reactivo a Assembleia Geral;

b) Lavrar actas em livro proprio bem
como proceder a sua leitura;

¢} Proceder a verificacio do quorum
anotar os pedidos de intervengdio;

d) Assinar as actas.

ARTIGO DEZANOVE
Reunido da assembleia

Um) A Assembleia Geral redne
ordinariamente duas veze por ano, num perfodo
de seis meses, que seja convenientes para a
aprovelo de relatério e balango financeiro do
programa de actividade semestrais.

Dois} A Assembleia Geral retine
extraordinariamente, sempre que haja motivos
para isso, nomeadamente:

a} O pedido de alguns membros dos
drgdos sociais;

b} A requerimento de mais de um ter¢o
dos pleno gozo dos seus direitos
assiciativos, com indicaciio do
motivo para que a convocagio €
requerida.

ARTIGO VINTE
Funcionamento da Assembileia Geral

Um) A Assembleia Geral é convocada
pelo presidente da Assembleia Geral ou quem
o substitui por meio de um aviso escrito,
expedido para cada um dos membros das
Associacio Viver Saudével, com antecedéncia
minima de 15dias.

Dois) Em caso de reunides extraordindria
podera ser reduzida para sete dias.

Trés) A convocacio para a Assembleia
Geral contara obrigatoriamente com a
indicacfio da data, a hora, o local, bem como
os assuntos constantes da agenda de trabalhos.

ARTIGO VINTEE UM
Deliberagéo da Assembleia Geral

As deliberacBes da Assembleia Geral sio
tomadas por uma maioria absoluta dos votos
dos membros presentes, membros efectivos.

ARTIGO VINTE E DOIS
Conselho de direcgéo

Um) O Conselho de Direcgdio € composto
por um presidente, um vice-presidente que o

oF ot 1 3 GO oY a'\ 3 o a TYY X ¥ €3
substitui nas suas ausénelas € um vogal.

Dois) O Conselho de Direccfio € eleito
perfodo de quatro anos, mediante proposta da
Mesa de Assembleia Geral sendo pelo menos
dez membros efectivos.

Trés) As deliberacdes do Conselho de
Direc¢fio sdo tomadas por maioria simples de
votos dos membros presentes ou apresentados,
cabendo cada membro um tnico voto.

ARTIGO VINTE E TRES
Competéncia do Conselho de Direcgéio

Compete ac Conselho de Direcgiio em

geral, administrar e gerir a Associagio Viver

2

Sauddvel e decidir sobre todos os assuntos
que © presente estatuto ou a lei nfio reserva a

Assembleia Gerdl, e em especial:

a} Representiar a Associacio Viver
Sauddvel activa e passivamente, em
Jjufzo e for a dele;

b) Nomear e destituir o coordenador
da Associac@io Viver Saudavel
bem como os outros quadros
superiores de direcgao que torne
necessdrio coniratar para assegurar
a gestfio didria da Associaciio Viver
Saudével.

ARTIGO VINTE E QUATRO
Competéncia dos membros
Umj} Compete ao presidente:

a) Cumprir e fazer cumprir alei estatutos
e regulamento da Associagiio Viver
Saudavel;

b) Divulgar e defender e zelar pelos
ohjectivos, afribuicfies e inferesses
da Associacfio Viver Sauddvel nos
planos internos e externos;

c) Convocar e presidir as reugdes do
Conselho de Direcgao;

d) Assinar o certificado de identificagfio
dos membros.

Dois) Compete ao vice-presidente: Substituir
o presidente no seu impedimento efou
desempenha fungdes que The forem delegadas
pelo presidente do Conselho de Direcgdo.
Trés) Compete ao secretdrio;

a) Organizar, elaborar o expediente
relativo ao Conselho de Direcgiio;

b) Lavrar actas em livro préprio bem
como proceder a sua leiutura;

¢) Assinar as actas.

ARTIGO VINTE E CINCO
Conselho Fisca!

Um) O Conselho Fiscal € eleito pelo periodo
de quatro anos, mediante proposta da Mesa e
de Assembleia Geral pelo menos dez membros
efectivos.

Dois) O Conselho Fiscal € composto por
um presidente, um vice-presidente e um vogal.

ARTIGO VINTEE SEIS
Competéncia do Conselho Fiscal

Compete ao Consetho Fiscal:

a} Examinar a escrita e a documentagio
da Associagdo Viver Sauddvel
sempre que o julgar conveniente;

b) Emitir parecer sobre o balango
financeiro anual e contas de
exercicios e orgamentos para o ano
seguinte;

¢) Participar nas reunides do Conselho
de Direcgdo, sempre que julgar
necessdrio.
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d) Convocar a Assembleia Geral
extraordinariamente sempre que
julgar necessdrio

ARTIGO VINTEE SETE
Incompatibilidades eleitorais

Nenhum membro poderd ser eleito para mais
de um cargo nos érgfos sociais da Associagio
Viver Saudével.

CAPITULO VI
Do coordenador
ARTIGO VINTE E OITO

Um) O coordenador serd contratado por
decisiio do Conselho de Direcgdio, na base de
Um COncurso.

Dois) Competéncia do coordenador:

a) Criar e organizar os servicos da
Associagdo Viver Sauddvel e
contratar o pessoa administrativo
necessario a actividade da mesma;

b) Exercer a ac¢do disciplinar sobre os
trabalhadores da Associagdo Viver
Saudével;

c) Praticas os autos de gestfio corrente
da Associaco Viver Sauddvel que
a lei e os presentes estatutos nio
reservein para os outros Srgaos
sociais;

d} Propor ao Conselho de Direcgiio
a contratagdo de pessoas para
assumirem cargos de direc¢@io
necessarios ao bom funcionamento
da Associaglio Viver Saudével, bem
€OMO O Pessoa; técnico permenente;

¢) Praticar os actos de que for incumbido
pela Assembleia Geral, Conselho de
Direcggio ou Conselho Fiscal;

) Assegurar, nodia-a-diaaimplementacfio,
controle, supervisdo, a avaliagio
€ boa gestao das actividades e
projectos da Associaciio Viver
Sauddvel no terreno.

CAPITULO VII

Dos direitos, deveres exclusdo
e sangdes dos membros

ARTIGO VINTE E NOVE
Direitos dos membros

Um) S#o direitos gerais dos membros:

a)Requerer a convocagio da Assembleia
Geral extraordinariamente, nos
termos dos estatutos;

b) Participar nos encontros da Assembleia
Geral;

¢) Gozar todos beneficios e garantias que
Ihes conferem o presente estatuto
e 0s regulamentos gerais interno,
bem como aqueles que vierem a
ser decididopela Asseinbleia Geral,

d) Participar na vida da Associagfio Viver
Saudével;

e} Participar em cursos de capacitagfio e
formagao;

) Usufruir dos bens que a agsociagio
possui;

g) Obter informagdes e esclarecimento
sobre as actividades desenvolvidas
€ a utilizagdo dos fundos.

Dois) Sao direitos especificos dos membros
efectivos:

a) Eleger e ser eleito para os érghos
sociais da Associac@o Viver
Saudével;

b) Participar nas assembleias gerais;

¢} Votar as deliberagdes das assembleias
gerais,

d) Propor a demissao dos membros;

¢} Participar na andlise e apreciagfio de
quaisquer assuntos relacionados
com a vida da associacfo;

) Impugnar as dicisGes, deliberagtes e
aniciativas que sejam contratias as
leis € os estatutos;

g) Exercer quaisquer outros direitos
conferidos por lei, estatutos ou por
deliberacdo da Assembleia Geral;

h) Pedir a sua desvinculagio Associagio
Viver Sauddvel.

ARTIGO TRINTA
Deveres dos membros

S#o deveres dos membros:

a} Actuar de meneira constante
para alcancar os objeclivos da
associagio;

b) Tomar parte activanos seus trabalhos;

¢) Difundir e cumprir is estatutos e
programas da associagdo e bem
assim as deliberacGes dos corpos
derectivos;

d) Servir com competéncia, zelo e
dedicagio os cargos dos 6rgfos da
associacfo para qual foram eleitos;

¢) Paga pontualmente as quotas ¢ demais
encargos associativos;

) Participar nas assembleias gerais e
reuniGes da associagfo para qual
sejam comvocados;

g) Cumprir as normas estutudrias
regulamentares, bem como
as deliberacbes emanadas das
assembleias gerais da associagfo.

ARTIGO TRINTALUM
Perda de qualidade de membro

Perde qualidade o membro que:

a) Préticados actos lesivos aos interesses
da associacio;

b) Falta injustificada de pagamentos de
quotas;

¢} Por declaragho da vontade expressa.

ARTIGO TRINTA EDOIS
{Sangdes)

Um) Conforme a gravidade ou repetigio das
faltas cometidas serfio as mesmas punidas com:
a) Adverténcia;
b) Repreensao registada;
¢) Suspensfo dos direitos desde trinta dias
até doze meses;
d) Expuisao.

Dois) A aplicagio de pena contidas na
alineas a) e b) sio da exclusiva competéncia do
conselho de direcglio, sendo as restantes penas
da competéncia da Assembleia Geral.

CAPITULO VIII

Da extincdo da Associagéo Viver
Saudével

ARTIGO TRINTA ETRES
Extingédo da Associagéo Viver Saudavel

Um) Associagio Viver Sauddvel extingue-
se por acordo dos membros e demais casos
previstos na lei.

Dois) Extinguindo-se por acordos dos
membros, a Assembleia Geral deliberar4 sobre
a forma de dissolugio e liquidagiio bem como
0 destino a dar ao patrimonio da Associagio

Viver Sauddvel nos termos da lei.
CAPITULO IX
Das disposigées finais
ARTIGO TRINTA E QUATRO
Ddvidas
As duvidas na interpretacao do presente
estatuto serfio resolvidas pelos drgfos sociais

da Associacio Viver Saud4vel com recursos
aeste estatuto e a lei em vigor.

Esté conforme.
Beira, 14 de Tulho de 2021. — A Con-
servadora, flegivel.

Associacao Kumbedji

Certifico, para efeito de publicagio,
Associagio Kumbedji, matriculada sob o NUEL
101556832, entre: Anténio José Chironda, filho
de José Chironda e de Joana Antdnio Jodo,
natural de Nhampouca, distrito de Nhamatanda,
nascido em 26 de Setembro de 1997, estado
civil casado, residente na Beira, do Bilhete
de Identidade n.° 070104354383 A, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo Civil da Beira
aos 31 de Maio de 2021 e véalido até: 30 de
Maio de 2026; Armando José Figueira, filho
de Carlos José Figueira e de Isilda Lufs Pinto,
natural de Chimoio, distrito Chimoio, nascido
em 28 de Julho de 1989, estado civil casado,
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