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ETIM DA REPUBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE MOGAMBIQUE

MINISTERIO DA JUSTICA

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu @ Ministra da Justiga o reconhecimento
da associagiio de Movimento para Acesso ao Tratamento em Mogambique
— MATRAM, como pessoa juridica, juntando ao pedido os estatutos da
constituigao.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
/i acto de constituig#o e os estatutos da mesma cumprem 0 escopo € s
1.-£sitos exigidos por lei nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos € no disposto no n.° 1 do artigo 5 da lei n.° 8/91, de 18
de Julho, e artigo 1 do Decreton.®21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida
como pessoa juridica, a Associagdo de Movimento para Acesso
ao Tratamento em Mogambique - MATRAM.

DESPACHO

Um grupo de cidad@os requeren a Ministra da Justi¢a o reconhecimento
da Associagdo Criangas na Sombra, como pessoa juridica, juntando
ao pedido os estatutos da constituigdo.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de uma
associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis
cujo acto de constitui¢d@o e os estatutos da mesma cumprem 0s escopos
e os requesitos exigidos por lei, nada obstando o seu reconheceimento.

Nestes termos e no disposto non.® 1 do artigo 5 da Lein.° 8/91, de 18
de Julho e artigo 1 do Decreton.®21/91, de 3 de Outubro, vai reconhecida

- como pessoa juridica a Associag@o Crianga na Sombra.

"Maplfl‘to, 7 de Margo de 2008. — A Ministra da Justica, Esperanga

Maputo, 23 de Agosto de 2007. — A Ministra da Justica, Esperanca

Machavela.

Machavela.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Selected Five, Limitada

(@ rtifico, para efeitos de publicagdo, que no
awvinte e sete de Outubro de dois mil e oito, foi
matriculada sob NUEL 100078163 a sociedade
denominada Selected Five, Limitada.

E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo noventa do Cédigo
Comercial.

Entre:

Primeiro—Alcidio Domingos Cossa,
solteiro, maior, natural de Xai-Xai, residente em
Maputo, Bairro Machava, cidade da Matola,
portador do Bilhete de Identidade n.°
0022030133, emitido no dia sete de Janeiro de
dois mil e oito, em Maputo;

Segundo — Sérgio José Indcio, solteiro,
maior, natural de Maputo, residente em Maputo,
Bairro Machava, cidade da Matola, portador do
Bilhete de Identidade n.° 110088241Y, emitido
no dia cinco de Agosto de dois mil e oito, em
Maputo.

Pelo presente contrato de sociedade outorgam
¢ constituem entre si uma sociedade por quotas

de résponsabilidade limitada, que se regera pelas
clausulas seguintes:

ARTIGO PRIMEIRO

A sociedade adopta denominagao de Selected
Five, Limitada, ¢ € uma sociedade de
responsabilidade limitada, que se rege pelos
presentes estatutos e preceitos legais aplicéveis.

ARTIGO SEGUNDO

Um) A sociedade tem a sua sede na Machava,
sito na Rua Oriental, nimero quinhentos e setenta
e sete, talhdo cento e sete G.

Dois) Por deliberagdo dos socios e mediante
prévia autorizagdo, a sociedade podera mudar,
dentro da Republica de Mogambique, o local da
sua sede social, bem como estabelecer ou
encerrar, quer no territério nacional, quer no
estrangeiro, sucursais, filiais, delegagdes,
escritérios ou outras formas de representagio
social.

ARTIGO TERCEIRO

A sociedade é constituida por tempo
indeterminado, contando-se o seu inicio para
todos efeitos legais, a partir da data da presente
escritura.

ARTIGOQUARTO
(Objecto)

Um) A sociedade tem por objecto social o

seguinte:
- a)Transporte de passageiros e merca-
dorias;
b) Prestagdo de servigos;
¢) Auditoria e consultoria;
d) Industria;
e) Construgdo civil;
/) Comércio de material de ferragens
e afins;
g) Electricidade;
h) Agricultura e pecudria;
i) Importacdo e exportacao;
J) Comércio a retalho e a grosso.

Dois) A sociedade podera ainda exercer outras
actividades conexas, complementares ou
subsididrias das principais, podendo ainda
praticar todo e qualquer acto de natureza lucrativa
ndo proibida por lei, uma vez obtidas as
respectivas autorizagoes.
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ARTIGO SETIMO
(Membros fundadores)

Sdio membros fundadores, os que
participaram na assembleia constitutiva e os que
subscreveram o pedido de reconhecimento legal
do MATRAM.

ARTIGOOITAVO
Membros efectivos

Podem ser membros efectivos todos aqueles
que se contribuem com as suas actividades para
o funcionamento e desenvolvimento do
MATRAM através da sua participagdo activa,
efectiva os que retinem requisitos exigidos pelos
estatutos.

ARTIGONONO
(Membros honorarios)

S#o membros honorérios, todos aqueles que

se identificam com os objectivos do MATRAM

/7 de uma forma singular ou colectiva se destacam

“_¢om relevancia na defesa dos direitos de pessoas
vivendo com HIV/SIDA.

ARTIGO DECIMO
(Membros beneméritos)

S#o membros beneméritos, todas as pessoas
singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras que pelo seu desempenho
contribuem  positivamente para 0
desenvolvimento de Mogambique, em particular.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Admissdo de membros)

Um) A admissdo de membros efectivos € feita
mediante um pedido subscrito pelo candidato e
por um membro fundador ou dois da mesma
categoria.

Dois) A qualidade de membros previstos nas

~ alineas ¢) e d) do artigo sexto é conferida pela
ﬁssembleia Geral dos membros sob proposta
o Secretariado Executivo.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Direitos dos membros)
Séo direitos dos membros 0s seguintes:

a) Eleger e ser eleito, para qualquer 6rgao
da associag@o;

b) Participar nas actividades
desenvolvidas pela associagdo;

¢) Sugerir ac¢des conducentes a melhorar
o desempenho da associagdo;

d) Decidir sobre assuntos da associagdo
através de votos nas sessdes do
orgdo que tiver sido eleito e na
Assembleia Geral dos membros;

¢) Requerer, a reposi¢do da legalidade, ao
érgdo competente da associagdo
sempre que os seus direitos tiverem
sido violados;

/) Propor ao 6rgdo competente, por canais
estatutarios estabelecidos, qualquer
iniciativa que julgarem pertinente
para o desenvolvimento do
MATRAM.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Deveres dos membros)

Sio deveres dos membros do MATRAM os
seguintes:

a) Cumprir integralmente o preceituado
nos presentes estatutos;

b) Contribuir para o bem da associagdo
com o pagamento pontual de quotas;

¢) Exercer com zelo e dedicagdo as
fungdes para as quais forem eleitos;

d) Respeitar e fazer respeitar os estatutos
da associagdo, a Direc¢do e todos
orgaos eleitos;

¢) Manter o principio de respeito mutuo e
bom-senso no seio dos membros do
MATRAM;

/) Respeitar e fazer-se respeitar pela sua
conduta e integridade moral no
exercicio das suas fungdes como
membro;

g) Pautar por uma conduta irrepreensivel
com vista a promover uma boa
imagem do MATRAM na
sociedade no seio do movimento
associativo do pais;

h) Participar nas reunides para que forem
convocados ou superiormente
designados;

i) Prestar informe através de relatérios das
actividades desenvolvidas nos
exercicios das suas fungdes.

ARTIGO DECIMO QUARTO

(Perda da qualidade de membro)

Perdem a qualidade de membro os que:

a) Renunciarem a sua qualidade de
membro nos termos dos presentes
estatutos, através de uma declaragéo
expressa;

b) Faltarem ao cumprimento das suas
obrigagdes estatutédrias de
pagamento pontual das suas quotas
sem motivos devidamente
fundamentados, por escrito, e aceite
pelo Secretariado Executivo;

¢) Transgredirem o carécter social que
norteia os principios e valores
defendidos pela associagdo;

d) Forem condenados judicialmente por
crime que caiba pena superior a dois
anos de prisao;

¢) Ofendam o bom nome do MATRAM
ao violarem de forma grave e
reiterada o previsto no artigo décimo
terceiro dos estatutos.

CAPITULO 1II
Do patriménio
ARTIGO DECIMO QUINTO
(Patriménio)
O patriménio do MATRAM é constituido:

a) Por todos os bens moveis e imoveis
adquiridos para o funcionamento da
associa¢do;

b) Por receitas proveni do pag ito
de joia e quotas;

¢) Por receitas provenientes de quaisquer
iniciativas dos seus membros;

d) Por subsidios, doagdes de entidades
publicas ou privadas, mogambicanas
ou estrangeiras;

¢) Par fundos angariados de outras
instituicdes de benemeréncia.

CAPITULO IV
Dos 6rgaos sociais

ARTIGO DECIMO SEXTO

Sdo 6rgaos sociais do MATRAM os
seguintes:
a) Conselho de Direcgéo;
b) Conselho Fiscal;
¢) Assembleia Geral.

ARTIGO DECIMO SETIMO
(Assembleia Geral)

Um) A Assembleia Geral ¢ o 6rgdo maximo
do MATRAM constituida por:

a) Todos os seus membros ou delegados

“em pleno gozo dos seus direitos
estatutérios;

b) Pessoas ou instituigdes que por
deliberagio do Conselho de
Direcgdo sejam convidadas ou
atribuidas o direito de participar na
Assembleia Geral, tendo em conta a
relevancia da sua contribuigio;

¢) Representantes de beneficiérios, a serem
indicados pelo Conselho de
Direcgdo num regime periodico.

Dois) A Assembleia Geral é presidida pelo
presidente da Mesa da Assembleia constituida
por um presidente, um vice-presidente ¢ um
secretario.

Trés) A assembleia geral reune-se
ordinariamente uma vez por ano, podendo o
secretariado executivo ou ainda dois tergos dos
seus membros convocarem a Assembleia Geral
extraordinaria no caso de necessidades inerentes
a0 bom funcionamento da associagao.

Quatro) A duragao do mandato dos membros
da assembleia referente no numero dois do
presente artigo ¢ definida pelo secretariado
executivo.

ARTIGO DECIMO OITAVO
(Competéncias da A 1=t

Geral)

Assembleia Geral compete:

a) Apreciar e aprovar a admissao denovos
membros;

b) Apreciar e aprovar a proposta do
Conselho de Direcgo;

¢) Atribuir as categorias de membros
honorarios e beneméritos;

d) Apresentar sugestdes e fazer
recomendacdes relativas ao
funcionamento da associac@o;



706 :

TITSERTE — NUMERO 78

dos votos presentes ou por representantes, com
excepgdo daquelas para as quais a lei exige
maioria mais qualificada.

ARTIGO DECIMO
(Conselho de geréncia

dade)

e rep! tacdo da i )

Um) A sociedade ¢é dirigida por um conselho
de geréncia constituido por um gerente geral e
um gerente administrativo.

Dois) Os gerentes estdo dispensados de
caugdo.

Trés) Os membros do conselho de geréncia
auferirdo remuneragdo da sociedade.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

Um) O conselho de geréncia retine sempre
que necessario para os interesses da sociedade e
pelo menos trimestralmente, sendo convocado
por qualquer dos gerentes.

Dois) Compete ao conselho de geréncia
exercer os mais amplos poderes, representando
a sociedade em juizo e fora dele, activa ou
passivamente, e praticando todos os demais actos
tendentes a realizagdo do objecto social que a lei
ou os presentes estatutos ndo reservem a
assembleia geral.

Trés) O conselho de geréncia pode delegar
poderes em qualquer ou quaisquer dos seus
membros e constituir mandatario nos termos e
para efeitos do artigo duzentos e cinquenta e
seis do Codigo Comercial.

Quatro) A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura dos dois gerentes;

b) Pela assinatura do procurador
especificamente constituido nos
termos. do respectivo mandato.

Cinco) Os actos de mero expediente poderdo
ser assinados por um gerente, ou qualquer
empregado devidamente autorizado.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(Balango e distribuigdo de resultados)

Um) Os exercicios sociais coincidem com
0S anos Civis.

Dois) O balango e contas de resultado fechar-
-se-do com referéncia a trinta e um de Dezembro
de cada ano e serdo submetidos & apreciagdo da
assembleia geral ordinéria.

Trés) Deduzidos os gastos gerais,
amortizagdes, encargos e resultados liquidos
apurados em cada exercicio serdo deduzidos os
montantes necessérios para cada criagdo dos
seguintes fundos:

a) Cinco por cento para reserve legal,
enquanto néo estiver realizada nos
termos da lei ou sempre que seja
necessario reintegra-los;

b) Outras reservas que a sociedade
necessite para um melhor equilibrio
financeiro.

Cinco) Os lucros distribuidos serdo pagos
aos associados de acordo com a percentagem
das respectivas quotas, ou como determinada
por assembleia geral.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(Disposigdes finais)

Um) Em caso de morte ou interdi¢do de um
sécio, a sociedade continuar4 com os herdeiros
ou representantes do falecido ou interdito, os
quais nomearao entre si um que os represente na
sociedade, enquanto a quota permanecer indivisa.

Dois) A sociedade s6 se dissolve nos casos
fixados por lei. Se caso for acordado, sera
liquidada como os sécios deliberarem.

Trés) Os casos omissos serdo regulados pelas
disposi¢oes da Lei barra de onze de Abril de mil
novecentos e um e demais legislagdo aplicavel.

Esta conforme.

Maputo, dezassete de Outubro de dois mil e
oito. — A Ajudante, Catarina Pedro Jodo
Nhampossa.

Movimento para Acesso
ao Tratamento em Mogambique
- (MATRAM)

CAPITULO 1
Das disposigdes gerais

ARTIGO PRIMEIRO

Denominagéao
Associagdo de Movimento para o Acesso ao
Tratamento em Mogambique, abreviadamente
designado por MATRAM, € uma associagdo de
caracter social de Mogambique constituido por

pessoas singulares e organizagdes que se
identificam com os seus objectivos.

ARTIGOSEGUNDO
Natureza

O MATRAM ¢€ uma associagdo de direito
privado, sem fins lucrativos, dotado de
personalidade juridica e de autonomia financeira
e administrativa.

ARTIGO TERCEIRO
Ambito, sede e duragio

Um) O MATRAM ¢é uma agremiagdo de
ambito nacional com sede na cidade de Maputo,
capital da Republica de Mogambique, podendo
estabelecer delegagdes ou outras formas de
representac¢io noutros pontos do pais.

Dois) O MATRAM ¢ criado por tempo
indeterminado.

ARTIGOQUARTO
(Objectivos)

Um) Constituem objectivos do MATRAM:

a) Promover a defesa do direito de acesso
gratuito ao tratamento anti-retroviral
de medicamentos para infec¢des
oportunistas das pessoas vivendo
com HIV/SIDA;

b) Constituir um interlocutor valido

advocando em defesa dos direitos
de pessoas vivendo com HIV/SIDA
e suas familias;

¢) Contribuir para o melhoramento da
situa¢do nutricional de pessoas
vivendo com o HIV/SIDA através
do seu envolvimento em programas
e actividades visando a produgdo de
bens alimentares e de geragdo de
rendimentos;

d) Criar um espirito de auto-confianga no
seio de pessoas vivendo com HIV/
/SIDA e seus familiares;

e) Apoiar os seus membros no
desenvolvimento de iniciativas
geradoras de rendimento, criagdo de
postos de trabalho e auto-emprego;

/) Intervir de forma coordenada juntando-
se aos esforgos, desenvolvendo na
resposta nacional contra o HIV/
/SIDA e na mitigacao dos seus

efeitos; =3
£) Apoiar as comunidades carentes s
identificagéo, desenho %

implementagdo de projectos
direccionados ao apoio 4s criangas
orfés e vulneréaveis;

h) Capacitar a comunidade em matéria de
prevengdo e educagdo ao tratamento
das infecgdes oportunistas;

i) Juntar-se aos esfor¢os desenvolvidos
na luta contra a discriminagéo e
estigmatizagdo de pessoas vivendo
com virus de SIDA;

J) Sensibilizar e encorajar pessoas vivendo
com HIV/SIDA a aderirem ao
tratamento incluindo anti-retrovirais;

k) Capacitar a comunidade na luta pelos
direitos basicos de saide como parte
integrante dos direitos humanos.

Dois) Na prossecucio dos seus objectivos,
o MATRAM pode densevolver outras
actividades e estabelecer parcerias ou associgiie
-se a outras organizagdes ou instituigu&
nacionais e estrangeiras compativeis com seus
estatutos e com demais legislagdo em vigor.

CAPITULO II
Dos membros
<
ARTIGO QUINTO
(Membros)
Pode ser membro do MATRAM qualquer
pessoa em’'nome individual ou colectivo que

comunga os ideiais que constam nos presentes
estatutos.

ARTIGO SEXTO
(Categoria dos membros)

O MATRAM tem as seguintes categorias de
membros:

a) Fundadores;
b) Efectivos;

¢) Honorérios;
d) Beneméritos.
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¢) Eleger os titulares dos cargos nos
6rgdos sociais previstos nos

estatutos;
/) Pronunciar-se sobre quaisquer outras
questdes apresentadas pelo

Conselho de Direc¢ao.

ARTIGO DECIMONONO

(Conselho Fiscal)

Um) Ao Conselho Fiscal compete:

a) Verificar o cumprimento dos estatutos
e regulamento interno;

b) Fiscalizar e auditar as actividades do
MATRA sociais em tudo quanto for
julgado conveniente para o bom
desempenho da associagao;

¢) Emitir parecer sobre os relatérios de
actividadese de contas submetidos
pelosecretariado executivo - a
Assembleia Geral dos membros.

Dois) O Conselho Fiscal é composto por:

a) Um (a) presidente;

b) Dois vogais.

Trés) Conselho Fiscal retine-se ordinaria-
mente duas vezes por ano e, extraordinaiamente
sempre que for convocado pelo su presidente ou
a pedido do secretariado executivo.

Quatro) As seS§sdes do Conselho Fiscal sdo
cnvocadas pelo respectivo presidente, na sua
auséncia ou impedimento do primeiro vogal pode
presidir as sessdes do Conselho Fiscal.

Cinco) Os vogais tém a funcdo de coadjuvar
o presidente durante o exercicio das fungdes.

ARTIGO VIGESIMO

(Conselho de Direcgéo)

Um) O Conselho de Direcgéo € o 6rgao
executivo do MATRAM e € composto por cinco
membros assim distribuidos:

a) Um(a) coordenador nacional;

b) Um(a) coordenador de advocacia e
lobbies;

¢) Um(a) coordenador de formagdo e
capacitagdo;

d) Um(a) coordenador de informagao,
documentag@o e pesquisa;

¢) Um(a) secretario(a) executivo.

Dois) O Conselho de Direc¢do ¢€ eleito pela
Assembleia Geral mediante proposta da Mesa
da Assembleia ou ainda de dois tergos dos
membros em pleno exercicio dos seus direitos
estatutarios.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
(Mandato)

O Conselho de Direcgdo ¢ eleito por um
periodo de cinco anos renovéaveis uma unica
vez.

- ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

(Competéncias do Conselho
de Direcgdo)

Ao Conselho de Direcgdo compete:

a) Dirigir todas actividades do MATRAM
e estabelecer regulamentos e
politicas de funcionamento da
associagao;

b) Aprovar programas e projectos que
forem apresentados;

¢) Impulsionar e encorajar medidas que
contribuem para o desenvolvimento
da associagdo;

d) Representar o MATRAM em juizo e
fora dele e em todos os actos que
obriguem 0 MATRAM;

e) Apresentar a assembleia geral relatérios
de contas e de actividades da
associagao;

/) Apreciar e aprovar os relatorios anuais
das actividades e das contas do
MATRAM;

g) Verificar a conformidade estatutaria de
todos os actos da associagao;

h) Aconselhar; sempre que necessario 0s
titulares de cargos no 6rgéo;

i) Nomear o Conselho Fiscal e seus
membros;

j) Convocar a assembleia geral.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

(Competéncias do coordenador
nacional)

Compete ao coordenador nacional:

a) Representar 0o MATRAM a nivel
interno e externo;

b) Assinar contratos e acordos bem como
outros instrumentos vinculativos;

¢) Convocar e presidir reunides do
Conselho de Direcgéo;

d) Zelar pelo cumprimento das
deliberagdes do Conselho de
Direcg¢do e de Assembleia Geral;

e) Exercer voto de qualidade nas
deliberagdes do Conselho de
Direcg3o.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

(Competéncias do secretario)

Ao secretario executivo compete:

a) Desempenhar as actividades que lhe
forem incumbidas pelos 6rgios
indicados no artigo décimo sétimo,
do capitulo quarto dos estatutos e
pelo coordenador nacional do
Conselho de Direc¢ao;

b) A criagdo e organizagdo dos servigos
administrativos funcionais da
organizagao;

c) ./\ssegufar o cumprimento integral do

. regulamento interno e de outras

normas que regem o relacionamento
entre os membros do MATRAM.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
(Dissolugao)

Um) Caso existirem razdes para o efeito, o
MATRAM poderéd ser dissolvida em
Assembleia  Geral

convocada.

especificamente

Dois) Para a extingdo do MATRAM ¢é
exigida maioria absoluta dos membros
delegados a respectiva Assembleia Geral.

Trés) Extinta a associagdo sera constituida
uma comiss@o liquidataria que se encarregara
de fixar o activo e proceder em conformidade
com a legislagdo sobre a matéria.

Quatro) Extinta 0 MATRAM, o patriménio,
remanescente sera destinado a uma instituig
humanitaria nomeado pelo Conselho de
Direcgdo e aprovado pela Assembleia Geral.

“Tora Holding — Investimentos
e Gestao de Participagoes, S.A.

Certifico, para efeitos de publicag@o, que no
dia trinta de Outubro de dois mil e oito, foi
matriculada na Conservatoria de Registos das
Entidades Legais sob NUEL 100078635 uma
sociedade denominada Tora Holding —
Investimentos e Gestdo de Participagdes, S.A.

Entre Paulo Dambusse Marques Ratilal,
casado, no regime de comunhdo de bens
adquiridos, com Nishu Sabir Popat, de
nacionalidade mogambicana, nascido em Maputo,
Mogambique, portador do Bilhete de Identida
n.° 110081082T, emitido pelo Arquivo
Identificagdao Civil de Maputo, em trés de
Fevereiro de dois mil ¢ seis, residente na Avenida
do Zimbabwe, nimero seiscentos e vinte e
quatro, Bairro Sommerschi®ld, em Maputo, e
Dario Manuel Levy Tomé, casado, no regime de
comunhdo de bens adquiridos, com Marisa
Paloma Branco Rola, de nacionalidade
mogambicana, nascido em Maputo,
Mog¢ambique, portador do Passaporte
n.° AB 125402, emitido pela Direc¢ao Nacional
de Migrag@o de Maputo, em nove de Janeiro de
dois mil e quatro, residente na Rua Jodo de
Barros, nimero duzentos e vinte e nove, Bairro
Sommerschield, em Maputo e P.R Corporation,
Sociedade Anénima, constituida em
conformidade com a legislagdo vigente em
Mogambique, matriculada na Conservatoria do
Registo Comercial de Maputo sob o
n°100072807, com sede nesta cidade, neste acto
representada pelo senhor Paulo Dambusse
Marques Ratilal, na qualidade de presidente do
conselho de administrag@o, de nacionalidade
mog¢ambicana, nascido em Maputo,



